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CONSELHO FISCAL DA PORTO DO RECIFE S.A.

ATA DA 672 REUNIAO ORDINARIA

As onze horas (11h:00m) do dia dezesseis de dezembro de dois mil e vinte e um (16/12/2021),
na sala de reunido da Presidéncia desta empresa Porto do Recife S.A., sito a Praca
Comunidade Luso Brasileira, n°® 70 - Bairro do Recife — Recife/PE, reuniu-se o Conselho
Fiscal da empresa Porto do Recife S.A, com a presen¢a dos conselheiros: Leonardo
Bacelar de Araujo (Presidente), André José Ferreira Nunes (Membro) e Anténio
Alexandre da Silva Junior (Membro) e, como convidados o© Sr. Fernando Lins de
Albuquerque, Diretor Administrativo e Financeiro da empresa Porto do Recife S.A., o Sr.
Bruno Carneiro Lins de Novaes, Auditor Interno da empresa Porto do Recife S.A., o Sr.
Breno Mello do Régo Barros, Coordenador Financeiro, da empresa Porto do Recife S.A. e a
Sra. Priscila de Lira Luna, representante da empresa Meira e Luna Contabilidade Ltda. - EPP.
A partir de entdo, este Conselho Fiscal passou a tratar dos seguintes assuntos: 1)
PROBLEMAS DE INTEGRAGAO DAS INFORMAGOES GERADAS NA FOLHA DE
PAGAMENTO NO SISTEMA PIRAMIDE: o Diretor Administrativo e Financeiro, Fernando Lins
de Albuquerque, trouxe ao conhecimento dos membros deste Conselho Fiscal, os motivos que
impediram a realizagcdo das reunides do mencionado Conselho, assim como os
esclarecimentos sobre as acdes da empresa Porto do Recife S.A., na nova gestdo, para
solucionar os problemas apresentados no Sistema Piramide e no Sistema Prime da Folha de
Pagamento. Inicialmente, foi colocado pelo referido Diretor Administrativo e Financeiro que a
empresa Procenge Engenharia de Sistemas Ltda., responsavel pela implantacdo do Sistema
Piramide na Porto do Recife S.A., objetivando atender, também, as demandas da area de
Recursos Humanos, no que diz respeito a integracdo, no Piramide, das informacdes geradas
na Folha de Pagamento, contratou uma outra empresa para implantar o Sistema Prime GSI e
cumprir com as obrigagdes contratuais, firmadas com a Porto do Recife S.A.. Nesse momento,
o Auditor Interno, Bruno Carneiro Lins de Novaes, registrou que o Sistema Prime GSI, por
oferecer um menor custo, foi o escolhido pela Procenge Engenharia de Sistemas Ltda. para
cumprir com os requisitos do Processo Licitatorio, estabelecidos no Termo de Referéncia,
documentacao essa, parte do Processo principal. Porém, a referida contratagdo nao atendeu o
objetivo maior que era a integracdo das informagbes relativas as provisdes da folha de
pagamento na contabilidade, com o mddulo financeiro do Sistema Piramide, fato esse que
impossibilitou e impossibilita, ainda, o fechamento das informagdes contabeis, objeto de
analise deste Conselho Fiscal. Desde o inicio da gestdo, a Diretoria Administrativa e
Financeira, convidou a empresa Procenge Engenharia de Sistemas Ltda. para participar de
uma reunido na empresa Porto do Recife S.A., visando solucionar todos os impasses relativos
as inconsisténcias apresentadas, no sentido de buscar alternativas para tratar das situagdes
que impedem o processamento fidedigno das informagdes contabeis e financeiras, inclusive
buscando resolver problemas, também, no preenchimento do e-social para emissdo do

DARF'’s, relativos ao pagamento do INSS, o que para isso, a empresa Porto do Recife S.A
buscou a contratagdo de especialista na area, para prestar consultoria junto a empresa,
visando tratar os pontos especificos que provocam os “erros de sistema” apresentados. Até o
final do més, segundo o Dr. Fernando Lins de Albuquerque, a empresa espera emitir todos os
DARF’s, assim como fazer um parcelamento do débito, relativo ao periodo em que as guias
para pagamento do INSS nao foram emitidas. A representante da Meira e Luna Consultoria,
Sra. Priscila Luna, registra que “o Sistema Piramide estd funcionando, com alguns pontos
especificos rodando ainda com problemas, porém, desde o inicio da implantag¢éo do sistema,
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foi necessario que a empresa Porto do Recife S.A. estabelecesse varios parametros,
exclusivos para a atividade portudria, pois o sistema Piramide nunca foi implantado aqui no
Estado nesse ramo de atividade, informagéo essa, prestada pela propria empresa Procenge
Engenharia de Sistemas Ltda.. Por exemplo, em relacdo ao faturamento da empresa, foi
necessario se fazer um link para importar as informagées relativas as operagdes do Porto, de
acordo com as tabelas e formatos exigidos pela Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios
— ANTAQ, através de um Plano de Contas, especifico para as atividades portuarias, onde a
Porto do Recife S.A. foi obrigada a migrar as informacgdes financeiras e contabeis para o
referido Plano, motivo que impulsionou a contratacdo do Sistema Piramide da Procenge
Engenharia de Sistemas Ltda. com o intuito de viabilizar a integracao das informacdes entre as
areas do Porto, com um fluxo de caixa mais rapido e emissao dos balancetes até, no maximo,
o dia 10(dez) do més subsequente. Nesse momento, o Coordenador Financeiro da empresa,
Breno Mello do Régo Barros registrou que “antes da implantagdo do Sistema Piramide, o
faturamento e a folha de pagamento do Porto do Recife eram rodados através de um sistema
bastante antigo, desenvolvido por empregados da area de T| da propria empresa, mas que nao
permitia a integragdo com as demais areas do Porto do Recife e, com isso, foi necessario,
durante a implantacéo do Sistema Piramide, criar rotinas no sistema, especificas para o Porto.
O Conselheiro Leonardo Bacelar questionou, nesse momento, qual o percentual da folha de
pagamento representado nas despesas da empresa e, em sequéncia, a representante da
empresa Meira e Luna Consultoria, afirmou que varia entre 50% a 60% e os demais gastos sao
referentes a agua, energia, despesas correntes e pagamentos relativos a parcelamentos que a
empresa formalizou no exercicio. Salientou ainda, que todos os eventos, desde no inicio da
implantagao do Sistema Piramide, foram classificados para “cair’ nas contas certas, o que, de
fato, ndo acontece, pois as informagdes se apresentam de forma desencontrada. O Auditor
Interno do Porto do Recife ressaltou que “o programa da folha esta rodando de maneira errada
e isso deve ser resolvido em primeiro lugar”; O Conselheiro Leonardo Bacelar, concorda com o
posicionamento do Auditor Interno da empresa, reafirmando que, a Porto do Recife S.A. devera
solucionar primeiro o problema da folha de pagamento para somente apos isso, integrar as
informagdes contabeis e financeiras no Sistema Piramide, para evitar, inclusive, problemas
com o E-social, em decorréncia das inconsisténcias apresentadas. Outro ponto levantado pela
Sra. Priscila Luna, representante da empresa Meira e Luna Assessoria e Consultoria Contabil,
diz respeito ao levantamento patrimonial dos bens iméveis da empresa Porto do Recife S.A,
0s quais precisam ser contabilizados; e em relacdo a esse assunto, o Diretor Administrativo e
Financeiro registrou que j& foram adotadas as providéncias iniciando o processo de
contratagéo de uma empresa especializada para elaborar o inventario patrimonial, assim como,
elaborar os laudos de avaliagdo dos bens iméveis para, posteriormente, serem contabilizados.
O Conselheiro André José Ferreira Nunes e o Conselheiro Anténio Alexandre da Silva Junior,
ressaltaram a importancia da Porto do Recife S.A. notificar a empresa Procenge Engenharia de
Sistemas Ltda. para que seja cumprido com o estabelecido no instrumento contratual, assim
como adotar todas as medidas corretivas, administrativas e/ou judiciais cabiveis, a fim de
atender, principalmente, as determinacbes impostas pelos orgaos fiscalizadores e evita
possiveis san¢des. Em contrapartida, o Diretor Administrativo e Financeiro, registrou que 0
Porto do Recife encontra-se prestes a realizar as suas obras de dragagem, o que acarretara
um aumento da receita da empresa, além da tarifa portuaria, ja revisada, que se encontra em
fase de aprovacdo na ANTAQ - Brasilia. Tudo isso, permitira que a Porto do Recife S.A. venha
melhorar o seu cenario de dificuldades financeiras, vivenciadas ao longo dos ultimos anos.
Para complementar as informagdes, o mencionado Diretor Administrativo e Financeiro
respondeu aos questionamentos do conselheiro Leonardo Bacelar registrando que a receita
atual da Porto do Recife S.A. é de aproximadamente R$3.000.000,00(trés milhdes de reais) e
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que os principais produtos movimentados no Porto sdao o agucar, o malte de
cevada, a barrilha, o milho e os fertilizantes. Segundo o citado Diretor, o faturamento da
empresa vem se mantendo estavel ao longo dos Ultimos meses do exercicio de 2021, apesar
do dificil periodo pandémico enfrentado desde o inicio do exercicio de 2020. Outro assunto
que o Diretor Administrativo e Financeiro participou aos membros deste Conselho Fiscal, foi
“referente ao repasse de recursos no valor total de R$ 4.500.000,00 (quatro milhdes
e quinhentos mil reais), aportados na sua origem, através da Secretaria da Fazenda do Estado
de Pernambuco e transferidos pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico do Estado de
Pernambuco a empresa Porto do Recife S.A., para aumento de Capital, por forca de um
bloqueio judicial decorrente da inadimpléncia de pagamento relativo ao Contrato firmado entre
a empresa Porto do Recife S.A. e a empresa Alforge Seguranca Patrimonial Ltda., na
prestacdo de servicos de seguranca do Porto do Recife”. “O valor de, aproximadamente, R$
800.000,00 (oitocentos mil reais) foi desbloqueado no momento da efetivacdo do acordo
judicial realizado”. Nesta ocasido, o Diretor Administrativo e Financeiro da Porto do Recife S.A.,
Fernando Lins de Albuquerque registrou que “ainda existem outros contratos judicializados,
sujeitos a futuros blogueios, a exemplo do Instituto de Seguridade Social - PORTUS,
processos que vém sendo acompanhados pelo Escritorio Micelli Advogados, contratado pela
Porto do Recife S.A. e supervisionados pela Coordenadoria Juridica da empresa. Aléem disso,
foram realizados no exercicio 2020 e 2021, alguns parcelamentos fiscais, formalizados pela
empresa através do REFIS, que totalizam o montante de, aproximadamente, de R$ 330.000,00
(trezentos e trinta mil reais), os quais vém sendo honrados. Depois dos esclarecimentos
prestados e demais assuntos aqui registrados, os membros deste Conselho Fiscal
recomendam: a) Notificar a empresa Procenge Engenharia de Sistemas Ltda., para que seja
cumprido com o estabelecido no instrumento contratual, assim como adotar todas as medidas
corretivas, administrativas e/ou judiciais, cabiveis; b) A empresa Porto do Recife S.A. devera
verificar os critérios de parametrizagdo estabelecidos no inicio da implantagéo do Sistema
Piramide, para que sejam plenamente definidos e, com isso, impedir a criagdo de novos
eventos sem a autorizagao do Diretor responsavel, evitando, dessa forma, as inconsisténcias
apresentadas no banco de dados, caso esse seja de fato, o problema. Esse acompanhamento
e monitoramento devera ser realizado pela mencionada empresa, juntamente com as
empresas Procenge Engenharia de Sistemas Ltda. e Meira e Luna Assessoria € Consultoria
Contabil. Da mesma forma, os Conselheiros registram que a empresa Porto do Recife S.A.
devera listar os eventos criados nos Ultimos 06(seis) meses, para servir como base na
elaboracdo de um relatdrio consistente dos eventos ja ocorridos, definindo, apenas, os eventos
essenciais; ¢) A Coordenadoria Juridica da empresa Porto do Recife S.A. devera apresentar,
na préxima reunido, um relatério de todos os processos judicializados, inclusive os processos
referentes ao Instituto de Seguridade Social - PORTUS, para conhecimento e melh

entendimento dos membros deste Conselho acerca da composigdo dos débitos relativos a
esses contratos, para que seja possivel emitir as necessarias recomendagdes e/ou medidas
preventivas/corretivas a serem adotadas. Por fim, o Diretor Administrativo e Financeiro
registrou as boas vindas ags_conselheiros presentes. Nada mais havendo para ser discutido,
os membros deste Sonselio Fiscal agradeceram a presenca de todos € como ninguém mais
quis fazer uso da palavra) deu por encerrada a reunido, determinando a mim, FLAVIA DE
ALMEIDA NEVES_\ J \ / Coordenadora de Articulacdo Institucional da empresa Porto
do Recife S.A., convidada p\,ara secretariar esta reunido, que lavrasse, nesta data, a presente
Ata, que lida e achada conforme, vai rubricada por mim e assinada pelos membros deste
Conselho Fiscal. XxX)X00GOMKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX XXX KXXXKXXKXKXXHXXXXXXXKXXXXKXXXXKXXK
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