PORTO do RECIFE S.A.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA PORTO DO RECIFE S.A.
ATA DA 46° REUNIAO EXTRAORDINARIA

As dez horas (10h:00min) do dia vinte de julho de dois mil e vinte e dois (20/07/2022), na sala de
reunizo da Presidéncia da empresa Porto do Recife S.A., sito a Praga Comunidade Luso Brasileira, n°
70 - Bairro do Recife — Recife/PE, reuniu-se o Conselho de Administragdo da empresa Porto do Recife
S.A., com a presenga dos conselheiros: Ana Paula de Oliveira Vilaga Leal (Presidente do CONSAD),
Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho (Membro), José Lindoso de Albuquerque Filho (Membro),
Marcos Anténio Lins Siqueira (Membro), Denaldo de Jesus Coelho de Aradjo (Membro), Maria
do Socorro Soares (Membro), Otavio Campos Maia (Membro) e, como convidados, o Sr. Bruno
Carneiro Lins de Novaes (Auditor Interno da empresa Porto do Recife S.A.), a Advogada Thais
Barbosa Madeira (Coordenadora Juridica da empresa Porto do Recife S.A.), o Dr. Fernando Lins de
Albuquerque (Diretor Administrativo e Financeiro da empresa Porto do Recife S.A.), o Dr. José
Divard de Oliveira Filho (Diretor Comercial e de Operagdes da empresa Porto do Recife S.A.). 0 Dr.
Vinicius Rocha Pinon Teixeira (Diretor Técnico) e a Sra. Rafaella Renata Ribeiro (Assessora de
Conformidade da empresa Porto do Recife S.A.). A reunido foi iniciada passando-se a tratar dos
seguintes assuntos: 1) EXONERAGAO E NOMEAGAO DE DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA
PORTO DO RECIFE S.A.: a Presidente deste Conselho de Administragdo, Ana Paula de Oliveira
Vilaga Leal, considerando as mudangas politicas na gestdo da empresa Porto do Recife S.A.,
participou, inicialmente, aos conselheiros e convidados, presentes nesta reunido, o contetudo do Oficio
n°213/2022-SDEC-GS, datado de 20/07/2022, anexo, encaminhado pela Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico de Pernambuco, contido no Processo SEI N° 0060800007.001253/2022-
89, 0 qual formaliza a indicagdo do Dr. Tito Livio de Moraes Araujo Pinto para ocupar o cargo de
Diretor Presidente da empresa Porto do Recife S.A.. A partir dessa informag3o, o entao Diretor
Presidente da empresa, Dr. José Lindoso de Albuquerque Filho, solicitou a palavra aos membros deste
Conselho, o qual passou a registrar o que segue: ‘inicialmente, gostaria de agradecer o convite
formalizado pelo Governo do Estado de Pernambuco, hd pouco mais de 01(um) ano, para assumir o
comando do Porto do Recife, uma instituigdo centenéria e consciente de sua importancia histérica e do
seu papel para a economia do Estado de Pernambuco e também para a cidade do Recife. Importante
registrar, também, que todas as agbes da atual gestéo, no transcorrer desse periodo, foram, sem
sombras de davidas, fundamentais para o crescimento e para a estabilidade financeira da empresa,
enfatizando, ainda, o desempenho da Diretoria Executiva da empresa Porto do Recife S.A., na pessoa
do Diretor Técnico, Dr. Vinicius Rocha Pinon Teixeira, do Diretor Comercial e de Operagdes, Dr. José
Divard de Oliveira Filho e do Diretor Administrativo e Financeiro, Dr. Femando Lins de Albuquerque,
além do apoio determinante do Govermno do Estado de Pernambuco no monitoramento e no
planejamento dessas agbes e na atuagéo do Conselho de Administragdo, como 6rgdo Colegiado e de
controle, decisivo e participativo, todos voltados, como anteriormente mencionei, para o0
desenvolvimento e a estabilidade financeira da empresa. Nesse sentido, ndo poderia deixar de
mencionar a nossa conquista no concretizar a execugéo das obras de Dragagem do Porto do Recife,
processo que se iniciou em outras gestées e que se concluiu nesta gestdo 2021-2022, onde a nossa
experiéncia como gestores publicos, viabilizou lratativas estabelecidas junto ao Governo Federal,
possibilitando, dar maior celeridade & liberagdo dos recursos federais, na ordem de aproximadamente,
R$ 28.000.000,00(vinte e oito milhdes de reais), previstos no orgamento da empresa, tdo esperados
para execugdo das obras de Dragagem do Porto do Recife, uma conquista de fundamental
importancia; a partir da dragagem do Porto do Recife e ja com o novo calado aprovado pela Marinha
do Brasil havera em tomo de 30% de incremento na movimentagéo de cargas no Porto, acarretando
uma expectativa de receita que viabilizard um cenério financeiro de prosperidade e de
desenvolvimenlo, incluso a geragdo de investimentos necessarios para que a empresa se torn
rentével e compelitiva no mercado portudrio. Da mesma forma, vale salientar que.esta gestag(
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buscou, nesse curto periodo, regularizar a  situagdo de alguns processos judiciais considerados
importantes, em fungdo dos seus valores, o que acarretou economicidade e evitou riscos de
bloqueios judiciais os quais, certamente, afetariam a saude financeira da empresa, 4o
comprometida ao longo dos anos, além de viabilizar, também, outros recursos junto a Secretaria
de Desenvolvimento Econémico do Estado de Pernambuco, objetivando regularizar  algumas
pendéncias, dentre elas, as relativas ao Sistema de Seguranga Publica Portudria — Processo de
certificagdo referente ao ISPS Code (Cédigo Internacional para Protegéo de Navios e InstalagGes
Portudrias) e outros investimentos. Ndo hd como deixar de registrar, nesse periodo de gestdo, a
aprovagéo por parte da Diretoria da Presidéncia da Porto do Recife S.A., da minuta atualizada do
Plano de Desenvolvimento e Zoneamento do Porto Organizado do Recife, o qual instituiu os principais
aspectos do porto, o que inclui as 4reas e instalagdes disponiveis & exploragdo comercial da iniciativa
privada, proposta pela Coordenadoria de Projetos da empresa, o qual foi devidamente aprovado pela
Secretaria Executiva do Ministério da Infraestrutura, através da Portaria n° 32, datada de 11 de janeiro
de 2022, em atendimento ao estabelecido na Portaria n° 61 de 10 de junho de 2020. No geral,
podemos registrar que todas as agdes planejadas e executadas na empresa Porto do Recife S.A.,
durante o periodo da nossa gestdo, foram voltadas para futuro da empresa, para a comunidade
portuéria, para os nossos colaboradores, para os quais fago registrar o meu agradecimento especial a
toda a equipe da Porto do Recife S.A., pela dedicagdo, pela motivagdo, pelo empenho e pelo
comprometimento que muito agregaram e contribuiram para o ambiente operacional e gerencial do
Porto do Recife. Ademais, agradego, ainda, ao Conselho de Autoridade Portuéaria do Porto do Recife,
pelas suas orientagdes e pela parceria, na condi¢do de 6rgdo consultivo, o qual tem como fundamental
objetivo subsidiar e fiscalizar as atividades dos administradores da empresa. Despego-me, entao,
deixando a certeza do dever cumprindo, sempre norteado pela ética, transparéncia e profissionalismo,
seguro que a proxima gestdo recebera a empresa administrativamente estruturada, com as suas
despesas e receitas equilibradas, com 0s seus compromissos financeiros, inclusive os decorrentes de
acordos e parcelamentos, devidamente honrados, até a presente data, e, também, ainda com bastante
trabalho pela frente, mas confiante no processo de continuidade das agbes plantadas durante esse
curto periodo de gestao, desejando, da mesma forma, muito sucesso aos novos diretores da empresa
Porto do Recife S.A.” Na sequéncia, o conselheiro Denaldo de Jesus Coelho de Aradjo, representante
da Classe Trabalhadora neste Conselho de Administragdo, registra “o excelente trabalho
desempenhado pelo Dr. José Lindoso de Albuquerque Filho durante o seu periodo de gestao, o qual
encontrou a empresa com uma situagdo financeira um pouco complicada, destravando alguns
processos antigos pendentes de implementagéo e que foram devidamente tratados, sempre com muita
transparéncia. Da mesma forma, ndo poderia deixar de mencionar a minha preocupagdo quanto a
periodicidade das mudangas de gestdo da empresa, as quais afetam, por demais, o processo de
continuidade das agbes ja planejadas e aquelas em execugdo, ainda em andamento na empresa e,
também, as alteragbes no corpo técnico da Porto do Recife S.A., o que interfere diretamente nos
resultados da empresa; absolutamente nada pessoal contra qualquer gestor que ja se encontrou ou
que se encontra no comando da empresa, pelo contrario, a equipe que compde a Porto do Recife S.A.,
sempre recebeu muito bem e apoiou 0s novos diretores e colaboradores, do inicio ao fim, no
desempenho de suas atividades, mas, de falo, a empresa sofre muito com essas mudangas”. Dando
continuidade aos seus registros, o conselheiro Denaldo Coelho deseja ao novo Diretor Presidente da
empresa, Dr. Tito Livio de Moraes Aratjo Pinto, uma gestdo de sucesso, de parceria e de
continuidade, sempre em consonancia com os objetivos e interesses da Porto do Recife S.A., para os
quais se coloca a disposi¢cdo como colaborador da empresa e, também, membro representante da
Classe Trabalhadora". Nesse momento, o conselheiro Marcos Anténio Lins Siqueira, representante da
Classe Empresarial neste Conselho e Administragdo, prestou o mesmo agradecimento ao entdo
Diretor Presidente do Porto do Recife, Dr. José Lindoso de Albuquerque Filho, “pela sua exitosa
atuagéo como gestor do Porto do Recife, pela sua ética, pelo profissional que é, sempre trabalhando
em parceria”, referendando 0s registros formalizados pelo conselheiro Denaldo Coelho,
acrescentando, ainda, que "o apoio a nova gestdo, sem sombra de duvidas, é fundamental e que as ,
dificuldades decorrentes dessas mudangas na gestdo do Porto’ do Recife sdo m/owléve e, também,/
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prejudiciais & empresa, além das frequentes modificagées na equipe de colaboradores da Porto do
Recife S.A., uma vez que todas as articulagbes e negociagdes em prol do crescimento operacional do
Porto do Rec:fe junto aos operadores portudrios, aos clientes do Porto e junto a toda comunidade
portudria, promovidas durante o periodo da gestdo, sdo prejudicadas a cada inicio de gestdo”.
Acrescenta, ainda, o conselheiro Marcos Siqueira que “‘quando as novas indicages na gestdo da
Porto do Recife S.A. sdo submetidas ao Conselho de Administragdo para aprovagéo e formalizagao
das suas respectivas nomeagdes, visualizo com seguranga as consequéncias dessas mudangas, as
quais podem afetar, sobremaneira, os resultados operacionais e também financeiros da empresa,
motivo pelo qual deixo aqui os meus registros, ao tempo em que me coloco a disposigdo do novo
Diretor Presidente, Dr. Tito Livio de Moraes Aratjo Pinto, desejando sucesso na gestdo da empresa
Porto do Recife S.A.. Por fim, o conselheiro Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho pontuou algumas
consideragdes iniciais “de agradecimento ao Dr. José Lindoso de Albuquerque Filho, pelo seu
empenho, pela sua dedicacao, pelo seu profissionalismo e pela sua excepcional passagem durante o
periodo em que esteve & frente da Diretoria da Presidéncia da empresa Porto do Recife S.A.".
Registra, ainda, o Dr. Marconi Muzzio, que percebe, “em fungdo do periodo de sua gestdo como
Diretor Presidente da empresa Porto do Recife S.A., compreendido de janeiro/2021 a junho/2022, o
quanto é desafiante assumir a Presidéncia de uma empresa considerando a instabilidade decorrente
dessas mudangas de comando, o que impacta na governanga, considerado, atualmente, o bem mais
precioso de uma empresa, comprometendo, assim, a sua estratégia, as suas liderangas, O
envolvimento de pessoas, os quais podem refletir nos resultados da empresa”. Dando continuidade
aos seus registros, o Dr. Marconi Muzzio pontua que, ‘mesmo com todas essas dificuldades, o Dr.
José Lindoso de Albuquerque Filho conseguiu materializar as obras de Dragagem do Porto do Recife;
na verdade, um dos seus principais objetivos quando assumiu a Presidéncia do Porto, considerado de
fundamental importancia para o desempenho operacional e financeiro da empresa, gragas & sua
capacidade como gestor publico e & sua relagdo profissional com os érgédos de anélise e deciséo,
responséveis pela aprovagdo dos projetos que compunham as obras de dragagem. Na verdade, 0
processo da dragagem do Porto do Recife j& havia sido iniciado em gestGes anteriores, inclusive na
minha gestdo, onde tratamos, continuadamente, algumas etapas ainda pendentes no processo, até
chegar & sua plena execugdo, exatamente na gestdo do Dr. José Lindoso”. Voltando ao assunto
relativo as mudancas de gestdo no Porto do Recife, o conselheiro Marconi Muzzio registra que “nesse
cenéario de instabilidade institucional, decorrente das mudangas no comando da empresa, talvez o
Conselho ndo tenha nunca uma autonomia para evitar que ocorram com a frequéncia que acontecem,
mas talvez possamos, também, na condigdo de conselheiros, criar mecanismos para que a empresa
possa garantir uma certa estabilidade, pelo menos verificar, por exemplo, se isso é possivel, se a
legislagdo possibilita a inclusdo de dispositivos que regulamentem e evitem esse tipo de situagdo.
Talvez, se a Presidente deste CONSAD permitir, nés poderemos criar um grupo de trabalho, inclusive
com a participagdo da Coordenadora Juridica do Porto do Recife, Adv. Thais Madeira, a fim de
verificar a possibilidade de inclusdo de dispositivo legal no préprio Estatuto Social da empresa, para
que as mudangas, ainda que acontecam, se submetam a esses imperativos de governanga e isso,
certamente, com o apoio do Estado de Pernambuco, na condi¢do de sécio majoritario, uma vez que
qualquer tipo de alteragdo ou reforma do Estatuto Social, obrigatoriamente, é submetida a Assembléia
Geral de Acionistas da empresa, tudo apresentado de uma forma bastante transparente e legal; nao
héa como a empresa enfrentar essas mudangas sem que periodos de readaptagdo e aprendizagem,
embora todos nés tenhamos a consciéncia do quanto essa situagéo é desafiadora, mas o intuito desse
grupo de trabalho seria o de tentar estabelecer barreiras minimas e legais que tornasse a situagao
estavel” deixo aqui essa minha sugestao registrando, da mesma forma, que as consideragdes aqui
pontuadas, nao representam qualquer tipo de critica pessoal aos gestores que assumiram a dire¢do da
Porto do Recife S.A., pelo contrério, as colocagdes aqui registradas foram, estritamente, de cunho
institucional, para que a empresa possua um corpo funcional bem estruturado, com profissionais
competentes, inclusive, para que esse suporte técnico permanente garanta a continuidade das
atividades da empresa, sem grandes danos”. Na opinido dos conselheiros Marcos Siqueira e Denaldo
Coelho, “a proposta de previsdo legal eslatutaria para estabelecer mecanismos minimos de
estabilidade na gestdo da empresa, é, sem sombra de dividas, ura excelente sugestao, a qual bemd{
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fundamentada, aprovada por este Conselho de Administragao, devera, submetida & Assembleia Geral
de Acionistas objetivando, com a participagéo efetiva do sécio majoritério da empresa Porto do Recife
S.A., amenizar os reflexos negativos decorrentes dessas mudangas, o importante & lembrar que esle
Conselho de Administragdo deve primar pela gestdo da empresa, para que a mesma tenha solidez &
equilibrio nos seus resultados. Da mesma forma, os conselheiros Marcos Siqueira e Denado Coelho
manifestam-se favoraveis pela formagdo do grupo de trabalho, proposto pelo conselheiro Marconi
Muzzio, ainda neste exercicio”. O conselheiro Otavio Campos Maia, nesse momento, registrou que “a
governancga de uma empresa deveria ser observada por aqueles que possuem maior poder de decisao
e, assim, mesmo sabendo que todas as empresas e 6rgaos do Governo, sob a sua gestdo, de uma
maneira geral, conseguem, de certa forma, administrar bem essas questoes politicas, consideradas
bastante comuns, ndo podemos incluir a Porto do Recife S.A. nesse cenario, infelizmente. Contudo, 0
que poderia ser feito, nesse momento, é o Conselho levar ao conhecimento do Governo do Estado, 0s
problemas enfrentados pela empresa Porto do Recife S.A. nos dltimos anos, com vistas a elaboragao
de um plano de desenvolvimento especifico para o Porto do Recife, que ndo dependesse,
exclusivamente, do envolvimento dos gestores da empresa, com uma proposta bem objetiva, no intuito
de tornar o Porto do Recife economicamente viével, tanto para a empresa quanto para o Estado de
Pernambuco. Processo como esse, ja foi iniciado no passado, com mudangas no projeto inicial, a
época apresentado, onde foram consideradas, além da atividade portuaria propriamente dita, outras
alternativas de desenvolvimento que viabilizassem um cenario financeiro mais produtivo e lucrativo. O
Porto do Recife precisa ser analisado ndo somente sob um aspecto interno da empresa, de
funcionamento, de gestao, mas, principalmente, sob qual a visdo do Governo do Estado em relagao ao
reconhecimento do seu papel produtivo, como porto publico, importante para o Estado de Pernambuco
e também para a cidade do Recife. Por fim, gostaria de parabenizar o Dr. José Lindoso, desejando-o
ainda mais sorte na sua trajetoria profissional, ao tempo em que me coloco a disposi¢ao para
colaborar com 0s novos gestores da empresa e com todos os membros deste Conselho de
Administragdo”. Nesse momento, o conselheiro Denaldo Coelho, objetivando amenizar os reflexos
negativos advindos dessas mudangas de gestao, propds que “este Conselho analise a possibilidade.
através do mencionado grupo de trabalho, de buscar junto ao Governo do Estado de Pernambuco, a
realizagdo de concurso publico para o Porto do Recife, a fim de garantir um quadro minimo de
empregados efetivos, o que inviabilizaria grandes alteragbes em seu quadro de cargos”, garantindo,
assim, um corpo técnico sempre permanente”. O Diretor Administrativo e Financeiro da Porto do
Recife S.A., Dr. Fernando Lins de Albuquerque, solicitou a palavra aos membros deste Conselho para
registrar, em nome de toda a Diretoria da empresa, “a sua profunda gratidao por ter passado esse
periodo fazendo parte da Diretoria Executiva da Porto do Recife S.A. ao lado do Diretor Presidente
José Lindoso, tdo especial em todos os sentidos, profissional, ético e pessoal, o qual nos deixa
grandes aprendizados. Durante esse periodo, a empresa conseguiu resolver problemas antigos e
estruturais, considerados anteriormente sem solugdes, os quais, gragas a habilidade e a experiéncia
do entado Diretor Presidente, foram, aos poucos, sendo solucionados; hoje o Porto encontra-se numa
situagdo com possibilidades muito rmaiores como empresa, inclusive na &area de governanga,
independente dessas mudangas”, observagdes essas referendadas, também, pelo Diretor Técnico da
empresa, Dr. Vinicius Rocha Pinon Teixeira, o qual acrescenta, ainda, os seus agradecimentos ao Dr
José Lindoso e desejo de muito sucesso em seu caminhar profissional”. Na sequéncia, a presidente
deste Conselho de Administragdo, Ana Paula de Oliveira Vilaga Leal registra que “todos os
depoimentos que aqui sucederam, foram de profunda gratiddo, pela habilidade de lidar com as
pessoas e com os problemas, assim como no comprometimento em fazer tudo acontecer, obras
importantes foram executadas nesta gestdo, como as obras de dragagem, a revisdo do plano diretor, a
organizagao financeira da empresa ja iniciada na gestdo do Dr. Marconi Muzzio, o que se torna
evidente o privilégio de fazer parte dessa gestéo tao atuante e positiva, com uma equipe competente e
dedicada, reconhecimento também deste Conselho, o qual vemn monitorando os projetos da empresa,
a sua situagdo financeira, sempre de forma muito efetiva, restando, assim, um time bastante
comprometido. O Dr. José Lindoso parte agora para uma nova missao, deixando um grande legado e
também saudade de todos os colaboradores da empresa. Sem duvida alguma, o novo Diretor,
Presidente, Tito Livio de Moraes Araujo Pinto, chega na empresa gﬁm para acrescentar, para,da \5
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continuidade aos projetos, para fortalecer as agées e é o nosso papel ajuda-lo, porgue o nosso
propdsito é o desenvolvimento e o crescimento do Porto do Recife, independente de quem esleja no
comando e esse é o pensamento de todos os que compdem o nosso Conselho, motivo pelo qual nos
colocamos a disposigao para contribuir com a nova gestao; importante registrar que essa instabilidade
causada pelas mudangas de gestdo, mexem com a equipe, muitas vezes altera o andamento dos
projetos ja encaminhados, mas todos nés estamos suscetiveis a essas mudangas no governo,
contudo, podemos buscar alternativas que viabilizem o desenvolvimento do Porto do Recife,
considerando ser um equipamento tdo importante para o Estado de Pernambuco e para a nossa
cidade. Nesse sentido, na condicdo de presidente deste CONSAD, concordo com os demais
conselheiros na constituigdo do grupo de trabalho proposto, para que possamos, junto ao Governo do
Estado de Pemnambuco, trilhar os melhores caminhos para o Porto do Recife e para o seu
desenvolvimento. Nossos especiais agradecimentos ao Dr. José Lindoso de Albuquerque Filho, o qual
nos despedimos, nesse momento, aproveitando, mais uma vez, para lhe desejar muita sorte e muito
Sucesso nos novos projetos e oportunidades profissionais, os quais certamente sempre estiveram
preservados ao longo de sua trajetéria profissional”. Assim sendo, dando continuidade aos trabalhos
deste Conselho, a Presidente do CONSAD, Ana Paula Vilaga, comunica aos demais conselheiros e
aos demais convidados, presentes nesta reunido, apés a analise de toda a documentagio que ensejou
0 processo de nomeagdo do novo Diretor Presidente da empresa Porto do Recife S.A., incluso a
aprovacgado da indicagdo do Dr. Tito Livio de Moraes Araujo Pinto pelo Comité de Elegibilidade da
mencionada empresa, conforme disposto na Ata da 12 Reunido do referido Comité, anexa, a qual
declara, sobre as documentagdes, que o mesmo atende plenamente as exigéncias regimentais,
normativas e legais, estando, portanto, em conformidade com o estabelecido no Estatuto Social da
empresa Porto do Recife S.A. e propde, aos membros deste Conselho, a nomeagio do Dr. TITO LIVIO
DE MORAES ARAUJO PINTO para assumir o cargo de Diretor Presidente da empresa Porto do Recife
S.A., os quais decidem, assim, por unanimidade: a) Exonerar, neste ato, o Dr. JOSE LINDOSO DE
ALBUQUERQUE FILHO do cargo de Diretor Presidente da empresa Porto do Recife SA.,
desejando, mais uma vez, muito sucesso e éxito nos novos desafios a serem conquistados; e b)
Nomear, neste ato, o Dr. TITO LiVIO DE MORAES ARAUJO PINTO, brasileiro, casado, advogado,
mestre em Ciéncias Juridicas e Sociais, OAB n® 31964 — PE, CPF n° 083.023.654-67, RG
n°7.703.702 Orgao Emissor: SDS - Estado Emissor: PE, residente e domiciliado a Av. Boa
Viagem, n°® 3440, apto. 101, Boa Viagem, Recife-PE, CEP.: 51.021-010, documentagdo anexa, nos
termos estabelecidos no Art. 67, Inciso Il do Estatuto Social da empresa Porto do Recife S.A., para
ocupar o cargo de Diretor Presidente da mencionada empresa, o qual toma posse, nesta data,
perante os Conselheiros presentes. O prazo de mandato do referido Diretor Presidente, eleito para
preencher o cargo vago, observara o disposto no paragrafo 3° Artigo 150 da Lei n° 6.404/76, o qual
completara o prazo de gestdo do Diretor Presidente substituido, Dr. José Lindoso de Albuquerque
Filho, com mandato unificado de até dois anos, permitidas trés recondugdes consecutivas, na forma
disposta no Artigo 3%-do Décreto Estadual n® 43.984, de 27/12/2016. Nada mais havendo para ser
discutido ou deliberafio, a Fresidente deste Conselho agradeceu a presenga de todos e como ninguém
mais quis fazer usd daj palavra] deu por encerrada a reunido, determinando a mim, FLAVIA DE
ALMEIDA NEVES oordenadora de Articulagao Institucional da empresa Porto do Recife
S.A., convidada para secretariar esta reunido, que lavrasse, nesta data, a presente Ata que lida e
achada conforme, vai rubricada por esta Coordenadora e pelos membros deste Conselho de
Administracao presentes. Wxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
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Ana Paula de Oliveira Vilaga Leal Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Presidente do CONSAD Membro do CONSAD
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PORTO do RECIFE S.A.

TERMO DE POSSE

Considerando a deliberagdo do Conselho de Administragdo da empresa Porto do Recife S.A.,
registrada na sua 46° Reunido Extraordinaria, datada de 20/07/2022, toma posse, nesta data, perante
o referido Conselho, o Sr. TITO LiVIO DE MORAES ARAUJO PINTO, brasileiro, casado, advogado,
mestre em Ciéncias Juridicas e Sociais, OAB n°® 31964 — PE, CPF n° 083.023.654-67, RG n:
7.703.702 Orgdo Emissor: SDS - Estado Emissor: PE, residente e domiciliado a Av. Boa Viagem, n
3440, apto. 101, Boa Viagem, Recife-PE, CEP.: 51.021-010, documentagdo anexa, nos termos
estabelecidos no Art. 67, Inciso Il do Estatuto Social da empresa Porto do Recife S.A., para ocupar 0
cargo de Diretor Presidente da mencionada empresa, o qual toma posse, nesta data, perante 0s
Conselheiros presentes. O empossado, nesta oportunidade, declara, por forga da as_smatura Qeste
termo, n3o estar impedido de exercer a administragéo desta empresa em virtude da Iel‘ ou em virtude
de condenagdo a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, peculato, ou contra a economia popular, cgntra (o]
sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagoes de
consumo, a fé publica ou a propriedade, assumindo todos os poderes, direitos e obrigagdes que Ihe_
s3o atribuidos por lei e pelo Estatuto Social da empresa Porto do Recife S.A.. O presente termo val
assinado pelo empossado e pelos conselheiros presentes para que produza os seus efeitos legais. xxx

Recife, 20 de julho de 2022.

ES ARAUJO PINTO
or Predjdente
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Ana Paula de Oliveira Vilaga Leal Marconi Muzzio Pi e Paiva Filho
Presidente do CONSAD Membro do CONSAD
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Membro do CONSAD Membry’
// ——
Otavio Campos\M
Membro do CON £ 0
J 1o /V
ye
ATA DA 46* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINSTRAGAO DA EMPRESA PORTO DO RECIFE S A 7

Praga Comunidade Luso Brasileira, 70 — Bairro do Recife - Recife — PE — CEP: 50030-280.
TEL: 8] 3183.1900 / FAX: 81 3183.1986 &@
>ﬂ'\ presidencia@portodorecife.pe.gov.br w



