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PORTO do RECIFE S.A.

CONTRATO N° 2017/008/01
PROCESSO LICON N° 030/2022
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO. CONTRATO
ORIGINARIO 2017/008/00 DE CESSAO DE USO
ONEROSO, POR TEMPO DETERMINADO, QUE
_ ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, A PORTO DO
U RECIFE S/A E DO OUTRO LADO A TIM S.A.

SUCESSORA DA TIM CELULAR S/A, NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento a PORTO DO RECIFE S.A., Sociedade de Economia Mista de Direito Privado
vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico do Estado de Pernambuco, criada pela Lei
Estadual n.° 11.735, de 30 de dezembro de 1999, com seu Estatuto aprovado pelo Decreto Estadual n.°
22.645, de 19 de Setembro de 2000, publicado no Diario Oficial do Estado na sua edigdo de 20 de
setembro de 2000, com ata de constituicdo registrada em data de 27 de abril de 2001, e alterada em 11
de junho de 2008, conforme registro de n.? 20078149789, na Junta Comercial do Estado de Pernambuco
sob 0 n.? 26300011999 — Protocolo n.° 010387420, com sede a Praga Comunidade Luso Brasileira, 70,
L, Bairro do Recife, Recife/PE, CEP: 50030-280, CNPJ/MF n.° 04.417.870/0001-11, neste ato representada
pelo seu Diretor Presidente JOSE LINDOSO DE ALBUQUERQUE FILHO, brasileiro, casado,
Engenheiro Civil, residente e domiciliado a Rua Luiz de Farias Barboza, n°® 364, apto. 802 — Boa Viagem,
Recife — PE, CEP.: 51020-110, RG n° 694.519 — SDS-PE, CPF n° 085.357.524-04, nomeado através da

150% Reuni&o Ordinaria do Conselho de Administracdo da Porto do Recife S.A., datada de 14 de junho
de 2021, com enderego profissional na sede da Contratante, a seguir denominada simplesmente PORTO
DO RECIFE e, de outro lado a TIM S.A., com sede na Avenida Jodo Cabral de Mello Neto, n® 850, BL
01, salas 501 a 1208, Barra da Tijuca, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro CEP:
22.775-057, regularmente representada pelo Sr. BRUNO MUTZENBECHER GENTIL, brasileiro, casado,
bacharel em administra¢ao, inscrito no CPF/MF sob o n.® 001.330.367-82, Cédula de ldentidade n.°
07.212.618-8 expedida pelo IFP/RJ inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 02.421.421/0001-11, empresa
sucessora da TIM CELULAR S/A inscrita no CNPJ sob o n.° 04.206.050/0001-80, com sede na Avenida

Giovanni Gronchi, n.° 7.143, na cidade e estado de Sao Paulo, adiante designada simplesmente
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CESSIONARIA, tendo em vista o Processo LiconbN. 030/2022 c/c INEXIGIBILIDADE n. 001/2017

celebram o presente Termo Aditivo que se regera pelas clausulas e condigbes a seguir expressas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo Aditivo tem por fundamento legal Processo LICON n° 030/2022, efetuado com a
observancia dos seguintes instrumentos normativos: Lei Federal n.° 13.303/2016 c/c Portaria Minfra n.
51/2021 cfc Resolugio normativa 7, de 30/05/2016 da ANTAQ, os quais passam a fazer parte integrante
deste instrumento, como se nele estivessem transcritos, aplicando-se ainda, subsidiariamente, os

principios gerais do direito.
CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

Constitui 0 objeto deste instrumento a prorrogagéo do prazo de vigéncia e o reajuste de valor ao contrato
originario n. 2017/008/00 que tem por objeto a Cessdo Onerosa de Uso da instalagdo portuaria
caracterizada no Plano de Desenvolvimento e Zoneamento da Porto do Recife S/A (PDZ — 2022 Vigente)
como “PDZ -~ 26 E”, (antigo PDZ - 20 (parte) do PDZ 2020 que foi revogado}, que constitui area
descoberta de 49,00 m? (quarenta e nove metros quadrados), conforme planta denominada “Torre
antenas operadoras de telefonia’, que segue em anexo ao presente instrumento e dele faz parte como

se aqui estivesse inteiramente transcrito.

PARAGRAFO UNICO: A area, objeto do presente contrato, encontra-se em total consonancia com o
PDZ - Plano de Desenvolvimento e Zoneamento (aprovado pela portaria n® 32, de 11 de janeiro de

’L 2022) e com o Programa de Arrendamento da Porto do Recife S/A.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA
A vigéncia do contrato n. 2017/008/00 fica prorrogada neste Termo Aditivo por mais 05 (cinco) anos com

inicio em 15 de Margo de 2022 e término em 14 de Marco de 2027.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O contrato podera ter seu prazo prorrogado desde que haja interesse
manifesto das partes, nos termos da Resolugdo Normativa ANTAQ n.° 07/2016, de 30/05/2016.
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adequando-o de modo a estabelecer o reequilibrio econdmico-financeiro e, em conformidade com a Lei
13.303/2016.

CLAUSULA QUARTA: DO PRECO
Conforme se depreende do Processo LICON n. 030/2022, a CESSIONARIA pagara a quantia de R$
8.503,46 (oito mil, quinhentos e trés reais e quarenta e seis centavos) durante os 12 (doze) primeiros

meses de vigéncia deste termo aditivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ocorrendo atraso na liquidagdo de qualquer obrigagdo pecuniaria
estabelecida neste Instrumento, o débito apurado, corrigido pela variagdo do IPCA, sera acrescido do
valor correspondente a 2% (dois por cento) de multa, mais juros de 0,0333% (trezentos e trinta e trés
décimos de milésimos por cento) ao dia, nos termos da legislacdo vigente, sem prejuizo das demais

penalidades previstas neste instrumento ou regulamentos especificos;

PARAGRAFO SEGUNDO: O valor mensal previsto no “caput” desta clausula sera reajustado,
anualmente de acordo com a variagdo do IPCA (Indice de Precos ao consumidor amplo), fornecido pela

Fundagao Gettlio Vargas;

PARAGRAFO TERCEIRO: O pagamento do valor mensal de que trata o “caput” desta clausula dar-se-a
mediante expedicao de fatura pela PORTO DO RECIFE, com referéncia expressa a este termo aditivo e

a mesma devera ser encaminhada a TIM S.A através do endereco eletrdnico

IK, realestate@timbrasil.com.br, em até 05 (cinco) dias Uteis antes do seu vencimento, que devera ser
quitada pela CESSIONARIA no dia 05 (cinco) de cada més, apds a sua emissdo, junto a instituicao

bancaria autorizada pela Porto do Recife S.A.

Em gualquer hipotese, é vedado o endosso ou cessdo dos valores devidos &8 PORTO DO RECIFE S.A.
para terceiros. A TIM S.A. n8c pagara e nem se responsabilizara por valores que tenham sido colocados
em cobranga, descontados em bancos ou cedidos & terceiros (inclusive empresas de fomento mercantil),
a nao ser para os processos que a TIM S.A. tenha expressamente autorizado, sob pena de rescisdo
deste instrumento a critério da TIM S.A., sem prejuizo da aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento)
sobre o valor do crédito objeto da(s) operagdo(6es) ora proibida(s), responsabilizando-se a PORTO DO

RECIFE S.A. perante a TIM S.A. pelas perdas e danos decorrentes da inobservacia deste impedimento.
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CLAUSULA QUINTA: DISPOSIGOES GERAIS

As Partes reconhecem expressamente que todas as disposigbes, termos e condigbes deste Contrato

foram integralmente negociados e aceitos por elas e refletem a boa-fé das Partes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O presente Instrumento obriga as Partes, seus sucessores a qualquer titulo,
tendo automaticamente sua titularidade transferida & entidade superveniente e eventuais cessionarios
autorizados, sendo que, qualquer outra alteragdo ou modificagdo contratual sé tera validade mediante a
celebragéo de termo aditivo, o qual devera ser devidamente assinado pelos representantes legais das

Partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: As Partes neste ato, reconhecem gue a TIM, suas afiliadas, seus
administradores, funcionarios e eventuais subcontratados estéo sujeitos a observancia e cumprimento do
Caédigo de Etica da TIM (“Cédigo de Etica TIM”), o qual prevé que todos os negocios das empresas
integrantes do Grupo TIM, incluindo o presente Contrato, pautam-se pelo desenvolvimento e crescimento
sustentaveis, pelo respeito, pela protegio dos direitos humanos, do direito do trabalho, dos principios da
protecéo ambiental e da luta contra todas as formas de corrupgdo, ac compromisso na luta na
erradicagéo do trabalho infantil e no trabalho forgado ou compulsério, sempre & luz dos principios do

Pacto Global das Organizagbes das Nagdes Unidas.

PARAGRAFO TERCEIRO: O Cadigo de Etica TIM prevé a necessidade de respeito: (i) a honestidade, a
lealdade e a transparéncia para com seus acionistas, clientes, parceiros, fornecedores, contratados,
mercado, Orgdos governamentais, comunidade e demais stakeholders/partes interessadas; (i) os
interesses da sociedade e das partes contratantes, acima dos interesses individuais dos seus
funcionarios, representantes e prestadores de servigos; (iii) as normas de seguranca e satide nos locais
de trabalho; (iv) 0 meio ambiente e a salde publica adotando-se, inclusive, uma abordagem preventiva
aos problemas correlacionados. A TIM também repudia e condena (a) qualquer ato que atente contra os
direitos humanos, principalmente aqueles protegidos pela Constituicdo; (b) o trabalho infantil, ilegal ou
escravo; (c) atos que impliquem ou resultem em torturas, fisicas ou mentais; (d) atos que atentem contra
a salde e a seguranca nos locais de trabalho, inclusive visando a evitar

acidentes e danos a salde; (e) atos que prejudiquem o direito de livre associacdo de seus empregados;
(f) atos discriminatérios em suas relagdes de trabalho, inclusive na definicdo de remuneragdo, acesso a
treinamento, promogdes, demissdes ou aposentadorias, seja em fungdo de raga, nacionalidade, religido,

orientacéo sexual, idade, deficiéncia fisica ou mental, filiagdo sindical, nem tampouco apoiara qualquer

extorsdo e suborno. O Codigo de Etica TIM se encontra disponivel no sitio de internet da TI/M SA.
U

T P @) TERMO ADITIVO N° 2017/008/01 — INEXIGIBILIDADE N. 001/2017 /7
hais Barbbsa Mag, TIMS.A, y

Oordenadoria Juptidgomunidade Luso Brasileira, 70 - Bairro do Recife — Recife/PE - PABX: 81- 3183.1900 - FAX: 81- 3183.1948

OAB-PE 45373 i i . ;
portodorecife@portodorecife.pe.gov.br « www.portodorecife.pe.gov.br
Porto do Recife S A 4

outra forma de discriminagéo ou assédio; (g) atos de corrupgdo em todas as suas formas, inclusive? )

AER
/ 1uRinice M



Thais

PORTO do RECIFE 5.A.

T3842546

SOFLIADY

SECRETARIA DE N
DESENVOLVIMENTQ
ECONGMICO

JUNTOS, FATEMGS MALS.

www.ri.tim.com.br/esg/requlamentos-e-politicas/ e arquivada na sua sede e em todos 0s seus

estabelecimentos, & disposi¢éo para consulta pulblica. Neste sentido, as Partes declaram que sua
atuagéo e seus negocios, na medida do aplicavel, observam e difundem em sua cadeia de negdcios os
principios e valores acima mencionados, de modo ético e socialmente responsavel observando e

prezando, sempre, pelo cumprimento da lei de defesa da concorréncia.

PARAGRAFO QUARTO: O CEDENTE cumprird e fard com que todos os seus empregados,
subcontratados, consultores, agentes ou representantes cumpram as regras decorrentes da legislacéo
antissuborno ou similar em qualquer jurisdigdo onde negocios ou servicos serdo conduzidos ou
realizados nos termos deste Contrato, assim como o CODIGO DE ETICA TIM disponivel em

www.ri.tim.com.br/esg/regulamentos-e-politicas/ - Informagao Corporativa, Cédigo de Etica. O CEDENTE

nao pagara, oferecera, prometera ou dara direta ou indiretamente qualquer valor ou coisa de valor,
incluindo quaisquer valores a ele pagos pela CESSIONARIA, a qualquer funcionario ou oficial de um
governo, empresa ou sociedade controlada pelo governo ou de propriedade do mesmo, partido politico,
candidato para o cargo politico ou a qualquer outra pessoa estando ciente ou acreditando que tal valor
ou item de valor sera transmitido a alguém, para influenciar qualquer agéo ou decisdo por tal pessoa ou
por qualquer 6rgéo governamental com a finalidade de obter, reter ou conduzir negdcios para a
CESSIONARIA.

PARAGRAFO QUINTO: As Partes declaram, sob as penas da lei, que 0s procuradores e/ou
representantes legais abaixo subscritos encontram-se devidamente constituidos na forma dos
respectivos atos constitutivos, com poderes para assumir as obrigacdes ora contraidas.

PARAGRAFO SEXTO: As Partes reconhecem e anuem expressamente a veracidade, autenticidade,
integridade, validade e eficacia deste instrumento nos termos dos artigos 104 e 107 do Cédigo Civil,

assinado pelas Partes em formato eletrnico por meio de certificados eletronicos.

CLAUSULA QUINTA

Em qualquer hipétese, é vedado o endosso ou cessdo dos valores devidos a PORTO RECIFE para
terceiros. A TIM n&o pagara e nem se responsabilizara por valores que tenham sido colocados em
cobranga, descontados em bancos ou cedidos a terceiros (inclusive empresas de fomento mercantil), a
néo ser para os processos que a TIM tenha expressamente autorizado, sob pena de rescisdo deste ©
Contrato a critério da TIM, sem prejuizo da aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento) sobre o val9f do

A
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crédito objeto da(s) operagao(des) ora proibida(s), responsabilizando-se a PORTO RECIFE perante a
TIM pelas perdas e danos decorrentes da inobservancia deste impedimento.

CLAUSULA SEXTA: DA MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

Permanecem em vigor todas as demais clausulas e condigdes que, por este documento, ndo tenham
sido modificadas.

Recife/PE, 3 94 O & de 2022.

L JOSE LIND SO DE ALBUQUERQUE FILHO
i
Diretor, si te da Porto do Recife S/A
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' BRUNO MUTZENBECHER GENTIL
TIM S.A.
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