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Mensagem da
Diretoria Executiva

A Porto do Recife S.A. através da sua Diretoria
Executiva, encerrou o exercicio financeiro de 2021
desenvolvendo a superagédo aos grandes desafios,
apesar das dificuldades financeiras enfrentadas na
empresa, registra-se o cumprimento de todos os
vencimentos dentro do prazo legal. Além disso, foi
possivel regularizar o pagamento dos fornecedores,
José Lindoso de tornando a empresa Porto do Recife S.A. adimplente
Albuquerque Filho  com os contratos assinados. Além disso, foram

formalizados parcelamentos para sanar dividas

Diretor—presidente antigas e debitos fiscais, tendo suas parcelas
quitadas dentro dos prazos, rigorosamente.

Concomitante ao exercicio de 2020, ainda enfrentando os impactos da crise sanitéria
mundial, causada pela COVID-19, a Porto do Recife S.A., no exercicio de 2021, continuou
fomentando e implementando as bcas praticas de gestdc e administragdo, saneando
processos pendentes, que se prolongavam ao longo dos anos e impactavam nos
resultados positivos da empresa. Nesse sentido, foi determinante o apoio do Governo do
Estado de Pernambuco, através da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico - SDEC e
seus demais orgdos, no Planejamento e monitoramento de tais acdes. Merecendo
destaque também, a participacdo efetiva do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal da empresa, no enfrentamentc dos desafios e dificuldades vivenciadas, sendo
fundamentais para o fortalecimento desta Sociedade de economia mista, e tomada de
decisdo dos gestores.

Ademais, ressalta-se 0 apoic do Conselho de Autoridade Portuaria aos projetos da Porto
do Recife S.A. considerados de slta relevancia, que muito agregou e contribuiu para o
equilibrio do ambiente operacional e gerencial da empresa, mesmo diante das dificuldades
enfrentadas ao longo dos anos de 2020 e 2021.

Indubitavelmente, o maior desafio e objetivo do Porto do Recife é a realizacdo das obras
de Dragagem, desassoreamento e desobstrucdo dos bercos de atracacdo, canais de
acesso e bacias de evolugdo, o que possibilitard a manutencéo das profundidades e um
trafego seguro das embarcacdes, facilitando as atividades da navegacdo e,
consequentemente, garantindo a competitividade do Porto do Recife no cenario mundial.
Em conclus3o, gratula-se a contribuicdo e orientacdes da Secretaria da Controladoria-
Geral do Estado de Pernambuco - SCGE, na adequacéo da empresa a Lei Federal n°
13.303/2016, quanto ao fomento das boas préaticas de Governanca Corporativa e
Transparéncia.
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T.Introducao

Ainda no cenério da crise sanitéria e dos respectivos impactos da
pandemia global da COVID-19, a qual transfornou profundamente a
dinémica dos negdcios mundiais, a Porto do Recife S.A. comprovou, ao
longo do decurso de 2021, que € na crise que provamos o nosso valor,
0 quanto somos fortes e nossa capacidade de reacso.

A empresa, junto aos seus sécios, o Conselho de Administracio e aos Orgdos de
fiscalizacdo e controle, manteve-se priorizando o seu desenvolvimento e seu
compromisso diante das solucdes estratégicas e governanca corporativa, e
mesmo com todas as preocupacdes relativas ao cendrio econdémico mundial,
conseguimos assegurar o foco nos resultados e no crescimento, mantendo todos
0s processos internos em andamento, com avangos significativos nos projetos,
destacando-se uma das metas prioritarias da empresa: as incumbéncias relativas
aos servicos e obras da Dragagem de Manutencéo da Infraestrutura Aquaviaria
Interna Portuaria.

Merece destaque, ainda, o apoio determinante do Governo do Estado de
Pernambuco, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico do
Estado de Pernambuco — SDEC, e dos demais érgdos que o compde, envolvidos e
empenhados no prccesso de planejamento e monitoramento das acdes que
garantiram o crescimento e a estabilidade financeira da Porto do Recife S.A., nesse
periodo de recessado técnica na economia brasileira, principalmente, em relacéo ao
TERMO DE COMPROMISSO N° 869/2019 — DNIT, celebrado entre o Governo de
Pernambuco e o Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes — DNIT,
tendo por objetivo, a contratacdo de empresas especializadas para realizar a
Dragagem e supervisdo das obras, o que possibilitara um crescimento significativo
nas operacdes do Porto do Recife, vez que, o servico de desassoreamento e
desobstrucédo dos bercos de atracacéo, canais de acesso e bacias de evolucéo,
tornara o terminal mais atrativo para novos investidores.

O presente Relatdrio tem por objetivo ilustrar as acdes consideradas relevantes
para a Porto do Recife S.A,, relativas ao Exercicios Financeiro de 2021.
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2. Estrutura Organizacional

2.1 Organograma vigente

NOVO ORGANOGRAMA - Vigéncia: 12/12/2021

Conselho Fiscal

CONFIS
A

Coordenadona de
Imprensa
COIMP

Coordenadoria
Juridica
COJUR

Coord.de Articulacao
Institucional
COART

Coord. de Gestao
Amb., Seq. e Saude no

Trabalho - COGET

Conselho de
Administracdo
CONSAD

Diretoria Executiva |

DIREXE

Auditoria Interna

AUDINT

Chefia de
Gabinete
GABPRE

Coord. de Seguranga
(ISPS-CODE}
COSEG

Assessoria de
Conformidade
ASCON

Assessoria de

Licitagoes e
Contratos - LICCN

Quvidoria

OUVID

Diretoria Comercial
e de Operagodes
DIRCOP
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2.2 Assembleia Geral de Acionistas

A Assembleia Geral de Acionistas ¢ o drgdo maximo da empresa, com suas
competéncias definidas no Estatuto Social da Porto do Recife S.A. e regida pela Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976 e pela Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

2.2.1 Composicdo Acionaria

[Procurador Geral do Estado de PE -
Representando o 86cio Majoritario ERNANIVARJAL MEDICES
Governo do Estado de Procuradores  |oaulo Rosenblatt .
Pernambuco Rafael Farias Loureiro Amorim
Nome Maira Rufino Fischer
Periodo de Gestao 25/01/2019 & 01/03/2021
Ata de Posse 362 Reunido Extraord. da Assembleia de Acionistas
Anioniets Ata de Exoneracgao |412 Assembléia Geral Extraordi{:éria de Acionistas
Nome Ana Paula Vilaca
Periodo de Gestdo A partir de 01/03/2021
Ata de Posse 41? Assembléia Geral Extraordinaria de Acionistas
Ata de Exoneracéo -
Nome Danielly Vanderley Menezes
Periodo de Gestao 25/01/2019 a 01/03/2021
Ata de Posse 367 Reunido Extraord. da Assembleia de Acionistas
ookt Ata de Exoneracdo |41? Assembléia Geral Extraordindria AGE
Nome Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho
Periodo de Gestao A partir de 01/03/2021
Ata de Posse 412 Assembléia Geral Extracrdinaria de Acionistas
Ata de Exoneracéo -
Nome Marcelo Henrigue Espindola Sandes
Periodo de Gestao 21/12/2020 ate 01/03/2021
Ata de Posse 40° Reunidio Extraord. da Assembleia de Acionistas
_ Ata de Exoneracio |41? Assembléia Geral Extraordinaria de Acionistas
Acionista .
Nome Maria do Socorro Soares
Periodo de Gestdo A partir de 01/03/2021
Ata de Posse 412 Assembléia Geral Extracrdinaria de Acionistas
Ata de Exoneragao B
Nome Anderson Ribelro Queiroz
Periodo de Gestio 25/01/2019 a 01/03/2021
Ata de Posse 362 Reunido Extraord. da Assembleia de Acionistas
Ata de Exoneracdo |412 Assembléia Geral Extraordinaria de Acionistas
Acionista we— .
Nome Otavio Campos Maia
Periodo de Gestao A partir de 30/04/2021
Ata de Posse 19* Assembléia Geral Ordinaria de Acionistas
Ata de Exoneragao -
Nome José André de Lima Freitas da Silva
Periodo de Gestao 06/12/2019 a 15/09/2021
Ata de Posse 382 Reunido Extraord. da Asssembleia de Acionistas
Acionista Ata de Exoneracéo |42% Assembléia Extraordinria de Acionist_as
Nome José Lindoso de Albuguergue Filho
Periodo de Gestao A partir de 15/09/2021
Ata de Posse 427 Assembléia Extraordinaria de Acionistas
Ata de Exoneragao -
Nome Marcos Antonio Lins Sigueira
Aclonista Periodo de Gestao A partir de 25/01/2019
Ata de Posse 362 Reunido Extraord. da Assembleia de Acionistas
Ata de Exoneracdo _ -
Nome Denaldo de Jesus Coelho de Araujo
Kokt Periodo de Gestéo A partir de 27/12/2019 .
Ata de Posse 39 Reunido Extraord. da Asssembleia de Acionistas
Ata de Exoneragdo -
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2.3 Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo € o drgdo de deliberacdo estratégica e colegiada da
Porto do Recife S.A., com suas competéncias e responsabilidades definidas no
Estatuto Social da empresa. Além das normas previstas na Lei 13.303, de 30 de junho
de 2016 e sua regulamentacdo, aplicam-se aos membros do Conselho de
Administracéo da empresa as disposicdes para esse colegiado previstas na Lei 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, inclusive aquelas relativas aos seus poderes, deveres e
responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura e & remuneracéo.

O referido Conselho durante todo o exercicio de 2021 manteve-se bastante atuante,
monitorando todas as acdes da gestdo de forma contihua e eficiente, conforme
demonstram as 19 (dezenove) reunides ordindrias e extraordinarias, realizadas no

referido periodo.

2.3.1 Composicdo

1. Membro do CONSAD

[Nome Maira Rufino Fischer

|Periodo de Gestao 25/01/2019 & 01/03/2021

Ata de Posse 36% Reuniao Extraord. da Assembleia de Acionistas

- - i S
Presidente do CONSAD Ata de Exoneracéo [41° Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas

Nome Ana Paula Vilaga

Periodo de Gestdo A partir de 01/03/2021

Ata de Posse 412 Assembléia Geral Extraordinaria de Acionistas
Ata de Exoneracdo -

Nome Eanietly Vanderley Menezes
[Periodo de Gestdo 25/01/2019 & 01/03/2021

Ata de Posse 362 Reunido Exiraord. da Assembleia de Acionistas

Ata de Exoneragao

412 Assembléia Geral Exiraordinaria de Acionistas

Nome

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho

3. Membro do CONSAD

Periodo de Gestao A partir de 01/03/2021

Ata de Posse 41 Assembléia Geral Extraordinaria de Acionistas
Ata de Exoneragao =,

rNome Marcelo Henrique Espindola Sandes
Periodo de Gestédo 21/12/2020 até 01/03/2021

Ata de Posse 402 Reuniao Extraord. da Assembleia de Acionistas

2. Membro do CONSAD Ata de Exoneragao {412 Assembléia Ge'srai Extracrdinaria de Acionistas

|:Nome Maria do Socorro Soares

Periodo de Gestao A partir de 01/03/2021

Ata de Posse 41° Assembléia Geral Extraordindria de Acionistas
Ata de Exoneragéo -

[Nome Anderson Ribeiro Queiroz

Periodo de Gestao 25/01/2019 a 01/03/2021

Ata de Posse 362 Reunido Extraord. da Assembleia de Acionistas

Ata de Exoneragédo

412 Assembléia Geral Extraordinaria de Acionistas

Nome

Otavio Campos Maia

Periodo de Gestao

A partir de 30/04/2021

Ata de Posse

182 Assembléia Geral Ordinaria de Acionistas

Ata de Exonerag&o

4. Membro do CONSAD

Nome

José André de Lima Freitas da Silva

Periodo de Gestao

06/12/2019 a 15/09/2021

Ata de Posse

382 Reuniac Extraord. da Asssembleia de Acionistas

Ata de Exoneracdo

422 Assembléia Extraordinaria de Acionistas

Nome

José Lindoso de Albuguerque Filho

Periodo de Gestao

A partir de 15/09/2021

Ata de Posse

422 Assembléia Exitraordinaria de Acionistas

Ala de Exoneragao

5. Membro do CONSAD
Representante da Classe
Empresarial

Nome

Marcos Antonio Lins Siqueira

Periodo de Gestao

A partir de 25/01/2019

Ata de Posse

362 Reunido Extraord. da Assembleia de Acionistas

Ata de Exoneracao

6. Membro do CONSAD
Representante da Classe
Trabalhadora - CAP

Nome

Denaldo de Jesus Coelho de Araiijo

Periodo de Gestao

A partir de 27/12/2019

Ata de Posse

39° Reuniao Exiraord. da Asssembleia de Acionistas

Ata de Exoneracao
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2.4 Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o drgéo permanente de fiscalizac3o, de atuacdo colegiada e
individual. Além das normas previstas na Lei 13.303, de 30 de junho de 2016 e sua
regulamentacdo, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da empresa as
disposi¢cGes para esse colegiado previstas na Lei 6.404, de 15 de dezembro de 19786,
inclusive aquelas relativas aos seus poderes, deveres e responsabilidades, 2

requisitos e impedimentos para investidura e 4 remunerac3o.
2.4.1 Composicdo de Membros Efetivos

Nome

José Gualberto de Almeida Freitas

Periodo de Gestao

28/04/2017 até 30/04/2021

Ata de Posse

152 Reunido Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas

Presidente do Conselho |Ata de Exoneragéc

192 Reunizo Ordindria da Assembleia Geral de Acionistas

Fiscal Nome

Leonardo Bacelar de Araljo

Perlodo de Gestéo

A partir de 30/04/2021

Ata de Posse

192 Reunido Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas

Ata de Exoneragao

Nome

Fernando Lins de Albuguerque

Periodo de Gestdo

28/04/2017 a 15/09/2021

Ata de Posse

15* Reunido Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas

1. Membro do Conselho [Ata de Exoneragéo

42% Assembléia Extraordingria de Acionistas

Fiscal Nome André José Ferreira Nunes
Periodo de Gestéo A partir de 15/09/2021
Ata de Posse 422 Assembléia Extraordinaria de Acionistas
Ata de Exoneragéo “
Nome Guilherme Rabelo Gondim Coutinho

Periodo de Gestao

28/04/2017 até 30/04/2021

Ata de Posse

152 Reunido Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas

2. Membro do Conselho |Ata de Exoneragéo

192 Reuniao Ordindria da Assembleia Geral de Acionistas

Fiscal [Nome

Antonio Alexandre da Silva Jinior

{Periodo de Gestao

A partir de 30/04/2021

Ata de Posse

192 Reunido Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas

Ata de Exoneragao

2.4.2 Composicao de Membros Efetivos

Nome Maria do Carmo Silva Coelho
Periodo de Gestao 28/04/2017 até 30/04/2021
Ata de Posse 154 Reunido Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas
1. Membro do Conselho JAta de Exoneragéo [19? Reuni&o Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas
Fiscal Nome Joaquim José Cordeiro Pessoa Pinto

Periodo de Gestédo

A partir de 30/04/2021

Afa de Posse

192 Reunido Ordindria da Assembleia Geral de Acionistas

Ata de Exoneracéo

Nome

Maria Antonieta da Rocha Cruz

Periodo de Gestao

28/04/2017 até 30/04/2021

Ata de Posse

152 Reunigc Ordindria da Assembleia Geral de Acionistas

2. Membro do Conselho JAta de Exoneracao

19% Reuniao Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas

Fiscal Nome

Rodrigo Brayner Dhalia

Periodo de Gest&o

A partir de 30/04/2021

Ata de Posse

19? Reunigo Ordindria da Assembleia Geral de Acionistas

Ata de Exoneracéo

Nome

Omar Rosa Pereira

Periodo de Gestao

28/04/2017 até 30/04/2021

Ata de Posse

152 Reunido Ordindria da Assembleia Geral de Acionistas

3. Membro do Conselho jAta de Exoneracéo

192 Reunido Ordindria da Assembleia Geral de Acionistas

Fiscal Nome

Tarcisio Costa de Souza Neto

Periodo de Gestéo

A partir de 30/04/2021

Ata de Posse

19? Reunido Ordinaria da Assembleia Geral de Acionistas

Ata de Exoneragao

A
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2.5 Diretoria Executiva
2.5.1 Composicao

- -

//L/‘J-'\Vinicius Ro

Diretor Técnico

oo _
Fernando Lins de Albugquerque
Diretor Administrativo e Financeiro

doso delAlbuquerque Filho
Diretor-presidente

Diretor Presidente

Nome Jaime Tavares Alheiros Neto
Periodo de Gestao 01/12/2020 a 25/01/2021
Ata de Posse 372 Reuniao Extraordinaria do CONSAD

Ata de Exoneracao

412 Reunido Extraordinaria do CONSAD

Nome

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho

Periodo de Gestao

26/01/2021 a 14/06/2021

Ata de Posse

412 Reunido Extraordinaria do CONSAD

Ata de Exoneragao

1502 Reunido Ordinaria do CONSAD

Nome

José Lindoso de Albuguerque Filho

Periodo de Gestao

A partir de 14/06/2021

Ata de Posse

1502 Reuniao Ordinaria do CONSAD

Ata de Exoneracao

Diretor Técnico

Nome

Ana Maria Romeiro dos Santos

[Periodo de Gestao

02/03/2019 a 31/01/2021

Ata de Posse

302 Reuniao Extraordinaria do CONSAD

Ata de Exoneragédo

1472 Reunifo Ordinaria do CONSAD

Nome

Artur Cerqueira Ribeiro

Periodo de Gestao

01/02/2021 & 14/06/2021

Ata de Posse

1472 Reuniao Ordinaria do CONSAD

Ata de Exoneragao

1502 Reunido Ordinaria do CONSAD

Nome

Vinicius Rocha Pinon Teixeira

Periodo de Gestdo

A partir de 08/07/2021

Ata de Posse

432 Reunido Extraordinaria do CONSAD

Ata de Exoneragdo

Diretor de Gestédo
Administrativa e
Financeira

Nome

Sérgio Eduardo Lacerda de Menezes

Periodo de Gestédo

01/03/2019 até 31/01/2021

Ata de Posse

302 Reunido Extraordinaria do CONSAD

Ata de Exoneragao

1472 Reunido Ordinaria do CONSAD

Nome

ﬁodrigo Chagas de Sa

Periodo de Gestao

01/02/2021 a 05/07/2021

Ata de Posse

1473 Reuniao Ordinaria do CONSAD

Ata de Exoneragao

422 Reunido Extraordinaria do CONSAD

Nome

Bruno Carneiro Lins de Novaes

Periodo de Gestao

05/07/2021 a 01/09/2021

Ata de Posse

422 Reuniao Extraordinaria do CONSAD

Ata de Exoneragdo

442 Reunido Extraordinaria do CONSAD

Nome

Fernando Lins de Albugquerque

Periodo de Gestao

A partir de 01/09/2021

Ata de Posse

442 Reunido Extraordindria do CONSAD

Ata de Exoneragéo
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2.6 Conselho de Autoridade Portudria = CAP

O CAP ¢ o Conselho de Autoridade Portuéria. E um érgdo consultivo constituido pelas
entidades diretamente envolvidas na atividade portuéria. O CAP atua como um férum
de discussGes e sugestdes relacionados as atividades e servigos realizados no porto.
E formado por trés representacdes:

Primeira Representacédo: Poder Publico;

Segunda Representacdo: Classe Empresarial;

Terceira Representacéo: Classe dos Trabalhadores Portudrio.

2.6.1 Composicdo

4 representantes da
Uniao

1 Titular

IGOR MATTOS PORDEUS (Presidente do CAP)

Suplenie

ISMAEL GOMES NETTO {Vice-Presidente do CAP)

2 Titular

Representantes indicados pela Secretaria Nacional
de Portos e Transportes Aquavidrios — SNPTA

JUAREZ DE MIRANDA PORDEUS

{Suplente [BARTOLOMEU MORAIS DA CRUZ GOUVEIA JUNIOR

CARLOS EDUARDO DA COSTA OLIVEIRA — substituldo

3 Tilular_|THAIS JUSSARA DE ARAUJO FERREIRA PEREIRA

DANIELA BARRETO DUARTE - substituldo

|Represeniantes indicados pela Receila Federal —
RFB

OLIMAR CARDOSO DOS SANTOS, destituido em 30/12/2021

Representantes indicados pela Agéncia Nacional

Suplente [HOZILMA COSTA CAVALCANTI de Vigilancia Sanitaria — ANVISA
BLOCO | ADRIANA AQUINO BARBOSA, destituida em 30/12/2021
PODER PUBLICO 4 Titular [NARCISO BEZERRA DE FREITAS Representantes indicados pela Vigilancia
Suplente |ANTONIO CARLOS FLORENCIO DE SOUZA Agropecudria Internacional - VIGIAGRO
1 representante da 1 Titular {MARCIO REBELLO DE OLIVEIRA Reprasentantes indicados pela Marinha do Brasil -
Autoridade Portuaria Suplente [LEONARDO FIGUEIREDO CORREA mB
1 representante da 1 Titular | JAIME TAVARES ALHEIROS NETO Representantes indicados pela Administragdo do
Administracso do Porto |Suplente | ANA MARIA ROMEIRO DOS SANTOS Porto do Recife S.A.
1 representante do 1 Titular [MATHEUS SILVA TORRES GALINDO Repraseniantes indicados pele Governo do Estado
Estado Suplente |FELIPE FONSECA DE MENEZES CAVALCANTI de Pernambuco
ild[;?(:?;zmame do ;J;;:glri; gEE]LSOASDiRr ::A Fc.gﬁgg%gi?RE'RA Representantes indicados pela Prefeitura do Recife
2 representantes dos 1 Tilular |FREDERICO JOSE TUDE DE SA Representantes indicados pela Associagio
Titulares de Suplente |[ANGELINO CAPUTO E OLIVEIRA Brasileira de Terminais e Recinlos
BLOCO I Arrendamentos de 2 Titular |ORLEANS ARAGAO DE CARVALHO Rap(esgntantes ind{caqos pela Associagao
CLASSE Instalagoes Portuarias  {Suplente SET?GIE GERONLMO MAGAL_I-IES VASEPJ.\ICELOS Brasileira dos Terminais de Portos — ABTP
EMPRESARIAL |1 representante dos 1 Titular_[JOAQ EMMANUEL POGGI DE LEMOS NETO Representantes indicados pelo Sindicato dos
Operadores Portuarios Suplente [IMANOEL CARVALHO FERREIRA DA SILVA JUNIOR |Operadores Portuarios do Estado de
1 representante dos 1 Titular [MARCELO CAVALCANTI GUERRA Representantes indicados pela Associagéo de
Usuarios Suwlgg_w_BRAGA DE MELO Comércio Exterior do Brasil - AEB
1 Titular [JOSIAS MARTINS SANTIAGO Representantes indicados pela Federagao Nacional
Suplente |RAFAEL COSTA DA SILVA dos Estivadores — FNE
2 representantes dos Representantes indicados pela Federagéo Nacional
Trabalhadores 2 Titular |FERNANDO MARCELO CAVALCANTI DA SILVA dos Conferentes e Consertadores
Portuérios Avulsos do de Carga e Descaga, Vigias Portuarios,
Porto Trabalhadores de Bloco, Arrumadores e
BLOCO Il Suplente [JAILSON SILVESTRE DA SILVA Amarradores de Navios, nas Atividades Portuarias
CLASSE DOS ~ FENCCOVIB
TRABALHADORES 1 Titular | DENALDO DE JESUS COELHO DE ARAUJO
2 representantes dos Suplente |JOSIVAN MONTEIRO DA SILVA Representantes indicados pefa Federagao Nacional

demais Trabalhadores
Portuérios Locais

2 Titular

ERNANI DE ANDRADE SILVA

dos Portuarios - FNP

ALEXANDRE FERRAZ CAVALCANTI, destituido em 02/02/2021

Suplente

|[ENILDA VIRGINIA DA SILVA MELO

Convidado Permanente

RAFAEL DUARTE FERREIRA DA SILVA

Representante Inaicado pela Agencia Nacional o

Transportes Aquaviario - ANTAQ
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3. Resumo de movimento geral de cargas
Indicadores Operacionais

Em relacdo as operagdes no Porto do Recife S.A., no perfodo em anélise, dentre as
principais cargas movimentadas na empresa, destacamos o acucar, a barrilha, o
fertilizante, o malte de cevada, o trigo e milho, principais produtos de Exportacdo e
Importacéo.

A Porto do Recife S.A. encerra o periodo de 2021 com um acumulado de 1.294.702
toneladas de produtos movimentados, assinalando um crescimento de 1,04% em
relag&o ao exercicio de 2020, com a movimentagéo de 1.281.354 toneladas. Mesmo
enfrentando as dificuldades impostas pela pandemia da COVID-19 e recessdo
econdmica ndo apenas em nosso pafs, mas também, na economia do resto do mundo,
ainda foi possivel tal crescimento.

Os principais destaques no acumulado do mencionado exercicio foram as operagcdes
de barrilha, com 256.575 toneladas do produto; na sequéncia vem o malte de cevada,
com 248.823 toneladas e, por fim, a movimentacdo de 211.325 toneladas de
fertilizantes.

® 2021 @ 2020

BARRILHA
MALTE DE CEVADA &
FERTILIZANTES |

ACUCAR - SACOS |

TRIGO
ACUCAR - GRANEL

MILHO

OUTROS PRODUTQS

FERRO/ACO/LIGAS

E=
—

100,000 200,000 300,000 400,000

COQUE DE PETROLEO

B

Gréafico 1: Comparativo de movimentagéo (t) por produto 2021/2020
Fonte: Estatistica Porto do Recife S.A,

y/
Porto do Recife S.A. | Relatdrio de Desempenho Anual 2021 ﬁ/ § // )




)

)

) )

)

)

)

)

) )

)

2B I8 19 N

)

)

)

> D D))

) () )

) (DD

)

3. Resumo de movimento geral de cargas
Indicadores Operacionais

‘ Em 2021 as operacles comerciais

possibilitaram  que 300  navios
atracassem no Porto do Recife. Os
dados representam um crescimento
de  aproximadamente  12% em
comparag¢édo com 2020, que fechou o
interim com 268 atracacOes de navios.
Em media, ao longo de 2021, foram 24
navios por més, enquanto que no ano

2020

2021

o 100 200 300

Gréfico 2: Comparativo de frequencia de navios em 2020/2021  @nterior a média mensal chegou a 22.

Fonte: Estatistica Porto do Recife S.A.

Embarque
. , 25.6%
Em relacdo ao tipo de

operacao, realizamos 963.667
toneladas em desembarque de
carga, uma representatividade
de 74,4% e 331.035 toneladas
no embarque de  carga,
representando 25,6% do total
movimentado em 2021

Desembarque
74.4%

Gréfico 3 : Comparativo por tipo de operagéo
Fonte: Estatlstica Porto do Recife S.A.

Cabotagem
2.3%

Observando a movimentacdo por
tipo de navegacédo temos 911.163
toneladas  movimentadas em
longo Curso, representando
70,4%, no periodo de 2021. Por
outro lado, na movimentacdo de
carga no MERCOSUL foi realizado
354103 toneladas, representando
27,4% e para cabotagem 29.436,
representando 2,3%.

MERCOSUL
27.4%

Longo Curso
70.4%

Gréfico 4 : Comparativo por Navegacéo
Fonte: Estatistica Porto do Recife S.A.
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3. Resumo de movimento geral de cargas
Indicadores Operacionails

Em 2021, nas operacdes de importagdo de Longo Curso, foram movimentadas,
606.479 toneladas de produtos enquanto que no ano de 2020, foram
movimentadas 607.974 toneladas, com destaque na movimentacdo de barrilha,
fertilizantes e malte de cevada, nessa ordem de grandeza; nas operacdes de
exportacdo de Longo Curso, no exercicio de 2021, foram movimentadas 304.681
toneladas de acucar (sacos/granel) comparadas ao exercicio de 2020 com
248,178 toneladas.

100,000 Em relacdo as operacdes de

Cabotagem, ndo alcancamos o
resultado pretendido na
movimentacao de produtos em
2021, totalizando o acumulado de
29.436 toneladas, chegando ao
final do ano com uma diferenca
de 54.327 toneladas em relacéo
ao exercicio de 2020, sendo uma
reducdo de 64,86%. Por outro
lado, ha de se destacar que, a
perda da movimentacao do coque

75000 |

50,000 @

25,000 |

2020 2021 de petréleo foi a principal
Grafico 5: MovimentagZo por cabotagem (f) comparativo H = ¢
159 G G motivacdo do descaimento.
Fonte: Estatistica Porto do Recife S.A.
As operacdes de Importacao 2020 = 2021
dentro do Mercosul,

apresentando crescimento de
3,71% comparado com a
mesma  movimentacdo de
produtos no exercicio de 2020.
Com maior expressividade na malte de cevada
movimentacdo do trigo €, na
sequéncia, malte de cevada e
milho, com 138.190 toneladas,

Trigo

133.935 toneladas e 81.978 Milho

toneladas, respectivamente,

totalizando um acumulado de 0 50,000 100,000 150,000 200,000
354.103 toneladas de Gréfico 6: Importacdo Mercosul por produto (t

produtos. Fonte: Estatistica Porto do Recife S.A.

(t)
ﬁ/
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4. Resumo da demonstracdo de resultados —

Indicadores Financeiros

Receita Operacional Bruta e Liquida

A Receita Operacional Bruta da empresa Porto do Recife S.A., posicionamento em
31/12/2021, foi de R$26.778.161 (vinte e seis milhdes, setecentos e setenta e oito
mil, cento e sessenta e um reais), com as dedugdes as quais contemplam os

impostos referentes ao ISS, PIS e COFINS incidentes sobre o faturamento, no valor
de R$2.922.583 (dois milhdes, novecentos e vinte e dois mil, quinhentos e oitenta
e trés reais), que decorreu em uma Receita Operacional Liquida de R$23.855.578
(vinte de trés milhdes, oitocentos e cinquenta e cinco mil, quinhentos e setenta e
oito reais), ndo havendo registro de outros descontos incondicionais e vendas
canceladas no perioco, conforme Notas Explicativas referentes as Demonstracdes
Contabeis em 31 de dezembro de 2021, emitida pela empresa Meira e Luna
Assessoria e Contabilidade, empresa contratada pela Porto do Recife S.A.,

) X DI DD

)

XS 3D XD RS I B

)

)

responsavel pela Assessoria Contébil.

31/1272021 31/12/2020
RECEITA DPERACIONAL BRUTA 26.778.161 24,067.685
ftecedtas da Infrasstrulues de Aoeso Aguavidnio A B50. 585 A.953.939
feceleas da Infraestrutura de Acostagem F15.035 B22507
Heonitas da Infraestruturs Operacianal au Terrestre 5.237,. 2549 GEHAAN0
Repeibas de Armazenagem FOGRT A4 A, 209
Receltas por Diversos Padronizados 1071807 LHZG.BGR
Heceltas com Contratos de Arrendamanto A ARGO5L Gat
feceltas - Patrimondais Dentro da Area do Porto Drganizado 2B02 R
Dedugdes da receita bruta (2.521.561) {2.521.561)
1-} Descontos Incondicionais e VMendas Canceladas
-} Imgostos Incidentes sobiee Vendas 12.922.583) {2.521.561)
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 23.855.578 21.546.123

Registra-se, entdo, um aumento na Receita Operacional Liquida em torno de
10,71% em comparacao ao exercicio anterior. Este cenario evidencia a recuperacéao
desta administracéo portuaria numa conjuntura ainda pandémica.

Porto do Recife S.A. | Relatdrio de Desempenho Anual 2021
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4. Resumo da demonstracdo de resultados —
Indicadores Financeiros

T R e e e ey e e e SR
Controle de passivos

Outro ponto que merece ser destacado € a redugdo do saldo devedor, pois a
gestdio vem quitando débitos antigos, através de acordos realizados junto aos
fornecedores na justica, além de estar realizando esforcos para cumprir suas
obrigacBes mensais com os atuais fornecedores. A variagéo diminutiva em torno
de 19% demonstra uma atuacdo comprometida da administracdo em sanar as
pendéncias anteriores, diminuindo seu passivo.

31122021 31122020
Formecedonss 1651052 SATHA1H
Clroulante 5.058.554 4,956,534
Mo Circulante 2.592.498 4,421,885

Além disso, os pagamentos dos parcelamentos previdenciarios e tributarios estéo
sendo realizados rigorosamente em seus vencimentos, o que vem reduzindo
substancialmente o saldo do passivo, conforme demonstrado a seguir:

31122021 33/12f2020

Parcelamento Convencional PGFN — IRRF 172039 X3 385
Parcelamentn Transagio intividual PGFN — Demais Dabitos 11184931 13.075.342
Farcelamento Trarsagio individual PGIN - Débitos Previdenclirios 64950, 558 8,735,964
Circulante | 3,667,218 3,720,563
Néo Circulanie 14,648,910 18.316.128

Nota-se, portanto, conforme comprovado em suas Demonstracdes Contabeis
relativas ao periodo findo, que a gestdo tem se empenhado em aumentar os seus
créditos e reduzir os seus débitos, procurando estruturar a empresa com o eficaz
controle do seu ativo e do seu passivo, sempre prezando pela saude financeira da
Porto do Recife S.A..

A
U
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5. Resumo das Acdes da Diretoria Executiva

9.1 Dragagem

Dentre as acdes que fomentaram o crescimento e a estabilidade financeira da
Porto do Recife S.A. nesse perfodo de recesséo técnica na economia brasileira,
merece destaque, o TERMO DE COMPROMISSO N° 869/2019 — DNIT, celebrado
em 2019, entre o Governo de Pernambuco e o Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes — DNIT, tendo suas execucgdes iniciadas no decurso
de 2021. O presente termo objetiva a contratacdo de empresas especializadas
para realizar a Dragagem e supervisdo das obras, o que possibilitard um
crescimento significativo nas operacdes do Porto do Recife, vez que, o servigo de
desassoreamento e desobstrucéo dos bercos de atracacéo, canais de acesso e
bacias de evolugdo, tornara o terminal mais atrativo para novos investidores.

Ao estabelecer uma profundidade satisfatéria, a empresa facilitaré a navegacéo e
chegada de navios de maior tonelagem. Do bergo 00 ao 01, serd aprofundado para
10 metros de profundidade; do berco 02 ao 06 para 11 metros de profundidade; e
do trecho do berco 07 ao 09 para os 8 metros de profundidade. Os trechos
mencionados chegardo as profundidades méximas, na maré alta, de 12,70m,
13,70m e 10,7m respectivamente. Serdo aproximadamente 832.200 mil metros
culbicos de sedimentos dragados do cais acostavel, canal interno e bacia de
evolucdo. A expectativa € de que, o acucar que exportamos tenha um crescimento
previsto de cerca de 40%. Os fertilizantes que importamos principalmente da
Bélgica tem uma expectativa de 20% de incremento. O milho que abastece a
avicultura do Estado e da Paraiba também cresceré cerca de 40%. A barrilha, um
dos principais produtos que movimentamos na capital pernambucana, tem previsdo
de 30% de crescimento. O produto metaldrgico, que apresentou um crescimento
de 172,53% em 2021, possui uma expectativa de incremento de 10%.

Para execucdo das Obras e da Supervisdo da dragagem, foram contatados pelo
interveniente EXECUTOR (Porto do Recife S.A.) através de processos licitatorios
(Lei 13.303/2016 e Lei 10.520/2002), as empresas Van Oord (Dragagem) e
Eicomnor (Supervis&o). Sendo contratada, também, através de recursos proprios
(Porto do Recife), a empresa DBF para realizar o Monitoramento Ambiental.

A Ordem de Servico para inicio das atividades da Supervisora (Eicomnor) foi
emitida em 30/11/2021. Em 1° de dezembro foi iniciada a realizacdo do
Levantamento Hidrografico Previo, sendo entregue a Van Oord para elaborar o
Projeto e posteriormente, submeté-lo a aprovacdo do DNIT (érgdo Concedente do
TC 869/2019).

A draga Hopper AT Lellystad com cisterna de 10.000m?® serd mobilizada para
chegar ao Porto do Recife em 20 de Janeiro de 2022. Importante destacar que
serdo disponibilizadas 02 (duas) equipes de tripulagdo para fins de alternancia das
atividades relativas a execucao das obras de Dragagem deste ancoradouro, com
as devidas observacdes acerca das medidas para o enfrentamento e convivéncia
com a situacdo de emergéncia em salde publica, decorrente da COVID-19.

V4
f{/ v :
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5.2 Diretoria da Presidéncia
5.2 .1 Assessoria de Conformidade

As atividades da ASEGE iniciaram-se em margo de
2021, conforme nomeacdo de assessora titular
(Portaria DIPRE N° 062/2027).

A unidade de controle interno do Porto do Recife,
ASEGE, reposicionou o ancoradouro no ranking,
atingindo o nivel cinco, o grau maximo de
conformidade. A atualizacdo do plano de controle

O IAS & um instrumento que
avalia o grau de adequacédo das

interno, monitoramento e adequag¢do as novas pHitdnen, B CHRRIe lnter.no

e : _ _  (UCls) do Poder Executivo
normas foi o que mpulsmnou a melhorla do indice Estadual S5 requisitos
deste,a Porto do Recife S.A., garantindo destaque no estabelecidos NG Decreto
IAS (Indice de AdequacZo ao Sistema de Controle Egtaqual n°® 47.087/2019, na
Interno) perante a Secretaria da Controladoria-Geral Portaria n®  011/2019 e nas

do Estado (SCGE). Além da criacdo de programas,
que foram selecionados pela SCGE para integrar o
Caderno de Boas Préaticas.

orientacdes técnicas repassadas
pela SCGE, a partir de pontos de
controle estabelecidos.

Principais atividades da ASEGE em 2021
Elaborac&o de Plano de Ac3o de adequacdo a Lei 13.303/2016 para 0 ano de 2021
Elaboracéo de Plano de Agéo do Programa de Integridade da Porto do Recife S.A.
Revis&o do Cédigo de Etica e Conduta
Criagdo da Comiss&o de Etica conforme previs&o no Coédigo
Revis&o da Politica de Transagtes com Partes Relacionadas
Elaboracdo da Carta de Servigos da Porto do Recife S.A. In company com a ouvidoria
Monitoramento Atualizac&o da Pégina da LAl - (Atividade prevista no PACI)
Adequag3o do Site do Porto do Recife conforme o Guia de Padronizacdo dos Documentos das Estatais
Monitoramento das demandas dos Orgéos de Controle Externo
Elaboracéo de Plano de Acdo para implementagdo da LGPD na Porto do Recife S A
Fomento & Implementacéo do Modelo de Exceléncia em Gestdo (MEG-Tr)
Elaborag&o de Plano de Agdo para implementagdo de Gestéo de Riscos nas dreas do Porto do Recife
Revisdo Regimento Interno em conscnéncia com a nova estrutura 2021
Mapeamento Macro Processo Prestacéo de Contas na Porto do Recife S.A.
Meonitoramento ao atendimento dos Pontos de Controle do IAE e IAS da SCGE
Apresentacdo e fomento ao Planejamento Estratégico da Porto do Recife S.A.
Monitoramentc das Principais Acbes da Porto do Recife S.A.

Criac&o dos Programas: "De Olho no Compliance" e "Orienta Porto"

Porto do Recife S.A. | Relatdrio de Desempenho Anual 2021
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5.2.2 Assessoria de Licitac8es e Contratos

Apresentamos abaixo as licitagbes de maior vulto realizadas durante o ano de 20271 com as
reducbes obtidas durante as sess@es de lances das licitagcbes somadas as negociac®es
realizadas no campo “contraproposta”, ambas através do site www.licitacoes-e.com.br do
Banco do Brasil.

Reducio obtida com a

contratacido
R$ 5.160.376,19 equivalente & de
18,65%
Redugéo de R$ 754.500,00
equivalente 4 82,10%
R$ 436.226,29 equivalente &
49,43%
Redugéo de R$ 126.648,29

Objeto Licitado Valor Inicial | Valor contratado

Obras de dragagem da Porto do Recife R$ 27.660.376.19 | R$  22,500.000,00

Servico de engenharia para implantagéo do plano de emergéncia
individual da Porto do Recife
Supervisao das obras de dragagem da Porto do Recife S/A.

R$ 919.000,00| R$ 164.,500,00

R$ 882,226,20| R$ 446.119,14
Gerenciamento de residuos sélidos provenientes das atividades RS

346.560,00| R$ 219.911,71

realizadas no Porto do Recife equivalente & 36,54%
Locagéo de toldos e cadeiras (do tipo boteco) para atender as Redugao de R$ 40.200,00
necessidades de apoio aos trabalhadores portuarios vinculados ao R$ 79.200,00 | RS 30.000,00 |eguivalente & 50,75%
OGMO

Auxilio refeigao da Porto do Recife Reducao de R$ 26.056,30

R$ 1.737.086,40| R$ 1.711.030,10 squivalents  1,5%

R$ 26.000,00 equivalente a 13%

Maonitoramento ambiental da dragagem da Porto do Recife S/A RS 200.000,00| R$

174.000,00
Solugéo de antivirus corporativo RS 25.000,00 | R$ 9.500,00 |R$ 15.500,00 equivalente 4 62%
Recuperacgao da drenagem pluvial no centro de manutengéo do corpo RS 74.967.85 | RS 85.000 00 Redugao de R$ 9.967,85

de bombeiros (CMAN), Porto do Recife S A,
Locagdo de microcomputadores, direito de uso de software e instalagdo

equivalente a 13%

de equipamentos, manutengdo preventiva e corretiva e reposigéo de R$ 285.600,00| R$ 285.600,00
pegas

Manutencao, recarga, pintura e testes hidrestaticos em extintores de R$ 850200 RS 8.502.00
incéndio T T
Execugéo dos servigos nas instalagdes da Receita Federal ne Porto do R$ 79.000,00| RS 79.000.00
Recife R o

Reducdo de R$ 6.595.355,78

TOTAL| R$ 32.207.518,73 | R§  25.702.162,95 equivalente 4 20.42%

Economia
20.4%

Ao lado direito, o gréfico ilustra
a economia efetiva obtida nas
contratacbes mais importantes
da Porto do Recife S.A.
realizadas pela LICON durante o
ano de 2021.

Valor Contratado
79.6%

Grafico 7 : Demonstrativo de economia nas licitagBes
Fonte: Licon

Em algumas licitacBes, recebemos lances muito acima do valor maximo estimado para a
contratacdo e, apesar de obtermos reducdes importantes, o site do Banco do Brasil s6
considera as reducdes alcancadas entre o menor lance ofertado e o valor final da
contratacdo, resultando em algumas licitacbes que, apesar de terem  tido disputas

importantes, ao final o sistema registra que ndo houve reducao nos valores./J
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5.2.2 Assessoria de Licitacdes e Contratos

Isso ocorre quando o menor lance ofertado permanece inalterado e as demais empresas
licitantes, que apresentaram propostas substancialmente superiores, travam a disputa entre
elas e as propostas ndo se aproximam do menor lance ofertado. Ao final, a contratagéo
ocorre com a empresa que apresentou a menor proposta.

SEM reducdo de valor
25%

O gréfico ao lado ilustra a
reducdo efetiva dos lances
iniciais alcancados em 75% das
licitacbes realizadas pela Porto
do Recife S.A.

COM redugéo de valor
75%

Gréfico 8 : Comparativo de licitagdes com reducéo de valor
Fonte: Licon

49
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5.2.3 Coord. de Gestdo Ambiental, Seguranca e Salde no Trabalho

Indice de Desempenho Ambiental - IDA

Um dos principais indicadores de desempenho ambiental no ambito portuério é o indice
de Desempenho Ambiental (IDA), o qual foi instituido pela Agéncia Nacional de
Transportes Aquavidrios (ANTAQ). O indice em questéo, relaciona diversos aspectos
ligados a gestdo ambiental, tais como: licenciamento ambiental, auditoria ambiental,
planos e programas, gestdo condominial, retirada de residuos de navios, consumo de
energia, entre outros.

O gréfico abaixo demonstra a evolugéo da pontuacio obtida pelo Porto do Recife, de
2012 a 2020, no IDA. A pontuacéo obtida pelo Porto do Recife referente & premiacdo
recebida foi 79,22, colocando o Porto no 19° lugar do ranking, representando a melhor
pontuacao histdrica da Porto do Recife S.A. no referido indice, até o momento.

79.22
80

No ano de 2021 a Porto do
Recife S.A. recebeu o
Prémio da ANTAQ, em

60

58.83 N
. S terceiro lugar, referente ao

G b IDA na categoria "Maior
evolucdo anual do Indice de
20 Desempenho Ambiental -

IDA 2020".

2012.2 20131 2013.2 20140 2014.2 20150 20152 20161 2007 2018 2019 2020

= Agéncia Nacional de Transportes Aguaviarios (ANTAQ)

Este Prémio se deve as CATRGORIA DESEMPENHO AMBIENTAL - 1DA
medidas de gestéo ’tomadas, Meddalidade Malor Indice de Dessmpentio Ambiental 2020 - Portaes Publicos
bem como a dedicacédo dos to - Poito g Naj
funcionarios envolvidos no . e g
trabalho o qual culminou com
a premiacdo. Em especial, a
Coordenadoria de Gestéo
Ambiental e de Seguranca e
Saude no Trabalho - COGET,
pelo desempenho.

J
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5.2.3 Coord. de Gestdo Ambiental, Seguranca e Saude no Trabalho -
Principais acdes da COGET em 2021 -

2* CAMPANHA DE FIQUE ATENTO!
-~ R 3 a ./
= VACINACAO | ochio

2 - S = Se a data marcada para sua vacina bt

. contra Covid-19 for no mesmo
v

Contra d Grlpe periodo da vacina contra gripe,
T ' priorize a da Covid-19 e espere um ./

Tr'phce Virat intervalo minimo de 15 dias para
20, 21 e 22/07 F tomar a da gripe. —

ebre Amarela

» Caso Ja tenha tomado a vacina ~—
0 - Bventoi@id-19. aguarde no
minimo 15 dias para tomar a =
vacding contra a gripe. \/
el
p—
o/
s
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5.2.3 Coord. de Gestdo Ambiental, Seguranca e Satide no Trabalho

Principais acdes da COGET em 2021

1° Lagar - Claudemira Torros
2% Lugar: Emanoel Margues
3* Lugar - Ligla Verbnica

COORDEMADDRIA OF GISTAD AMDIENTAL § D SECURAMCA K SAUDL MO TEADALHO

RELATORIO DE
SUSTENTABILIDADE

EXERCICIO 2020

PORTO DO RECIFE SIA
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5.2.3 Coord. de Gestdo Ambiental, Seguranga e Saude no Trabalho

Campanhas Educativas
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0.2.3 Coord. de Gestdo Ambiental, Seguranca e Satde no Trabalho

Campanhas contra o Aedes aegypti

CAMPAN

DE T
& s

Wock sobia gue o Avdes segppii

d ih Aeansmite virkas doengas, tals
coma chikungunya, dengue e zika?
O gmrige & para todes, mas o
combate lambém!

Sogun alguinis dicas e como vicd H T(} l}ﬂs :] U NTE}S

pode colaborar, emcasa e nn

srabalhn, para eeradicarmas esse ‘ {:{)NTRA '()
mnsgUito dansdot 1 )

IRDRTC da RDTPE S
. SAAPITERHA CAIARS [ AGUS BEM FECHAGAS : A Ed@ﬁ A‘ e i:r'if j fj“
bl Medidas preventivas:

AEHGEINE GAKKALAS RIS PTG,
POIS PODIER ACUMULAR AGUA:

FEMMGHTENG AL EIM PLANTAS CRIE POET M
. ACUMULAR AGUA, TAISCOMO BROMELIASE
AROSNG

LOLCOUE SHERL RS PRATINIUL DAL
PLANERE;

. MNNTENFIA S LIRETRAS BE TAMPATAS

EIEDE LUMAS LISADAS INAEH CONRIE INIETOY
mﬁsmms. PR EVITAR ACOMULDDE
i

ASMOHLIYACAT DE TODOSE FUNDAMENTAL 17
JUNTOS SOMOS MMSFORTES 11

COCATENADLNA UE SELTAC AMBIENTAL £ B
EECIRANS A E SAULE N0 TREBALHG

Ereel T

Estabelecimento de Metas Ambientais

N‘ FIQUE ATENTO AS
‘ NOSSAS METAS
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5.2.3 Coord. de Gestdo Ambiental, Seguranca e Saude no Trabalho

Acdes sobre a Covid-19

b
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5.2.4 Coordenadoria de Seguranca (ISPS-CODE )

A Coordenadoria de Seguranca da Porto do Recife S.A desenvolve seus programas sob a
luz dos requisitos e diretrizes do Cddigo Internacional para Protecdo de Navios e
InstalacGes Portuarias - ISPS CODE, e com as disposicdes estabelecidas nas Resolucdes da
Comissdo Nacional para Seguranca de Navios e Instalacdes Portudrias - CONPORTOS, com
0 proposito fundamental de implementar um sistema de protecéo, prevencdo e repressio
aos atos llicitos, &s ameacas de terrorismo e outros incidentes similares que atentem contra
a seguranca das instalacdes e atividades portudrias envolvidas no trafego internacional.

Principais acdes da Unidade de Seguranca

Exercer o policiamento interno das instalacdes portugrias

Deter em flagrante delito os autores de crimes ou contravencfes penais e
apreender instrumentos e objetos que tiverem relacdo com o fato,
entregando-os a autoridade competente

Zelar pela seguranga, ordem, disciplina e fiel guarda dos imdveis,
equipamentos, mercadorias e outros bens existentes ou depositados na
area portuaria sob sua responsabilidade

Registrar ocorréncias e adotar medidas cablveis quando constatadas
atividades licitas, acidentes de trabalho, sinistros ou avarias em
equipamentos e velculos ou atividades irregulares que venham a prejudicar
0 andamento das operactes portuarias

Colaberar com os ¢rgéos de seguranca publica e demais autoridades que
atuam na drea portuaria, para manutencdo da ordem e a prevencado de
ilicitos no interior das instalacdes

Os trabalhos dessa Coordenadoria sdo desenvolvidas diuturna e ininterruptamente, pelos
guardas portuarios e vigilantes patrimoniais, em rotina de atividades regular e sistematica,
sem que possamos registrar fatos excepcionalmente relevantes, neste exercicio de
2021, salvo o recebimento da 2% fase de Auditoria da CONPORTQOS, com o objetivo
precipuo de aferir a manutencao de niveis de seguranca portuaria praticada, objetivando a
manutencdo da Declaracdo de Cumprimento, que & o mais importante documento de
certificacdo de seguranca, emitido pela Comissao.

Atualmente, estamos em processo de preparagdo da licitagdo, com o objetivo de
restabelecer os sistemas de monitoramento e acesso a instalaca portuaria
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5.2.5 Coordenadoria de Articulacdo Institucional

A empresa Porto do Recife S.A. possui uma Coordenadoria de Articulac&o Institucional — COART,
especffica para receber todas as demandas encaminhadas pela Diretoria Executiva da empresa
ou por qualquer Diretoria isoladamente, que necessitem de deliberacdo do Conselho de
Administrac&o, do Conselho Fiscal, da Assembleia de Acionistas ou da prépria Diretoria Executiva,
de acordo com suas competéncias, 0s quais atuam como drgdos colegiados de deciséo,
supervisdo e monitoramento, fundamentais no Processo de Governanga Corporativa.

Da mesma forma, ao tempo em que a mesma atua como um elo entre a Diretoria Executiva da
empresa e os mencionados érgdos colegiados, € também demandada para solicitar & Diretoria
Executiva da Porto do Recife S.A. todos os relatérios e/ou informacdes gerenciais requeridas
pelos Conselhos de Administragdo e Fiscal, como também pela Assembleia Geral de Acionistas,
0s quais visam orientar, supervisionar e monitorar, continuamente, a gestdo da empresa,
intervindo na tomada de decisdes e no direcionamento dos negdcios da Porto do Recife S.A..

Nesse sentido, o novo Conselho de Administracdo e o novo Conselho Fiscal da empresa,
nomeados no inicio do exercicio de 2021, assim como a Assembleia Geral de Acionistas da Porto
do Recife S.A., a qual tem como sdécio majoritario o Estado de Pernambuco, representado pelo
Procurador-Geral do Estado de Pernambuco e demais acionistas, apresentaram-se bastante
atuantes e comprometidos com o desempenho da gestdo da Porto do Recife S.A. e com o
monitoramento dos seus resultados financeiros, os quais, desde o exercicio de 2019, vém se
mantendo crescente em relacdo aos anos anteriores.

Foram realizadas um total de 19 (dezenove) Reunides Ordindrias e Extraordinarias dos Conselhos
de Administrac3o e Fiscal, 05 (cinco) Assembleias Gerais realizadas pelos Acionistas da Porto do
Recife S.A. e 10 (dez) Reunides da Diretoria Executiva da empresa, nas quais foram formalizadas
todas decisdes dos colegiados, sempre objetivando o desenvolvimento operacional e comercial
do Porto do Recife.

Por outro lado, a Coordenadoria de Articulacao Institucional, responsavel pelo gerenciamento do
Sistema da Unidade Jurisdicionada Porto do Recife S.A., do Sistema do Processo Eletrdnico de
Prestacéo de Contas e do Sistema de Gerenciamento de Comunicagéo, todos sob o comando do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, vem atuando de forma continua e eficaz,
considerando, inclusive, as mudancas de gestdo ocorridas no periodo, além do acompanhamento
das auditorias presenciais da referida Corte de Contas para atendimento as determinacdes e
demandas expedidas pelo citado orgdo de controle, trabalho realizado em conjunto com as
diretorias e em conformidade com a legislacado pertinente.

Por fim, registramos que as demandas formalizadas pelos diversos érgdos fiscalizadores no
exercicio de 2021, que necessitaram do apoio da Coordenadoria de Articulacdo Institucional e
aquelas demandadas pela Diretoria da Presidéncia desta Porto do Recife S.A. ou por alguma outra
Diretoria isoladamente, foram devidamente tratadas e encaminhadas aos referidos 6rgaos

Porto do Recife S.A. | Relatério de Desempenho Anual 2021 % % 28



23332 IID

1 B 39

)

)

) DY YD

A6 A6 2B 15 29 B A5 2% B 0N

IED IR ED IS ED ED BB KB I |

Y
)
*

)

5.2.6 Coordenadoria de Imprensa

Producéo Jornalistica

e
PORTO do RECIFE 5.0
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5.2.6 Coordenadoria de Imprensa

Produc3o para as redes sociais

Utilizamos o Instagram como rede social principal, além das redes auxiliares como
Twitter, Facebook e LinkedIn. O contetido é pensado como “quadros”, tematicas fixas e
posts que divulguem o trabalho que o Porto vem desenvolvendo, além de contetidos
relevantes para a audiéncia.

Quadros

portodorecife

&
pﬁssas

campanhas.internas,
além dadivulgacdo
tradicional. Ex:
Verdade Mito
campanha de
setemb@amarelo

OO

i gabrielacanrvaiho e outr|

plantag

& Para sahs -~ - s
ara saber Curtido por paulinhagondra e outras 15 pes! %]1’9 Curtido por gabrielacaarvalho 2 out

#portudorecite e s orecife @ Setembro Amarelo pessoas
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5.2.6 Coordenadoria de Imprensa

[y portodoreciie
' Porto do Recife 8.4
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Stories

Na sessdo dos stories divulgamos informagdes relevantes para os portuarios

(cais, temperatura e tdbua de marés), cobertura de eventos e de visitas
institucionais assim como o “Porto na Midia” (clipping com todas as matérias
publicadas dos releases que lancamos para a imprensa).
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5.2.6 Coordenadoria de Imprensa

Campanhas internas

Foi desenvolvido pela comunicagdo uma tabela de planejamento de
endomarketing, com uma programagéo de eventos, campanhas, palestras e
exercicios para os funcionarios.

|

Dia da mulher

(8 de marco): Entrega de presentes
(caixa com doces) e matéria para o
site sobre a mulher no trabalho
portuario.

Dia mundial da

saude e seguranca

(“Semana verde” - 27 & 28 de abril):
Em parceria com o SEST/SENAT e

coordenacdo da COGET. Trés dias
de atividades de ginastica laboral e
palestras sobre saulde e seguranca
no trabalho.

Campanha de
doacao de livros

(23 de abril): Arrecadacdo de livios com
os funciondrios e distribuicdo para a
comunidade do Pilar, em parceria com a
paréquia Madre de Deus, no centro do
Recife. Distribuicdo de marca-pagina para
estimular a leitura dos nossos funcionérios;

/
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5.2.6 Coordenadoria de Imprensa

Dia das maes

(7 de maio); Presenteamos as maes
portuarias com uma nhecessaire
com a logo do Porto do Recife e
criamos um mural do carinho com
as fotos dos filhos na entrada do

ancoradouro.
Campanha do
agasalho

(8 de junho): S&o Jodo (22 & 24 de junho):
Compartilhar os quitutes juninos e a receita
que nossos colaboradores fazem de S3o
Jodo; Um més de arrecadacao de roupas e
agasalhos para serem distribuidos na
comunidade do Pilar.

Sao Joado

(22 & 24 de junho): Compartilhar os
e quitutes juninos e a receita que nossos
PAMONIA - INGREDIENTES colaboradores fazem de S3o Jo3o;

15 ESPIGAS GRANDES JE MILHD
172 XICARA 10141 DE ACUCAA

1/2 XICARA [CHAT DE LESTE DE £OCO
I PITADA DE SAL
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5.2.6 Coordenadoria de Imprensa

Julho Vermelho

(13 de julho): Recebemos a equipe
itinerante do Hemope para realizar na
administracdo do Porto a coleta de
sangue. Vérios parceiros como a SDEC,
SECTI, Fertine, Sindaclcar e outros se
mobilizaram para realizar a doacdo de
sangue.

Dia dos pais

(8 de agosto): Foi feito o “Mural do Carinho”
online. Com as fotos recebidas dos pais
com seus filhos, foi langado no Instagram
do Porto o mural com as imagens.

PAL, A CIERTETA DI UM AWIGO PARA SEHPAR

- FELIZ DIA DOS PAIS!

Acao do
caminhoneiro

(23 de setembro): Em comemoracéo ao dia
do caminhoneiro, o Porto do Recife realizou a
entrega de kits de saude com preservativos e
informacdes sobre IST’s para os
caminhoneiros que trabalhavam no cais do
ancoradouro.
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5.2.6 Coordenadoria de Imprensa

Celebracao dos 103

(20 de setembro): Para comemorar o
aniversario do ancoradouro, foi organizado
um passeio de catamaran pela cidade do
Recife, passando pelo cais e pelas
pontes.

Setembro amarelo | SETEMBRO AMARELD . 202
CICLO DE NEBATE
(todo 0 més de setembro): Para conscientizar
os funcionérios sobre a importancia da satde
mental, foi realizado um cronograma com
entrega de material educativo, palestras em
parceria com o SEST/SENAT e posts sobre
mitos e tabus no Instagram.

Qutubro Rosa

(durante todo o més): Fixac&o de cartazes na
entrada da administracdo com informacdes
sobre o céncer de mama (como se cuidar,

prevencéo e tratamento).
DEMAMA? f

n MNca | susefn

e L ]

Vi
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5.2.6 Coordenadoria de Imprensa

Dia das criancas

(14 de outubro): Foram distribuidas cartinhas
das criancas alunas da creche e escola do
Pilar entre os funcionérios e parceiros (SDEC,
Sindope e Superservice). Cada pessoa
adotou uma carta e presenteou a crianga com
o brinquedo pedido. Também distribuimos
sacolinhas com lanche para os pequenos.

Doacéo solidaria de natal

(02 de dezembro): Recebemos novamente a
coleta itinerante do Hemope e repetimos a
parceria com as instituicGes para atrair
doadores de sangue.

Natal/Ano novo

Entrega de um kit especial para comemorar
o fim de um ciclo e 0 comeco de uma nova
era no Porto - Espumante Riosol Brut de
750ml e uma taca personalizada.

b
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5.2.7 Coordenadoria Jurfdica

A coordenadoria juridica da Porto do Recife S.A atua no d4mbito administrativo e judicial da
empresa. No ambito judicial, presta assisténcia juridica atualmente a 71 (setenta e um)
processos civeis, dos quais 11 (onze) a Porto do Recife S.A figura como reclamante e 60
(sessenta) figura como reclamado. Destes 71 (setenta e um) processos, 26 (vinte e seis)
estdo arquivados definitivamente, porém, apenas 1 (um) desses 26 (vinte e seis) pode vir a
ser reaberto em razdo da empresa desejar executar a sentenca que determinou a
responsabilidade da Porto do Recife S.A em adimplir o débito.

Na esfera trabalhista hd4 o acompanhamento de 124 (cento e vinte e quatro) pProcessos
judiciais e administrativos, que sfo acompanhados junto ao escritdrio de advocacia
contratado. Nesse ambito, no ano de 2021 foram obtidas trés sentencas julgando
improcedentes os pedidos do reclamante, contudo, ainda passivel de recurso, ao passo
que o monitoramento processual ocorrerd até o transito em julgado.

Economia
R$ 782 965.76

Nos processos em fase de
execucgao, foram realizados
atos para evitar bloqueios
judiciais em 14 casos, no qual
3 destes foram feitos acordos
judiciais resultando em uma
economia de R$ 782.965,76
representando  13.9% de
reducdo  nos  processos
acordados. Acordo

R$ 4 857 045.51

Grafico 10 : Demonstrativo de economia nos processos acordados
Fonte: COJUR

No registro do sistema integrado de processos, fora registrado a realizacdo pela
Coordenadoria Juridica de 512 (quinhentos e doze) atividades, que compreendem:

Acompanhamento dos processos judiciais no &mbite do Tribunal de Justica de Pernambuco e Rio de Janeiro

Elabecracdo de defesas administrativas e judiciais, além de peticdes simples e de mérito no dmbito dos
Tribunais, érgdos e agéncias reguladoras

Anélise e visto de editais e seus anexos, contratos, termos aditivos, convénios; - Elaboragéo de Termo
de Cooperagéo Técnica

Elaboracéo de termos de acordo extrajudiciais

Emisséo de parecer Juridice, nota técnica, cota opinativa

Elaboracdo de notificacdo extrajudicial, contra notificagéo extrajudicial, respostas a oficios; - Anélise de
processos gerados para ¢ Comité de Elegibilidade, relativos a nomeacgéo dos membros do Conselho de
Administracao e Conselho Fiscal
Realizagdo de audiéncias, negociacdo de acordos. Cabe mencionar ainda que, todos os processos ativos séo
monitorados diariamente, principalmente os classificados com alto risco, objetivando evitar qualquer dano ou
prejuizo a Porto do Recife S.A.

/// ]
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5.2.7 Quvidoria

A Ouvidoria da Porto do Recife S.A. é instdncia de participacdo e controle social,
responsavel por interagir com usudrios (as), objetivando aprimorar a gestdo publica e
melhorar os servigos oferecidos.

A Ouvidoria auxilia o (a) usudrio (a) na interlocucdo com o Estado e € a responsavel pelo
tratamento das reclamacdes, denuncias, sugestdes, elogios e solicitagdes em relacédo aos
servicos e as politicas da Porto do Recife S.A., contribuindo para o aprimoramento da
gestdo publica. A missdo da Ouvidoria da Porto do Recife S.A. &, principalmente, promover a
democracia participativa, estimulando a melhoria dos nossos servicos e das politicas
publicas praticadas na empresa, promovendo os Direitos Humanos reconhecidos e
incorporados pela Constituicdo Federal do Brasil de 1988.

Entre as atribuicdes da Ouvidoria da Porto do Recife, destacamos a promogdo da
participacdo do (a) usuério (a), a recepcéo, andlise, encaminhamento e monitoramento das
Manifestacdes, Pedidos de Acesso a Informacdo (PAI) e Pedidos Relacionados a Dados
pessoais, (PRDP); acompanhamento da prestacdo dos servicos visando a garantir sua
efetividade e propor aperfeicoamentos; auxilio na prevencdo e correcdo de atos e
procedimentos incompativeis com os principios da lei de Defesa do Usuario; promocéo de
uma cultura anticorrupcéo e de integridade publica, promoc¢éo da adocdo de mediacéo e
conciliagdo entre o usuério e a Porto do Recife S.A., sem prejuizo das atribuicdes de outros
orgaos competentes, entre outras, sendo também instrumento para mapear riscos da
instituicdo e ajudar a modelar o planejamento de prevencao.

A Ouvidora também contribui para desenvolver na comunidade interna engajamento,
gentileza, imparcialidade, profissionalismo, justica, vocacado publica e integridade, para isso,
tem como incumbéncia participar da elaboracdo de documentos estratégicos, como a
elaboracéo e atualizacédo da Carta de Servicos da Porto do Recife S.A..

Neste contexto, a Ouvidoria da Porto do Recife S. A. esté disponivel para garantir a efetiva
resolucéo das manifestacdes apresentadas, desde a recepc¢do da manifestacéo, passando
pelos encaminhamentos, decis®es administrativas e a devida resposta conclusiva ao
usuario.

Em 2021, foram registradas 48 Sugestéo
(quarenta e oito) manifestactes. Os 21%
tipos de  manifestacdes  mais
recorrentes foram Pedidos de
Acesso & Informacdo (PAl) com,

56,25% e Solicitacdes com 25,00%.

Tivemos 01 PAl e 01 Manifestacéo

sem respostas. Houve um aumento A‘ess":ﬁ;‘:;ma?ﬁ"
de mais do que o dobro da '
quantidade de registros em relacéo

ao ano de 2020, que foi de 18

registros. Grafico 11: ManifestacBes por tipo
Fonte: Ouvidoria

Reclamacéo
16.7%

Solicitacao
25%

A
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9.2.7 Ouvidoria

Telefone
2.1%

E-mail
14.6%

Internet
83.3%

Grafico 12 : Manifestac8es por forma de contato

Fonte: Ouvidoria

2020 = 2021

40

30

20

10

Manifestacbes

Grafico 13 : Comparativo da quantidade de Manifestagdes em
2020/2021
Fonte: Ouvidoria

A Quvidoria entende que a ocorréncia
de aumento dos referidos registros é
proporcional a uma maior evidéncia da
existéncia dos nossos canais de
comunicacdo, o que facilita o acesso
social democratico e a participacéo
cidada mais atuante, inclusive demonstra
0 compromisso da Porto do Recife S.A.
com a transparéncia e com o didlogo
social, por exemplo, quando responde
aos Pedidos de Acesso a Informacéo
com os dados e anexos requeridos ou
informa que se encontram
disponibilizados e atualizados no Portal
da Transparéncia, fornecendo os links de
acesso direto ao portal institucional da

Lei de Acesso & Informagao (LAI).
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5.3 Diretoria Administrativa e Financeira

5.3.1 Assessoria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao

Acdes da Assessoria de Tecnologia da Informacéo e Comunicagao -
ASTIC Exercicio 2021

Instalagdo de link de fibra dptica dedicado de internet banda larga com velocidade de 140Mbps e ampliacdo
do link instalado de 20Mbps para 140Mbps

Instalacéo de firewall appliance para melhorar a seguranca, garantindo protecéo a rede corporativa e dados
Contratacdo de Licenca de uso de software para solugdo de antivirus corporativo
Utilizacdo de servico de nuvem para hospedar o sistema de gestéo integrada — ERP

ContratacZo de locacdo de microcomputadores basicos e avangados

Contratacdo de servicos especializados em locacéo de equipamentos de impresséo a laser -
monocromatica e colorida, e multifuncionais

Aquisicdo de notebook

Contratag3o de licenca de uso do sistema de registro de ponto eletrénico Kairos. @ — Contratagéo de
certificado digital e-CNPJ, tipo A3

Renovacéo do contrato de prestacéo de servico de internet corporativa

Renovacéo do contrato de prestacdes de servicos de pontos de voz fixo, mével e trafego

Renovacdo do contrato para prestacéo de servicos de manutencao cerretiva e evolutiva para o sistema de
gestao portudria — SIPORT

Contratacéo de servicos de consultoria especializada e treinamento para o sistema ERP - Pirdmide

Renovac&o do contrato de licenca de uso do sistema de gestéo integrada ERP — Piramide

Contratac&o de servico de reparo de fibra optica

Renovagéo do contrato de prestacéo de servicos de desenvolvimento e manutencéo do site
Abertura de chamados e acompanhamento de demanda de manutencéo do ERP - Pirémide junto &
Procenge

Manutengio da infraestrutura de rede e estacdes de trabalho

Atendimento aos usuérios quanto a problemas relacionados & instalacdo, configuracdes e utilizagédo de
softwares; hardware; liberagBo de acessos; indisponibilidade e gerenciamento de pastas; duvidas
técnicas em geral

Realizacdo de abertura de chamado técnico junto a ATl - hospedagem do site, SEl e Expresso Livre; PE-
Conectado — link, telefonia movel e fixa, e internet; e outros prestadores de servicos — Prética, PSS,
Solugdes, InforPartner

Acompanhamento do funcionamento da rede de fibra dptica

Atendimento e acompanhamento das demandas provenientes da ANTAQ para atualizacdo das bases
de dados, geracso e envio dos arquivos XML, utilizados pelos sistemas (SDP/APP/CONTABIL)

Atualizac&o das renovacdes de licencas e versdes do ERP — Pirdmide

Acompanhamento de solicitagdes de manutencéo do sistema SIPORT

Acompanhamento e controle de backup

Atendimento de demandas criticas que envolvem tecnologia da informacdo e comunicacéo
Elaboracdo de termo de referéncia e matriz de risco

Manutencdo da politica de tecnologia da informag&c e comunicagéo da Porto do Recife
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Material de Informatica

0.3.2 Coordenadoria Administrativa

A Coordenadoria de Administragdo da Porto do Recife S.A., tem como suas
atribuicBes principais: Programar, coordenar e estabelecer as atividades de
almoxarifado e compras, acompanhando e supervisionando do fiel cumprimento dos
contratos de materiais e servicos, inclusive os de terceirizados; Administracdo de
suprimentos individuais de materiais e de servicos; Administrar contrato de
pagamento de beneficio alimentacéo/refeicdo dos empregados, pedidos e
solicitacdo de novos cartdes e encaminhar faturas para pagamento; Plangjar e
coordenar as atividades de compras e estoque de material, assegurando uma
adequada gestdo de suprimentos; Promover, nas épocas pré-fixadas, o inventdrio
fisico, dos materiais em estoque; Executar outras atividades correlatas e/ou
atribuldas pela autoridade competente. Responsabilizar-se junto & Comissdo Especial
de Elaboracéo/atualizacéo do Inventério dos Bens Patrimoniais, mdveis e imdveis, a
manter atualizado o inventdrio fisico dos bens imdéveis, maquinas, viaturas e outros
classificados como permanentes, apresentando relatdrios e o balanco patrimonial,
mantendo sob sua guarda os documentos e elementos que conferem o direito de
propriedade dos bens imdveis da empresa; Propor aquisicdo, recuperacdo ou
alienagdo de bens moveis, bem como o controle da sua utilizago.

Ganeros Alimenticios O ano de 2020 foi marcado
R T pela pandemia da Covid-19
e ™ que assolou todo o mundo,
fazendo com que o]
expediente administrativo da

Porto do Recife S.A. se desse

por mais de 05 (cinco) meses

em regime de home office,
conforme portarias 017/2020

e 021/2020, gerando ainda

efeitos econdbmicos nas altas

RS 3198,82

Material de Limpeza

RS 23951,23 dos produtos, em especial de

limpeza (dlcool, detergente,

Fonte: COADM sabonete) nos anos que se
seguiram.

Gréfico 14 : comparativos por tipo de despesas em 2021

R$ 49.915,03

R$ 50,000

Apesar de todo oébice, a COADM teve
apenas um acréscimo de R$ 10.352,77 Re40.000
(dez mil, trezentos e cinquenta e dois
reais e setenta e sete centavos) em sua

R$ 30,000

despesa do ano de 2021, em eznae

comparacdo com o ano de 2020. 85 10,000

Conforme relatdrio extraldo pelo sistema

Piramide =

Grafico 15 : Comparativo de despesas 2020/2021

Fonte: COADM
W

e e R D ST S )
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5.3.3 Coordenadoria Financeira

Aumento da Arrecadacéo

A receita arrecadada na empresa Porto do
Recife S.A. no exercicio de 2021 teve um
incremento na ordem de 1% em relagéo
ao arrecadado no ano anterior, conforme
tabelas abaixo. Podemos observar que
apesar de termos meses de queda de
receita, como abril, junho e julho, a partir
do més de agosto iniciou-se uma
crescente na arrecadacao deste
ancoradouro. O servico portuario que mais
se destacou para esse aumento foi a
armazenagem de mercadorias, Que  Gréfico16: Comparativos de arrecadacio 2020/2021
contribuiu com mais de dois milhdes de  Fonte: COFIN

aumento em relacdo ao periodo anterior.

R$ 26.778.161,00
R$24.067.685,00 mn

Operacional - Acesso Aquaviario

0,
Patrimonial+Qutras Receitas 18.1%

27%

Operacional - Acostagem
2.7%

Operacional - Servigos diversos Operacional - Infraestrutura terrestre

6.2% 19.6%
Operacional - Armazenagem
Gréfico 17 : Comparativo por tipo de receita 2021
Fonte: COFIN
" DAD 0
a—.u...mm
1001
OPEBACIONAL 1.450.712.85 1.627.781,88 1.897.701 1.262.2 141075397  1.283.061,04 990.817.70 1.184.421.78 1.5 242460351 2.9 §6_ 2.151.050,83 | 1629.026,82
TABELA | 3 41202875 45705885 50324017 20015308 28344973 25B17288 14241137 ZISBITTS  4B1AZ6TH  ST7.468.35 55706550 61813150 404TIEAZ
TABELA R 5419500 7336045 5808035 5843195  S0B0898 5280270 4287420  T150049 685100  TAEES1  SBES6AT  5467623| SREMAET
TABELA W D) 51871785 45143534 B21917.13 25353007 24720482 26644876 18557835 20472637  BINTEBS4 65768468 56512308  624T55.63| 43643808
terrasire
TABELAN 38438031 44086335 666.77622 51454284 65332644 60200833 40052782 42082707  366.06205 100605352 BID24889 67220525 seasesse
Armazenagem =
TABELAV 8139003 19606379 14770778 14474682 13596601 10361827 12042586 13130042  41E3472 10858835 16997125  16L183.81| 183138
Sarvigos Diversos. y
T pemowa 55720205 G2B77052 61062470 51172425  376007.77  B21622.27 61382133 74206183  SOT.B05A3 49546000  702.08753 10781241 602487.68)
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9.3.3 Coordenadoria Financeira

= 2020 = 2021

7,500,000

5,000,000

2,500,000

Gréfico 18 : Comparativo por tipo de receita 2021/2022
Fonte: COFIN

Baixa Inadimpléncia de Clientes no exercicio

A coordenadoria financeira exerce um controle diario sobre o Contas a Receber, o
que a faz conhecer o perfil de cada cliente e identificar potenciais atrasos nos
pagamentos. Por entender que a gestédo do contas a receber é fundamental para a
empresa, pois a inadimpléncia dos clientes podem gerar a inadimpléncia do Porto
do Recife S.A. com seus fornecedores, existem rotinas ajustadas para o
tratamento dos dados e a conexdo com 0s nossos clientes, sempre prezando pelo
bom relacionamento.

O controle eficaz do Contas a Receber possibilita identificar o montante a receber
num determinado periodo, para, dessa forma, planejar os recursos para quitar os
compromissos financeiros da empresa.

Desta forma, mesmo com as dificuldades encontradas em um cendrio de
Pandemia, a Porto do Recife S.A. conseguiu, juntamente com seus clientes, manter
o fluxo de recebimentos em dia.
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5.3.3 Coordenadoria Financeira

Cumprimento das Obrigacdes com os Funcionarios e Fornecedores

Com relacdo ao pagamento dos colaboradores, registramos o cumprimento de

todos os vencimentos dentro do prazo legal. Além disso, com o incremento da
receita a partir do més de Agosto/2021, foi possivel regularizar o pagamento dos
fornecedores, tornando a Porto do Recife S.A. adimplente com os contratos
assinados.

Demonstramos abaixo a evolucdo no pagamento destes fornecedores no
2° semestre do ano destacado:

TR I T ) Além disso, foram formalizados
|Ago s Dez/2021] RS 6206549 parcelamentos para sanar dividas
‘%%m e antigas, com a Compesa e a Celpe que
Age a Dez/ 2021 [ RS 469.772.55 estdo tendo suas parcelas quitadas
S 05T =S Te95eia dentr'o dos prazes:
Ago a Dez/ 2021 RS 1011.366.72 Registra-se que os parcelamentos dos
Ui débitos fiscais junto a Procuradoria Geral
P STl R o4 37330 da Fazenda Nacional - PGFN que
- impactam em mais de R$ 330.000,00
JAE Al 2lal e ZONE mensais, estdo sendo  quitados

rigorosamente em dia.

Conclusdo de Processos Judiciais de Alta Relevancia

Quanto ao pagamento dos acordos e execucdes judiciais, a Porto do Recife S.A.
mantém um regime de priorizacdo nos pagamentos, e, dessa forma, conseguiu
cumprir com todas as obrigacdes dentro dos vencimentos, ndo gerando problemas
futuros por descumprimento de decisdes judiciais.

Importante salientar a finalizacdo de acordos/execucdes judiciais de ex-
funciondrios desta empresa e de empresas terceirizadas, quando a Porto do Recife
S.A. responde solidariamente, na ordem de mais de R$1.000.000,00 no exercicio
de 2021.

Um fato importante e de grande valia para a empresa, foi a conclusdo do processo
movido pela Alforge Seguranca Patrimonial LTDA contra a Porto do Recife S/A por
atrasos ocorridos entre 2015 e 2017, na ordem de R$ 4.300.000,00, apds tratativas
entre o Diretor-Presidente, Dr. José Lindoso, com a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico - SDEC e representantes da empresa exequente.

7,
7/
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5.3.4 Coordenadoria de Recursos Humanos
O ano de 2021 foi marcado, ainda, pelos impactos da pandemia global da COVID-19,

que teve seu inicio em marco de 2020, todavia, apesar de todos os obstéculos, foi
possivel consolidar e realizar uma nova reestruturacdo da empresa Porto do Recife
S.A., a partir de um novo cendrio de viabilidade econémica, com o incremento da
arrecadacéo a partir de agosto/2021.

Uma pequena retrospectiva histérica

Iniciado em 2019, e totalmente quitado no ano de 2020, o PDV - Plano de
Desligamento Voluntario, exaustivamente analisado e discutido entre a diretoria da
Empresa com o SINDPOPE - sindicato da categoria dos portudrios desta empresa,
resultou na adeséo de 82 empregados, representando um investimento mensal da
ordem de R$1.146.717,73 (hum milhdo, cento e quarenta e seis mil, setecentos e
dezessete reais e setenta e trés centavos), perfazendo um montante em torno de
R$16.000.000,00, o que apresentou desdobramentos de ordem financeira.

Dos Resultados imediatos

No que pese ter ocorrido reducdo do quadro de funciondrios, ndo provocou
impactos negativos nos resultados operacionais da empresa, até porque a
informatizacdo acelerada dos processos internos e do relacionamento da Porto do
Recife S.A. com outras instituicdes do Estado, contribuiu para continuidade das
atividades.

Nesse periodo, houve um decréscimo significativo no valor total da folha de
pagamento de salarios, bem como, reorganizacdo dos espacos fisicos com
expressiva reducao do consumo de energia elétrica, d4gua, material de expediente,
mobiliario, dentre outros itens.

O quadro mais reduzido mostrou-se, por outro lado, compativel para atender os
segmentos; operacional, administrativo e gerencial, na conjuntura de recess3o,
havendo um incremento da interac&o interpessoal dos profissionais, nas diversas
areas de atuacao da empresa.

Das Principais Acdes

Considerando uma melhoria no perfodo de recessdo técnica mundial, ©
incremento na arrecadacéo deste ancoradouro a partir do més de agosto/2021, e
necessidade reestruturacdo nas operacdes da Porto do Recife S.A., em dezembro
de 2021, foram criadas novas areas, como as Unidades de: Projetos; Planejamento;
Operacdes, e uma Diretoria Comercial, além de uma ampla reorganizacéo
administrativa.

Para atender a nova estrutura, foram selecionadas pessoas com o perfil
profissional desejado para cada area, além da contratacdo de ex-estagiarios, em
decorréncia do conhecimento profissional j& adquirido no ambiente da institui¢do.

Coube a Coordenadoria de Recursos Humanos - COORH a execuc¢éo dos tramites
que embasaram esta reestruturacédo organizacional.

Wi ,\

.f',b -
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5.3.4 Coordenadoria de Recursos Humanos

A COORH criou e mantém canais digitais com todos os 129 colaboradores
(empregados, estagidrios e jovens aprendizes), agrupados por Diretorias,
Coordenadorias e Assessorias, como instrumento facilitador da comunicacéo
institucional, informando-os sobre cursos, palestras, decisbes administrativas,
pagamentos de salérios, entre outras informacdes importantes e de interesse do
colaborador. Por outro lado, referidos canais constituem-se, também, uma via de
feed-back para a COORH, o que serve, também, para sanar dividas e agilizar
demandas.

Além disso, em decorréncia da contratagdo de Consultoria, no ano de 2021, essa
Coordenadoria estd modernizando e atualizando processos e fluxos de trabalho
referentes a: Folha de Pagamento; Cadastro de Pessoal; Rescisbes contratuais de
empregados; Alimentacdo das planilhas informativas do Sistema da LAl - Lei de
Acesso a Informacao; e Envio das informacdes obrigatdrias para a plataforma do e-
Social do Governo Federal, além de outras demandas, como automatizacéo

processos de célculo de folha, em substituicdo a indmeros procedimentos
manuais.

Para 0 ano de 2022, pretendemos realizar o Levantamento das Necessidades de
Treinamentos - LNT, com vistas a implementacao de Programa de Capacitacdo para
os colaboradores e, assim, suprir as necessidades detectadas por meio do
CEFOSPE - Centro de Formacédo de Servidores Publicos do Estado de PE ou de
outras entidades.

Das Informacdes Relativas ao Quadro de Pessoal

Em tempo, apresentamos o© levantamento do quadro de colaboradores
permanentes da Porto do Recife S.A. e seus diversos vinculos: 109 colaboradores
diretos; 10 estagidgrios e jovens aprendizes; e 84 empregados terceirizados,
perfazendo um total de 203, alocados nos seus respectivos centros de custo (por
diretorias e setores).

o
A . AEAE
2 s g Lol E o S H E =
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DIRETORIA| o | |2 |2 | 2|8 | 2|8 Blgl S| 4
E|E|8|5|a|g|z|a|8|5|8|38/|¢
3 gls(3|“ |53 §g|5|c(8|¢#

g€ | & 8 £E| & |8
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DIRPRE 1311125 1 40| 4 1 5 (48| 0 0 |48 | 93
DIAFI 01|20 2 23| 1 2 3 0|21 0 |21 47
DITEC 21119101121 2] 0} 2 0 0 (15| 156]| 29
DIRCOP 4 111|129, 0 340 | 0 0 0 0 0 0 34
TOTALGERAL [ 19 | 4 |83 | 3 109| 7 | 3 |10 |48 |21 | 15 | 84 | 203

Tabela 1: Distribuicgo de pessoal Setor x Vinculo funcional - Resumo por diretoria -
Posicéo em 31 de dezembro de 2021
Fonte: COORH

/)
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5.3.4 Coordenadoria de Recursos Humanos

Detalhamos os custos mensais, por categoria

e rubricas de pagamento

(vencimentos e beneficios) - competéncia dezembro de 2021, dos efetivos,
comissionados, estagiarios, jovens aprendizes e terceirizados, que compem as

despesas com pessoal.

O desembolso mensal da empresa (base dez/2021) com o pessoal permanente é
da ordem de R$1.183.477,80 acrescido de R$ 63.857,70 do Plano de Satde
UNIMED - 50% da fatura com 58 ex-empregados do PDV, beneficio constante do
Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2019, com termo final em 31/05/2024, bem
como 12 meses de Ticket Alimentagdo (12 meses) para 03 ex-empregados do PDV,
que foram exonerados dos respectivos cargos comissionados, que ocupavam na

empresa, nos termos da Portaria DIRPRE n® 056,/2020.

VENCIMENTOS RS 434.916,86
BENEFICIOS R$ 255.932,37
ENCARGOS RS 134.586,93
TERCEIRIZADOS R$ 348.000,46
ESTAGIARIOS RS 5.216,60
JOVENS APRENDIZES R$ 4.824,58
Ex-empregados: Benefidos oriundos do PDV R% 63.857,70

TOTAL| RS 1.247.335,50

Tabela 2 : Resumo de gastos brutos com pessoal - Dezembro/2021

Fonte: COORH

Ex-empregados: Beneficios oriundos do PDV
5.1%

Vencimentos

Terceirizados 34.9%

27.9%

Enca rgos
10.8%

Beneficios
20.5%

Grafico 19 : Distribuicdo de gastos com pessosl por tipo
Fonte: COCRH

Citamos alguns
documentos, que
constituem as referéncias
utilizadas no RH, a saber:
organograma da empresa
(Portaria  n®  231/2021);
Quadro de Cargos
Comissionados (Portaria n®
011/2022); Quadro de vagas
de  Estagidrios  (Portaria
006/2020); Acordo Coletivo
de Trabalho vigente — ACT
2019-2021, Quadro Geral
dos Beneficios, além
daqueles especificos do
Plano de Desligamento
Voluntario = PDV (Clausula
20% do ACT 2017-2019 e a
Portaria n® 056/2020).
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5.4 Diretoria Técnica |
5.41 Coordenadoria de Engenharia
T T e e e
Acdes da Coordenadoria de Engenharia - COENG Exercicio 2021

Contratacdo de empresa especializada em servico de recuperacdo da coberta de
aluminio, estrutura e telha. (Contrato N° 2021/023/00):

Avaria Armazem 05

Foram executados os servicos referentes
aos reparos do trecho da coberta do

madrugada do dia 17/04/202’] devida a
incidéncia de fortes intempéries no local.

Recuperacio da drenagem pluvial no centro de manutencéo do corpo de bombeiros
Porto Do Recife S.A. (Contrato N°2021/049/00):

Centro de Manutencéao
CMBPE

O pavimento em paralelepipedos nas éareas
internas do PDZ 12, foi devidamente
restaurado, bem como efetuadas as
correcdes necessédrias com a relocagdo da
rede de drenagem de aguas pluviais do local.

P = PDZ 21A

O cercamento foi executado em

Pead mourdes pré-moldados de concreto
= armado e arame galvanizado, do
perimetro que delimita o PDZ 21 A.

/i
; Z-) z
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5.4.1 Coordenadoria de Engenharia

Servicos nas instalagdes da Receita Federal no Porto do Recife (Contrato N°
2021/070/00)

Pintura

As instalagBes utilizadas pela Receita
Federal, localizadas ao Sul do Armazém n°

f 05, encontram-se em processo de reforma,
. devido as avarias apresentadas, bem como

infiltracBes e manifestagt’ies patoldgicas na
estrutura da edificacao.

Servigo de pintura do prédio administrativo do Porto do Recife S.A

Predio Administracao

Pintura das fachadas externas do Prédio da
Administragdo do Porto do Recife, executado
pelo pessoal da empresa terceirizada de

manutencao.

Via de acesso ao
Cais 04 e 05

Foram instaladas novas placas de
sinalizacdo nas vias internas da Zona
Primaria do Porto do Recife, bem como
revitalizada a pintura horizontal de
sinalizacéo.
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5.4.1 Coordenadoria de Engenharia

Instalacsio de sistema de proteco contra descargas atmosféricas - SPDA no armazem
05 E armazém 06 do Porto do Recife

==

074

SPDA

; 9= Armazéns 05 e 06 do Porto do Recife
f foram dotados Sistema de Protecdo contra

£ Descargas Atmosféricas — SPDA, executado

uuuuuu

Instalacdo de sistema de deteccéo e alarme de incéndio no armazém 05 e armazem 06
do Porto do Recife

SISTEMA DE DETECCAO E
ALARME DE INCENDIO

Os Armazéns 05 e 06, bem como o Predio
da Administracdo do Porto do Recife foram
dotados de Sistema de Deteccdo e Alarme
de Incéndio.

Tubulacdo de incéndio
do Reservatorio 1

. Atubulacdo de incéndio do Reservatorio

~ de agua potavel n°01, que abastece os
predios administrativos do Porto do
- Recife, foi substituida devido ao elevado
. nivel de oxidacdo e corrosdo em que se
—: encontrava. :

Vi
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9.4.2 Coordenadoria de Projetos

Acdes da Coordenadoria de Projetos — CPROJ Exercicio 2021

Elaboracdo e Aprovacéo do PDZ-2021 Porto do Recife junto & Secretaria Nacional
de Portos e Transportes Aquavidrios — SNPTA, segundo a Portaria n° 61, de 10 de
junho de 2020 - Ministério da Infraestrutura, dentro dos trabalhos da Comiss3o do
PDZ, estabelecida pela Portaria DIRPRE n® 085/2020.

Anteprojeto de instalages e equipamentos para Seguranca Portuéria do Porto do
Recife, em atendimento & Portaria 53 CONPORTOS, com vista & contratacdo e
implantacdo dos Sistemas de Seguranca em conformidade com o EAR e PSP
elaborados pela Comissdo do ISPS Code e Coordenacgdo de Seguranca Portuéria
do Porto do Recife.

Apoio Técnico nos tramites do Termo de Compromisso n°® 869/2019 DNIT, para
melhoramento da infraestrutura operacional do Porto do Recife através da
Dragagem do canal interno e dos bercos de atracactes 00 ao 09.

Apoio Técnico na conducdo da licitacdo para contratacdo de empresas para a
execucao e supervisdo da Dragagem do Porto do Recife.

Gestdo e fiscalizacdo dos contratos celebrados com as empresas de Superviséo
da Dragagem (Eicomnor Eng? Ltda) e de Execucdo de Dragagem (VanOord), com
acompanhamento dos servicos e obras executados a partir de dezembro de 2021.
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5.5 Diretoria Comercial e de Operacoes

5.5.1 Coordenadoria de Negocios

As ac®es da Coordenadoria de Negdcios, visam possibilitar a ocupacdo das areas
disponibilizadas para arrendamento conforme consta no Rol de Areas Arrendéveis
procurando incrementar a receita patrimonial. Nesse sentido, varios processos
estdo em andamento com intuito de realizac&o do processo licitatorio.

A possibilidade de uso do Terminal Maritimo de Passageiros e de outras areas
disponiveis para realizacéo de eventos através das Autorizagdes de Uso contribuiu
para incremento da receita patrimonial tendo em vista que o ano de 2020/2021
sofreu perda significativa, decorrente da pandemia, que ainda reflete na quantidade
dos eventos contratados, no entanto tem sido demonstrado tendéncia de
crescimento.

Diante do exposto, optou-se pela apresentacdo das acbes mais relevantes
promovidas pela CONEG.

T N e e e e e S AR
Gestdo e acompanhamento de contratos

Celebracdo de Contratos de Autorizagdo de Uso, para utilizacdo de areas néo
operacionais, quais sejam: Terminal Maritimo de Passageiros, bem como as faixas
de Cais dos Armazéns 11, 12, 13, 14 e faixa de cais do Patio sul do Armazém 14

Celebracdo de Contratos de Cessédo de Uso Onerosa regularizando a situacéo da
FERTINE conforme exigéncia da ANTAQ

Celebracso do Contrato de Transicdo com o SINDACUCAR

Celebracio do Contrato de Transicio com a AGEMAR (Armazém 3B)

‘A
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5.5.1 Coordenadoria de Negdcios

Os dados abaixo foram extraidos das Receitas Patrimoniais referente aos anos de
2020 e 2021, e indicam a quantidade de Contratos vigentes e acompanhados pela
CONEG, comparando os dois exercicios.

Contratos de Arrendamento

Contratos de Cessio Onerosa de Uso

Contratos de Cessdo N&o Onerosa de Uso

Contratos de Autorizacédo de Uso

Contratos de Passagem

Contratos de Transicéo

8 5
8 M
8 8
8 2
1 1
2 2

Tabela 3: Comparativo da quantidade de Contratos por tipologia 2020/2021

Fonte: CONEG

Arrendamento

4,000,000

R$ 3.100.856,20 R$ 3.092.200,27

N T e,

3,000,000

2,000,000

1,000,000

0

2020 2021
Grafico 20 : Comparativo das receitas provenientes de
Contratos de Arrendamento 2020/2021

Fonte: CONEG

O gréfico ao lado mostra
que em 2021, houve uma
reducdo de R$ 8.655,41
(Oito mil seissentos e
cinquenta e cinco reais €
quarenta e um centavos),
em comparacdo com a
receita obtida no ano de
2020,
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5.5.1 Coordenadoria de Negdcios

Cessio Onerosa de Uso

Neste grafico verifica-se
que em 2021, houve um
aumento de R$
1.598.863,26 (Um milhdo
quinhentos e noventa €
oito mil oitocentos e
sessenta e trés reais e
vinte e seis centavos), em
comparacdo com a receita
obtida no ano de 2020.

2,000,000

R$ 1.742.915,66

1500000 -R$.1.447.052,40

1,000,000

500,000

0

2020 2021

Grafico 21: Comparativo das receitas provenientes de
Contratos de Cesséo Onerosa 2020/2021
Fonte: CONEG

Autorizacdo de Uso

250,000

R$ 200.950,00

200,000

Em relacdo a Autorizagdo de Uso, no
ano de 2021, houve uma diminuicdo de

150,000

100,000

50,000

0

2020 2021

R$ 13462276

R$ 66.327,24 (sessenta e seis mil
trezentos e vinte e sete reais e vinte e
quatro centavos) de receita por meio

desse tipo de Contrato, em relacédo ao
ano de 2020.

Oportuno dizer que a Pandemia da
COVID-19 afetou de forma brusca as
modalidades supracitadas alterando
assim os resultados estimados.

Grafico 22 : Comparativo das receitas provenientes de

Contratos de Autorizacédo de Uso 2020/2021
Fonte: CONEG
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Acdes mais revelantes coordenadas no ambito do terminal maritimo de
passageiros (TMP)

No ano de 2020, sucedeu a ecloséo da Pandemia mundial da COVID-19, que
paralisou diversas cidades, paises e Estados. Em marco de 2020 foi oficialmente
decretado que a pandemia exigiria isolamento e distanciamento social, o que
como consequéncia, afetou diretamente os navios de passageiros que
necessitam da movimentacdo para embarque, desembarque e transito.

De 2020 a 2021 n&o houve atividade em nosso Terminal Maritimo, pois o
Decreto n°48.809, de 14 de marco de 2020 n&o permitiu a atracacéo de navios
de passageiros. Por oportuno, informamos que até a presente data o decreto
esta em vigor. Dessa forma, ndo ha previsdo de atracacdo de cruzeiros turisticos.
Espera-se que em 2023 tenhamos o retorno dos navios de passageiros s
operacdes do TMP.

A
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5.5.2 Coordenadoria de Operacdes

Acdes da Coordenadoria de Operacdes — COOPE Exercicio 2021 2

SIPORT - Sistema de Controle de Cargas do Porto do Recife

PORTO dn RFCTFF S &

RELATORIO DE PESAGEM

Elaboracdo de mdédulo DAC (Depdsito Alfandegado Certificado), autorizado pelo
Ato Declaratério Executivo (ADE) SRRF04 n® 05/2014, da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, permitindo uma importac&o virtual.

il Ferin da Revoey - Srdma dr Curtvade de Vg i - Verdo 20007 ==

E———— 0 Controle de TODOS os
My, [ = ::_':':: ~ Rwebicd [~ Pwemab: [ ; .
ol — . e e e e anse VEICUlOS @ Motoristas que

acessam a Zona Primaria
Alfandegada do Porto.

Usudn: PORTORECFE £ fme ‘o8zt [ ]

2,
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5.5.2 Coordenadoria de Operacdes

Operagtes emSTAR HIDRA / 201910
LTSS TAOKAS WISDOM / 05

ﬁ STAR HIDRA / 201910

[ s Efetlivia 1alcio ds Operagiio MO
PORYG o RECIFE 8,4, 03,’02"72.020 06:30  03/02/2020 09:10 9071569

4 4 AR s £ S e

Operador Portubrio: CRO: Bargu!
AGEMAR TRANSP E 034-20-BE 03

i) i EMPREEND LTDA DiSponibili JNO oara

Hercadoriss:

BOBINAS DE ACO / CLORETO AMONIO. (EB) /

o DICIANODIAMIDA, (BB) / DIOXIDO TITANIO, iaes A
e Bsspumpen, S ANORTASIEA. () DA emissao de relatdrios das
WA | Total Declarado: 24.579,00 BAGSE, ROB ACG,

A B Operagdes de navios, erm

qualouer  computador
o S rotamna | OLE esteld vinculado a
o i | rede de Tl do Porto do

®
¥
£
i
=
Py

Y SR

I
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£ JETEEIEe
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mATEatE 3T
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O
| Opeergi:

ORI 2472 |10/02/20 ENT. TERM, TERCELROS [ SERVIGO
GSW 0177 [10/02/2020 11:02 | 1MP ENTRADA DE CARGA )

o Terdninied |

MXJ 8371 [10/02/2020 10:54 | IMP SAIDA DE CARGA (DD) STAR HIDRA / 20191
FWS 9919 110/02/2020 10:50 | IMP ENT. TERM. TERCEIROS / SERVICO 000:15 [y Veleulos méd, Exportagho .
KQC 5582 (10/02/2020 10;:49| IMP SAIDA DE CARGA (DD) [STAR HICRA 7 20191{000: 16 o) 0 Recgfe
HZL 5238 10/02/2070 1 TRADA DE CARGA b0n:00 1 Velculos Servicos
POIC 9972 [10/02/2020 10:46 | 1MP ENT. TERM. TERCEIROS / SERVIGO 000:19 22
OYN 0464 |10/02/2020 10:41| IMP ENT. TERM, TERCEIROS / SERVIGO 000:21 F: '
MOQ 4747 (1U/02/2020 10:37 | 1IMF ENTRADA DE CARGHA OU0:IU0 Ll | yw
[TKFO 9645 |10/02/2020 10:34 | 1MP ENTRADA DE CARGA [060:00 B el

Movimentacdo das Embarcacdes no Porto do Recife (MEP)
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Acréscimo nas movimentagcdes de Cargas no Porto do Recife:

No ano de 2021, no tocante & armazenagem, constata-se incremento de
movimentacGes e mercadorias depositadas e correspondentes receitas de
armazenagem referentes aos armazéns:

- ARMAZEM 01 A
- ARMAZEM 02
- ARMAZEM 08

- ARMAZEM RO2

,f!
/s .
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5.5.2 Coordenadoria de Operacdes

Marine Traffic

2 ¢ INTERLINK VERACITY
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N 17895 32 m : O 3

Site disponivel na internet, através de mddulo gratuito, onde podem ser
observados 0s navios que tem escalas programadas para o Porto do Recife. Sendo
possivel analisar as caracteristicas do navio, como comprimento (L.O.A), largura e
calado maximo, para que a acostagem do Porto possa programar com
antecedéncia a disponibilizacdo de cais para as manobras de atracacgéo.

7 MarineTraffic Live Map

o 4 s#MARINA

ATD: C6-03-2000 1822 ETA: 120220200530 @ i» AT e

¢ : oy e
, i -1 e 0 . WIS 14 34
|
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uUnderway Using 18.8kn /201 7.4m

Taskes Wisnsl

ﬂ‘fq ém Fghnet?
il
Helw

i We Aguita

Loy

| Wi

Em todos os casos, € possivel analisar o trajeto do navio durante o percurso da
manobra de atracacdo e desatracacdo, sendo passivel de uso para uma possivel
defesa em processo maritimo devido a encalhe, ou ocorréncias maritimas que
venham a acontecer devido as manobras efetuadas pela Praticagem da Barra de
Recife e Suape.

y/
///U
Porto do Recife S.A. | Relatério de Desempenho Anual 2021 % ag 58



4

)

I EREDTDED IS IS 15 X5 19 A A E5 K9 =

) )

)

)

EDEDES B IO I5 15 T5 5 T K|

L e B R s O S R SR i ) o

5.5.2 Coordenadoria de Operacdes

! MarineTraffic
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Port Congestion

Faung 1 recards

Neste site, também conseguimos visualizar embarcacBes previstas para o Porto
do Recife com antecedéncia, onde, em alguns casos, 0s navios ainda ndo foram
nomeados por uma Agéncia de Navegagéo.

Concentrador de Dados Port
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5.5.2 Coordenadoria de Operacdes
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SIPORT - Sistema portuario

Relatdrios Operacionais
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5.5.2 Coordenadoria de Operacdes

Registro das Manobras de Atracacéo e Desatracacdo

Servigo prestado pelos Coordenadores de Operacdes da Porto do Recife S.A..
Buscando registrar sempre que possivel, fotos durante a manobra de atracacédo e
desatracagéo que venham a ocorrer em nosso ancoradouro.

Rebocadores atuando na manobra de
atracacdo do Navio da Marinha
Espanhola JUAN SEBASTIAN DE
ELCANO.

Amarradores no Porto do Recife

Rebocadores atuando no giro do
navio na bacia de evolucdo, apds
desatracacéo
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5.5.2 Coordenadoria de Operacoes

Rebocadores atuando na
atracacdo do Navio TAOKAS
WISDOM no Cais 4.

Amarradores também no local de
atracacéo.

Registro das Manobras de Atracacdo e Desatracacéo

Manobras de Atracacdo/Desatracacéo/Deslocamento

1- Definigdo do bergo de atracag&o apés anélise técnica (REP e portar-a DIRPRE « calados operacionais)
2 - Recebimento das RSP's (Requisic&o de Servicos Portudrios)

3 - Antecipacéo de receita da Tabela lll (REP)

4 - Coordenacéo de apoio ao prético no cais (NR.29)

5 - Fiscalizag8o das operacdes de embarque e desembarque de navios nos periodos diurnos e noturnos

6 - Fiscalizacsio das operactes de expedicéo | recepcdo de cargas nos armazéns / patios

Sistema manifesto e transito

(Mantra — Presenca de Carga)
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4911301 PORTO MAR. ALFAND. PUBLICO-PORTO DD RECIFE S/A-RECIFE/P

<INCLUSAO EFETUADA>
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9.0.2 Coordenadoria de Operacdes

Portal unico do siscomex
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Relacionamento com érgaos intervenientes
Manobras de Atracacdo/Desatracagéo/Deslocamento

Receita Federal do Brasil

ANVISA

DRT / MTE (TAC - Contéineres de apoio)
MAPA

ANTAQ

CPPE

/
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PORTO DO RECIFE S.A. ’

Praca da Comunidade Luso-Brasileira, 70
Bairro do Recife - Recife/PE - CEP 50030-280
Fone: (81) 3183-1900 | www.portodorecife.pe.gov.br
E-mail: portodorecife@portodorecife.pe.gov.br
CNPJ: 04.417.870/0001-11
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PORTO do RECIFE S.A.,

PERNAMBUCO

GOVERNO DO ESTADO




