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DIRETOR-PRESIDENTE

A Diretoria Executiva do Porto do Recife S.A. tem a grata
satisfação de informar que encerramos o ano com resultados
notáveis, alcançados graças ao empenho dedicado de todos os
nossos colaboradores. Em 2023, executamos ações
estratégicas que contribuíram significativamente para atingir
e superar as metas planejadas, consolidando nosso
compromisso com o equilíbrio financeiro e o crescimento
sustentável.
Destacamos, com grande alegria, o aumento expressivo no
volume de importações e exportações, evidenciado por um
crescimento de 27% em relação ao ano anterior. Até o último
dia 20 de dezembro, registramos a movimentação de 1.374,34
toneladas, com uma projeção adicional de 79.098 toneladas
até o final do ano. O ano de 2022 encerrou com um fluxo total
de 1.160,992 toneladas, indicando o vigor e a eficiência das
operações portuárias. 

O sucesso nas atividades portuárias foi impulsionado por diversos setores, destacando se o
trigo, bobina de aço e açúcar. Notavelmente, ampliamos a cota de compra de açúcar dos
Estados Unidos e realizamos exportações para a Europa pela primeira vez, em resposta aos
desafios geopolíticos que afetaram outros mercados. Em maio, concluímos com êxito as
operações de exportação de álcool etílico do Grupo JB, marcando um marco significativo na
nossa história.
A temporada de cruzeiros, iniciada em novembro, trouxe um fluxo considerável de turistas,
impulsionando a economia local. Até maio de 2024, prevemos a chegada de 22 embarcações,
consolidando o Porto do Recife como um destino portuário de destaque.
Em termos financeiros, experimentamos um aumento notável de 30,66% na receita bruta
em relação ao ano anterior, representando uma arrecadação total de R$ 40.088.273,62. Este
crescimento reflete não apenas a eficiência operacional, mas também a diversificação e
expansão de nossas atividades.
Além dos sucessos operacionais, é com satisfação que compartilhamos o papel educativo do
Porto do Recife. Ao receber mais de 20 grupos de alunos em 2023, proporcionamos
experiências valiosas e a oportunidade de compreender in loco o complexo e fascinante
mundo da atividade portuária. Agradecemos a todos os colaboradores, parceiros e
stakeholders pelo comprometimento e contribuição para o êxito alcançado. Estamos
confiantes de que, em 2024, continuaremos a fortalecer nossa posição como um dos
principais portos do país, contribuindo para o desenvolvimento econômico e educativo da
região. 

Delmiro Rodrigo Andrade da Cruz Gouveia
Diretor-Presidente
Porto do Recife S.A. 

Porto do Recife apresenta saldo positivo e aumento de receita em 2023 
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1.Introdução
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      Com a missão de dar continuidade ao trabalho de inserir o complexo portuário em
uma posição competitiva e atrativa para novos negócios, assim como retomar a
temporada de operações de navios de cruzeiros marítimos no ano de 2023, a Porto do
Recife S.A desempenhou trabalhos de grande relevância. 
     A Porto do Recife S.A, junto aos seus sócios, bem como o Conselho de Administração e
órgãos de fiscalização e controle, comemoraram no exercício de 2023, a conclusão de
importantes projetos: A Dragagem de Manutenção e Readequação do Canal de Acesso
Interno ao Porto, que com o apoio do Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes- DNIT, Governo do Estado de Pernambuco, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Econômico – SDEC e dos demais órgãos que compõem a Porto do Recife
S.A, geriram e fiscalizaram todas as etapas da prestação dos serviços de dragagem até sua
conclusão.
      De forma a manter a Certificação de Cumprimento das Normas Internacionais de
Segurança de Navios e Portos – ISPS Code e com a finalidade atender a Resolução nº
53/2020, do Ministério da Justiça e Segurança Pública/Secretaria Nacional de Segurança
Pública/Comissão Nacional de Segurança Pública nos Portos, Terminais e Vias Navegáveis
– CONPORTOS, esta Autoridade Portuária iniciou a implantação do Sistema Integrado de
Segurança Portuária.  
Vale ressaltar, a respeito da Cessão Gratuita de área portuária não operacional ao
Comando da Polícia Militar, para instalação do Batalhão de Turismo da Policia Militar,
que irá impactar diretamente na segurança aos turistas, inclusive, será um benefício para
toda comunidade localizada no entorno do centro histórico do Recife.
    Nesta temporada, a Porto do Recife contou com o apoio da Secretaria de Turismo de
Pernambuco, por meio da EMPETUR - Prefeitura do Recife; Companhia do Turismo –
CIATUR; Policia Militar, que junto com a Orquestra do Capitão Zuzinha e mais de 30
funcionários do Porto, auxiliaram na operação e recepção dos navios, cuja operação foi
amplamente bem sucedida, o que refletiu diretamente na arrecadação financeira,
apresentando um crescimento de 29,34%, gerando um faturamento de 1,9 milhões.
      A gestão da Porto do Recife S.A, ainda em 2023, deu início ao Processo Licitatório de
Arrendamento de Área Operacional, nunca antes realizada pela Porto Recife, desde a
vigência da Lei Federal nº 12.815/2013, com o intuito de resgatar uma importante
movimentação de carga de arroz, que há mais de 20 (vinte) anos não era realizada,
gerando uma movimentação média de 20 toneladas/mês.
     O presente Relatório tem por objetivo ilustrar as ações relevantes para o Porto do
Recife S.A., relativas ao Exercício financeiro de 2023.



2. Estrutura Organizacional
2.1 Organograma vigente
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Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho (Substituído)
Função: Membro do CONSAD  
Período de Gestão: 01/03/2021 até 24/04/2023
Ata de Posse: 41ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração:  47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

2.2 Assembleia Geral de Acionistas

2.2.1 Composição Acionária
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 A Assembleia Geral de Acionistas é o órgão máximo da empresa, com suas
competências definidas no Estatuto Social da Porto do Recife S.A. e regida pela Lei nº
6.404, de 15 de dezembro de 1976 e pela Lei nº 13.303, de 30 de junho de 2016.

Sócio Majoritário: Estado de Pernambuco
Representado pela Procuradoria Geral do Estado de Pernambuco

Demais Acionistas:

 Ana Paula de Oliveira Vilaça Leal (Substituído)
Função: Presidente do CONSAD 
Período de Gestão: 01/03/2021 a 24/04/2023
Ata de Posse: 41ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

 Maria do Socorro Soares  (Substituído)
Função: Membro do CONSAD 
Período de Gestão: 01/03/2021 até 24/04/2023. 
Ata de Posse: 41ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

André Luís Férrer Teixeira Filho (Substituto)
Função: Presidente do CONSAD
Período de Gestão: 24/04/2023 até a data presente. 
Ata de Posse: 47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

 Ana Carolina Pessoa Cabral (Substituta) 
Função: Membro do CONSAD 
Período de Gestão: 24/04/2023 até a presente data. 
Ata de Posse: 47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

 Bruno de França Bezerra dos Santos (Substituto) 
Função: Membro do CONSAD 
Período de Gestão: 24/04/2023 até a presente data.
Ata de Posse: 47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas



Porto do Recife S.A. | Relatório de Desempenho Anual 2023

José Lindoso de Albuquerque Filho (Substituído)
Função: Membro do CONSAD  
Período de Gestão: 15/09/2021 até 02/10/2023
Ata de Posse: 42ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração:  49ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

2.2 Assembleia Geral de Acionistas

2.2.1 Composição Acionária
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 A Assembleia Geral de Acionistas é o órgão máximo da empresa, com suas
competências definidas no Estatuto Social da Porto do Recife S.A. e regida pela Lei nº
6.404, de 15 de dezembro de 1976 e pela Lei nº 13.303, de 30 de junho de 2016.

Sócio Majoritário: Estado de Pernambuco
Representado pela Procuradoria Geral do Estado de Pernambuco

Demais Acionistas:

Otávio Campos Maia (Substituído)
Função: Membro do CONSAD
Período de Gestão: 30/04/2021 a 24/04/2023
Ata de Posse: 19ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

 Marcos Antônio Lins Siqueira  (Atual)
Função: Membro do CONSAD 
Período de Gestão: 25/01/2019 até a data presente. 
Ata de Posse: 36ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

Thallyta Figueirôa Peixoto (Substituta)
Função: Membro do CONSAD
Período de Gestão: 24/04/2023 até a data presente. 
Ata de Posse: 47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

 Emanuel Técio Teles Moraes (Substituto) 
Função: Membro do CONSAD 
Período de Gestão: 02/10/2023 até 29/02/2024. 
Ata de Posse: 49ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

Denaldo de Jesus Coelho de Araújo (Atual)
Função: Membro do CONSAD 
Período de Gestão: 27/12/2019 até a data presente. 
Ata de Posse: 39ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas



2.3 Conselho de Administração

2.3.1 Composição
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 O Conselho de Administração é o órgão de deliberação estratégica e colegiada da  Porto do
Recife S.A., com suas competências e responsabilidades definidas no Estatuto Social da
empresa. Além das normas previstas na Lei 13.303, de 30 de junho de 2016 e sua
regulamentação, aplicam-se aos membros do Conselho de Administração da empresa as
disposições para esse colegiado previstas na Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive
aquelas relativas aos seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e
impedimentos para investidura e à remuneração.
 O referido Conselho durante todo o exercício de 2023 manteve-se bastante atuante,
monitorando todas as ações da gestão de forma contínua e eficiente, conforme demonstram
as 19 (dezenove) reuniões ordinárias e extraordinárias, realizadas no referido período. 

Ana Paula de Oliveira Vilaça Leal (Substituído)
Período de Gestão: 01/03/2021 até 24/04/2023

Ata de Posse: 41ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 47 Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas

Função: Presidente do CONSAD 

   André Luis Férrer Texeira Filho (Substituto)
Período de Gestão: 24/04/2023 até a data presente.

Ata de Posse: 47ª Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas
Função: Presidente do CONSAD 

   Maria do Socorro Soares  (Substituído)
Período de Gestão: 01/03/2021 até 24/04/2023

Ata de Posse: 41ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração:  47ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas

Função: Membro do CONSAD 

   Bruno de França Bezerra dos Santos (Substituto)
Período de Gestão: 24/04/2023 até a presente data.

Ata de Posse: 47ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Função: Membro do CONSAD 

   Otavio Campos Maia (Substituído)
Período de Gestão: 30/04/2021 até 24/04/2023.

Ata de Posse: 19ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração:  47ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas

Função: Membro do CONSAD 

   Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho  (Substituído)
Período de Gestão: 01/03/2021 até 24/04/2023

Ata de Posse: 41ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 47ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas

Função: Membro do CONSAD 

 Ana Carolina Pessoa Cabral (Substituta)
Período de Gestão: 24/04/2023 até a presente data.

Ata de Posse: 47ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Função: Membro do CONSAD 



2.3.1 Composição

Thallyta Figueirôa Peixoto (Substituta)
Período de Gestão: 24/04/2023 até a data presente.

Ata de Posse: 47ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Função: Membro do CONSAD 

   José Lindoso de Albuquerque Filho (Substituído)
Período de Gestão: 15/09/2021 até 02/10/2023

Ata de Posse: 42ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 49ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas  

Função: Membro do CONSAD 

Emanuel Tercio Teles Moraes (Substituto)
Período de Gestão: 02/10/2023 até 29/02/2024

Ata de Posse: 49ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Função: Membro do CONSAD 

Marcos Antônio Lins Siqueira (Atual)
Período de Gestão: 25/01/2019 até a data presente.

Ata de Posse: 36ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Função: Membro do CONSAD 
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Denaldo de Jesus Coelho de Araújo (Atual)
Período de Gestão: 27/12/19 até a data presente.

Ata de Posse: 39ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Função: Membro do CONSAD 



2.4 Conselho Fiscal

2.4.1 Composição de Membros Efetivos
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 O Conselho Fiscal é o órgão permanente de fiscalização, de atuação colegiada e
individual. Além das normas previstas na Lei 13.303, de 30 de junho de 2016 e sua
regulamentação, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da empresa as
disposições para esse colegiado previstas na Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
inclusive aquelas relativas aos seus poderes, deveres e responsabilidades, à requisitos
e impedimentos para investidura e à remuneração.

    Leonardo Bacelar de Araújo (Substituído) 
Período de Gestão: 30/04/2021 até 02/08/2023.

Ata de Posse: 19ª Assembléia Geral Ordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas 

Função: Presidente do Conselho Fiscal

   Daniel da Silva Moura (Sustituto)
Período de Gestão: 02/08/2023 até a data presente.

Ata de Posse: 48ª Assembléia Geral Ordinária de Acionistas
Função: Presidente do Conselho Fiscal

    ANTÔNIO ALEXANDRE DA SILVA JÚNIOR (substituído)
Período de Gestão: 30/04/2021 até 02/08/2023.

Ata de Posse: 19ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas 

Função: Membro Efetivo do Conselho Fiscal

    RODRIGO ANTUNES LIRA (Substituto)
Período de Gestão: 02/08/2023 até a data presente.

Ata de Posse: 48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas 
Função: Membro Efetivo do Conselho Fiscal

    ANDRÉ JOSÉ FERREIRA NUNES (substituído)
Período de Gestão: 15/09/2021 até 02/08/2023.

Ata de Posse: 42ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração:  48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas

Função: Membro Efetivo do Conselho Fiscal

   GILSON JOSÉ MONTEIRO FILHO (Substituto)
Período de Gestão: 02/08/2023 até a data presente.

Ata de Posse: 48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas 
Função: Membro Efetivo do Conselho Fiscal



   CARLOS SOARES SANT’ANNA (Suplente Substituto)
Período de Gestão: 02/08/2023 até a data presente.

Ata de Posse: 48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas 
Função: Membro Suplente do Conselho Fiscal

   Tarcísio Costa de Souza Neto (Suplente Substituído)
Período de Gestão: 30/04/2021 até 02/08/2023

Ata de Posse: 19ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata da Exoneração:  48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas

Função: Membro Suplente do Conselho Fiscal

2.4 Conselho Fiscal

   RODRIGO BRAYNER DHALIA (Suplente Substituído) 
Período de Gestão: 30/04/2021 até 02/08/2023

Ata de Posse: 19ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração: 48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas 

Função: Membro Suplente do Conselho Fiscal

   MARCELO JOSÉ BERARDO LOYO FILHO (Suplente Substituto)
Período de Gestão: 02/08/2023 até a data presente.

Ata de Posse: 48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas 
Função: Membro Suplente do Conselho Fiscal
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   STEPHANIE CHRISTINI GOMES PEREIRA (Suplente Substituta)
Período da gestão: 02/08/2023 até a data presente.

Ata de Posse: 48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas 
Função: Membro Suplente do Conselho Fiscal

   Joaquim José Cordeiro Pessoa Pinto (Suplente Substituído)
Período de Gestão: 30/04/2021 até 02/08/2023

Ata de Posse: 19ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas
Ata de Exoneração:  48ª Assembléia Geral Extraordinária de Acionistas

Função: Membro Suplente do Conselho Fiscal

2.4.2 Composição de Membros Suplentes





  Indicação Bloco Representação Cargo

MEMBROS
  QUE COMPUSERAM O
CAP-PORTO DO
RECIFE          
  AO LONGO DO
EXERCÍCIO DE 2023

SNPTA PODER PÚBLICO União Titular 1
Ismael Gomes
  Netto 

SNPTA PODER PÚBLICO União Suplente 1
Ismael Gomes
  Netto 

Receita
  Federal PODER PÚBLICO União Titular 2

Juarez de Miranda
  Pordeus 

Receita
  Federal PODER PÚBLICO União Suplente 2

Bartolomeu Morais da
  Cruz Gouveia Junior 

Anvisa PODER PÚBLICO União Titular 3
Olimar Cardoso dos
  Santos

Anvisa PODER PÚBLICO União Titular 3
Thaís Jussara de
  Araújo Ferreira Pereira

Anvisa PODER PÚBLICO União Suplente 3
Hozilma Costa
  Cavalcanti

Vigiagro PODER PÚBLICO União Titular 4
Antônio Carlos
  Florêncio de Souza

Vigiagro PODER PÚBLICO União Titular 4
Carlos Antônio
  Ribeiro Ramalho Júnior

Vigiagro PODER PÚBLICO União Suplente 4
João Ferreira
  Caldas 

Vigiagro PODER PÚBLICO União Suplente 4
José Carlos Carneiro
  Silva

Marinha do
  Brasil PODER PÚBLICO Autoridade Portuária Titular

Frederico Medeiros
  Vasconcelos de
Albuquerque

Marinha do
  Brasil PODER PÚBLICO Autoridade Portuária Suplente

Leonardo Figueiredo
  Corrêa

Porto do
  Recife S.A. PODER PÚBLICO

Adm. do Porto do
  Recife 

Titular
Delmiro Rodrigo
  Andrade da Cruz
Gouveia

Porto do
  Recife S.A. PODER PÚBLICO

Adm. do Porto do
  Recife 

Titular
Tito Lívio de Moraes
  Araújo Pinto

Porto do
Recife S.A. PORER PÚBLICO

Adm. do Porto do 
Recife

Titular
José Lindoso de
Albuquerque Filho

Porto do
  Recife S.A PODER PÚBLICO

Adm. do Porto do
  Recife 

Suplente
Edson Bartolomeu
  Ferreira Gomes Jr.

Porto do
  Recife S.A PODER PÚBLICO

Adm. do Porto do
  Recife 

Suplente
José Divard de
  Oliveira Filho 

Governo do
  Estado PODER PÚBLICO Estado Titular

Carlos Soares
  Sant'anna

Governo do
  Estado PODER PÚBLICO Estado Suplente

Marcelo José Berardo
Loyo Filho

Prefeitura do
  Município PODER PÚBLICO Município Titular

Joana Portela
  Florêncio

Prefeitura do
  Município PODER PÚBLICO Município Suplente

Ana Paula de Oliveira
  Vilaça Leal

2.6  Conselho de Autoridade Portuária – CAP
2.6.1 Composição
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ABTRA CLASSE EMPRESARIAL
Titulares de Arrendam. de Instalações
  Portuárias

Titular 1
Thiago Macário
  dos Santos

ABTRA CLASSE EMPRESARIAL
Titulares  de Arrendam. de Instalações
  Portuárias

Titular 1
Frederico José Tude
  de Sá 

ABTRA CLASSE EMPRESARIAL
Titulares de Arrendam. de Instalações
  Portuárias

Suplente 1 Maurício Eduardo de Toledo

ABTRA CLASSE EMPRASARIAL 
Titulares de Arrendam. de Instalações
Portuárias

Suplente 1
Frederico José Tude
 de Sá 

ABTRA CLASSE EMPRESARIAL
Titulares de Arrendam. de Instalações
  Portuárias

Suplente 1
Angelino Caputo e
  Oliveira 

ABTP  CLASSE EMPRESARIAL
Titulares de Arrendam. de Instalações
  Portuárias

Titular 2
Jesualdo Conceição da
  Silva

ABTP  CLASSE EMPRESARIAL
Titulares de Arrendam. de Instalações
  Portuárias

Titular 2
Orleans Aragão de
  Carvalho

ABTP  CLASSE EMPRESARIAL
Titulares de Arrendam. de Instalações
  Portuárias

Suplente 2
Cláudia de Paula
  Borges

ABTP  CLASSE EMPRESARIAL
Titulares de Arrendam. de Instalações
Portuárias

Suplente 2
Sérgio Gerônimo
  Magalhães Vasconcelos

Sindope CLASSE EMPRESARIAL Operadores Portuários Titular
Manoel Carvalho
  Ferreira da Silva Junior

Sindope CLASSE EMPRESARIAL Operadores Portuários Suplente
João Emmanuel Poggi
  de Lemos Neto

AEB CLASSE EMPRESARIAL Usuários Titular Sem representação atualizada

AEB CLASSE EMPRESARIAL Usuários Suplente
Marcelo Cavalcanti
  Guerra 

FNE CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Trabalhadores Portuários Avulsos do Porto
Organizado

Titular 1 Rafael Costa da Silva

FNE CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Trabalhadores Portuários Avulsos do Porto
Organizado

Titular 1
Josias Martins
  Santiago 

FNE CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Trabalhadores Portuários Avulsos do Porto
Organizado

Suplente 1
Josias Martins
  Santiago 

FNE CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Trabalhadores Portuários Avulsos do Porto
Organizado

Suplente 1 Rafael Costa da Silva

FENCCOVIB CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Trabalhadores Portuários Avulsos do Porto
Organizado

Titular 2
Jailson Silvestre da
  Silva 

FENCCOVIB CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Trabalhadores Portuários Avulsos do Porto
Organizado

Titular 2
Fernando Marcelo
  Cavalcanti da Silva 

FENCCOVIB CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Trabalhadores Portuários Avulsos do Porto
Organizado

Suplente 2
Fernando Marcelo
  Cavalcanti da Silva 

FENCCOVIB CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Trabalhadores Portuários Avulsos do Porto
Organizado

Suplente 2
Jailson Silvestre da
  Silva 

FNP CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Demais Trabalhadores Portuários Locais Titular 1
Denaldo de Jesus
  Coelho de Araújo

FNP CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Demais Trabalhadores Portuários Locais Suplente 1
Alexandre Berto da
  Conceição

FNP CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Demais Trabalhadores Portuários Locais Titular 2
Ernani de Andrade
  Silva

FNP CLASSE
  DOS TRABALHADORES

Demais Trabalhadores  Portuários Locais Suplente 2
Waldemir Pereira
  Tavares

2.6  Conselho de Autoridade Portuária – CAP

14Porto do Recife S.A. | Relatório de Desempenho Anual 2023



Porto do Recife S.A. | Relatório de Desempenho Anual 2023 15

3. Resumo de movimento geral de cargas 
    Indicadores Operacionais

  Em relação às operações no Porto do Recife S.A., no período em análise, dentre as
principais cargas movimentadas na empresa, destaca-se o açúcar, a barrilha, o
fertilizante, o derivado de petróleo , como os principais produtos de Exportação e
Importação. 
  A Porto do Recife S.A. encerra o período de 2023 com um acumulado de 1.427.018
toneladas de produtos movimentados e registra um aumento de movimentação
quanto a Fertilizantes, Ferro/aço/ligas e Trigo em relação ao exercício de 2022.

2022 2023

0.000

50.000

100.000

150.000

200.000

250.000

300.000

350.000

BARRILHA

MALTE DE CEVADA

FERTILIZANTES

AÇÚCAR - SACOS

TRIGO

AÇÚCAR - GRANEL

ETANOL

OUTROS PRODUTOS

FERRO/AÇO/LIGAS

DERIVADO DE PETRÓLEO

Gráfico 1 :  Comparativo de movimentação (t) por produto 2022/2023
Fonte: Estatística Porto do Recife S.A. 
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3. Resumo de movimento geral de cargas 
    Indicadores Operacionais

Desembarque
59%

Embarque
41%

Gráfico 3 :  Comparativo por tipo de operação 
Fonte: Estatística Porto do Recife S.A. 

 Observando a movimentação por tipo
de navegação temos 1.427.018
toneladas movimentadas em longo
curso. Por outro lado, na movimentação
de carga no MERCOSUL foi realizado
256.863 toneladas e para cabotagem
99.891.

Mercosul Longo curso Cabotagem

Mercosul
257

Cabotagem
100

Longo curso
1

Gráfico 4 :  Comparativo por Navegação
Fonte: Estatística Porto do Recife S.A. 

 Em 2023 as operações comerciais
possibilitaram que 426 navios atracassem
no Porto do Recife.  Os dados representam
um crescimento em comparação com
2022, que fechou o ínterim com 349
atracações de navios. Em média, ao longo
de 2023, foram 32 navios por mês,
enquanto que no ano anterior a média
mensal chegou a 25.0 100 200 300 400 500

2022

2023

Gráfico 2 :  Comparativo de frequencia de navios em 2022/2023
Fonte: Estatística Porto do Recife S.A. 

 Em relação ao tipo de operação,
realizamos 841.940 toneladas em
desembarque de carga, uma
representatividade de 59% e
585.007 toneladas no embarque de
carga, representando 41% do total
movimentado em 2023. 
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3. Resumo de movimento geral de cargas 
 Indicadores Operacionais

Gráfico 6 :  Importação Mercosul por produto (t)
Fonte: Estatística Porto do Recife S.A. 

2022 2023

0.000

50.000

100.000

150.000

200.000

250.000

Trigo Malte de Cevada

 Em 2023, nas operações de importação de Longo Curso, foram movimentadas,  
1.070.263 toneladas de produtos enquanto que no ano de 2022, foram
movimentadas 606.479 toneladas. No exercício de 2023, foram movimentadas  
301.721 toneladas de açúcar (sacos/granel) comparadas ao exercício de 2022 com
132.356  toneladas. 

 Em relação às operações de Importação
dentro do Mercosul, não alcançamos o
resultado pretendido na movimentação
de produtos em 2023, Com maior
expressividade na movimentação do
trigo e, na sequência, o Malte de cevada,
com  138.442 toneladas, 198.053
toneladas, respectivamente, totalizando
um acumulado de 336.495 toneladas de
produtos.

0

20000

40000

60000

80000

100000

2022 2023

Gráfico 5: Movimentação por cabotagem Ćtć comparativo
2021 x 2022
Fonte: Estatística Porto do Recife S.A. 
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4. Resumo da demonstração de resultados –
Indicadores Financeiros

4.1 Receita Operacional Bruta e Líquida

A Receita Operacional Bruta da empresa Porto do Recife S/A., posicionamento em
31/12/2023 foi de R$40.106.716,58 (quarenta milhões, cento e seis mil, setecentos e
dezesseis reais e cinquenta e oito centavos) com as deduções as quais contemplam os
impostos referentes ao ISS, PIS e COFINS incidentes sobre o faturamento no valor de
R$4.351.805,00 (quatro milhões, trezentos e cinquenta e um mil, oitocentos e cinco reais)
que decorreu em uma receita operacional líquida de R$35.754.912,00 (trinta e cinco
milhões, setecentos e cinquenta e quatro mil, novecentos e doze reais), não havendo
registro de outros descontos incondicionais e vendas canceladas no período.

Esta receita representou um acréscimo de receita em relação ao ano anterior de
aproximadamente 31%, conforme quadro demonstrado abaixo:

O aumento na movimentação de cargas e a revisão tarifária aprovada em Outubro de 2022
contribuíram para a significativa melhoria na receita da Porto do Recife S/A em 2023. Isto
possibilitou que a gestão negociasse e quitasse passivos e mantivesse as contas da empresa
rigorosamente em dia.
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4. Resumo da demonstração de resultados –
Indicadores Financeiros

4.1.1 Quitações de passivos

Outro ponto de destaque foi o equacionamento do Contas a Pagar da empresa, sendo
levantados os débitos em aberto com fornecedores e prestadores de serviço, de forma a
reduzir o passivo da Porto do Recife S/A.

Concomitante à entrada de recursos, a gestão iniciou a quitação de pendências com os
fornecedores e negociação com os prestadores de serviço, conseguindo descontos na ordem
de R$1.051.623,74 (um milhão, cinquenta e um mil, seiscentos e vinte e três reais e setenta e
quatro centavos), conforme quadro abaixo:

Além disso, foram realizados ajustes em contratos para a redução mensal de seus valores,
possibilitando o cumprimento das obrigações sem gerar atrasos, conforme quadro abaixo:

Por fim, após o encerramento de contratos de importante impacto às contas da empresa,
foram substituídos por outros de menor valor, como o de vigilância e de assistência médica,
gerando uma economia mensal na ordem de R$225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil
reais). 



5.2.1 Assessoria de Conformidade 
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5.2 Diretoria da Presidência

A Assessoria de Conformidade, Controle Interno e Gestão de
Riscos, possui competências pautadas nos Artigos 107 a 109 do
Estatuto Social da Porto do Recife S/A, na Lei 13.303/2016, no
Decreto 47.087/2019 e correlacionadas, visando estimular boas
práticas de governança corporativa e transparência.

Para tanto, como forma de estimular e manter o controle de atuação, a Secretaria da
Controladoria Geral do Estado de Pernambuco, estabelece indicadores como
mecanismos de averiguação do desempenho das Empresas Públicas e Estatais.

No Indicador de
Adequação ao Sistema de
Controle Interno, que
abrange áreas de
conformidade,
aprendizado e atuação, a
Porto do Recife S/A
atingiu ao Nível 5, nível
máximo de adequação,
com 87,8% dos
indicadores atendidos

Já no Indicador de
Adequação das Estatais,
a Porto manteve o Nível
4 de adequação, posição
estabilizada desde 2021.
Entretanto, esta
Unidade de Controle
Interno já se encontra
com estratégias e
mecanismos para
evoluir no próximo ano.

Porto do Recife S.A. | Relatório de Desempenho Anual 2023
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Outras ações foram feitas visando o avanço interno. Foi elaborado e divulgado um
fluxograma para tornar mais eficiente o atesto e pagamento de notas fiscais, somando
esforços das unidades gestoras de contratos, da área de Protocolo, da Diretoria
Administrativa e Financeira, da Coordenadoria Financeira e da Diretoria de Presidência.

Foi promovido também
pela Assessoria de
Conformidade um
treinamento de LGPD,
trazendo a importância
deste tema para o
ambiente de trabalho e o
dia a dia dos
colaboradores.

5.2 Diretoria da Presidência
5.2.1 Assessoria de Conformidade 

 Principais atividades desempenhadas

Em suma, as principais atividades realizadas foram:

●  Atualização de documentações de governança, como Carta Anual de Políticas
Públicas e Política de Transação por Partes Relacionadas;
● Elaboração de fluxogramas internos de controle finalístico;
● Monitoramento dos pontos de controle do IAS e IAE;
● Elaboração do Relatório Anual de Controle Interno, enviado à SCGE;
● Elaboração do Planejamento Anual de Controle Interno, enviado à SCGE;
● Promoção de palestras com finalidade de boas práticas;
● Monitoramento dos prazos de vigência dos contratos administrativos;
● Cumprimento da Agenda Estatal 2023;
● Monitoramento das atualizações da Página da LAI;
● Participação das reuniões técnicas da SCGE
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5.2.2 Assessoria de Licitações e Contratos

5.2.3 RELATÓRIO DE DESEMPENHO ANUAL - ASSESSORIA DE LICITAÇÕES
 E CONTRATOS

A Assessoria de Licitações e Contratos - LICON tem como incumbência a execução dos
contratos a serem firmados pela Porto do Recife S.A. e, ainda, a realização dos
procedimentos licitatórios da empresa, de acordo com a necessidade de aquisição de
produtos ou prestação de serviços e dentro do que estabelece a legislação vigente.

Todos os procedimentos licitatórios da Porto do Recife S.A., diligenciados pela LICON,
são executados através do sistema Licitações-e, do Banco do Brasil.

No exercício de 2023, 05 (cinco) Pregões Eletrônicos tiveram como resultado
contratações passivas para a Porto do Recife S.A. Estimava-se para tais Pregões o valor
total de R$ 881.539,88 (oitocentos e oitenta e um mil, quinhentos e trinta e nove reais e
oitenta e oito centavos), porém, as subsequentes contratações realizadas somaram o
montante de R$ 745.245,82 (setecentos e quarenta e cinco mil, duzentos e quarenta e
cinco reais e oitenta e dois centavos).

Sendo assim, verificou-se economia de 15,46% (quinze por cento) no valor das
contratações firmadas pela Porto do Recife S.A. em decorrência de procedimentos
licitatórios, em 2023, de acordo com a Tabela a seguir:

PREGÃO
ELETRÔNICO Objeto Licitado Valor Estimado

Valor
contratado

Redução obtido com
a

contratação

PREGÃO
ELETRÔNICO

02/2023

Contratação de Empresa especializada
em serviço de limpeza, desinfecção,

fornecimento de laudos
microbiológicos e para bactérias

heterotróficas, laudos físico-químicos e
planilhas mensais da medição diária

do teor de cloro residual livre e PH dos
reservatórios de água existentes na

Porto do Recife S/A, além de
acompanhamento da qualidade da
água. EMPRESA: Vetcontrol Saude

Ambiental

R$ 149.274,36

PREGÃO
ELETRÔNICO

05/2023

Contratação de Empresa especializada
para a prestação de serviço de locação

anual de veículos sem condutores.
EMPRESA: SUN LAND LOCADORA DE

VEÍCULOS LTDA.

R$ 75.439,82 R$ 62.409,96 R$ 13.029,86 17,27%

R$ 252.996,66 R$ 103.722,30
40,99%
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5.2.2 Assessoria de Licitações e Contratos

PREGÃO ELETRÔNICO Objeto Licitado Valor
Estimado Valor contratado Redução obtido com a

contratação

PREGÃO ELETRÔNICO
07/2023 R$358.800,00 R$ 355.992,00 R$ 2.808,00 0,78%

PREGÃO ELETRÔNICO
09/2023 R$ 19.437,50 R$ 17.469,50 R$ 1.968,00 10,12%

PREGÃO ELETRÔNICO
12/2023

A contratação de empresa para
execução de serviços de remendo
superficial em pavimento flexível
nas avenidas internas no Porto do

Recife. EMPRESA: SANTA FÉ
ENGENHARIA LTDA

R$ 174.865,90 R$ 160.100,00

TOTAL: R$ 881.539,88 R$ 745.245,82 R$ 136.294,06 15,46%

Valor do contratado
84.5%

Economia
15.5%

 Ao lado direito, o gráfico ilustra a
economia efetiva obtida nas contratações
mais importantes da Porto do Recife S.A.
realizadas pela LICON durante o ano de
2023. 

Gráfico 7 :  Demonstrativo de economia nas licitações
Fonte: Licon

Contratação de empresa
especializada para prestação de
serviços de LOCAÇÃO,
INSTALAÇÃO e MANUTENÇÃO de
02 (dois) aparelhos de raios-x para
inspeção de volumes (bagagens),
pelo período de 06 (seis) meses.
EMPRESA: TECHSCAN
IMPORTADORA E SERVICOS LTDA

Aquisição de materiais de pintura.
EMPRESAS: COMERCIAL RIO
LONTRA LTDA;
E&M COMERCIO DE MATERIAIS
DE CONSTRUÇÃO EIRELI;
INFINITY SOLAR COMERCIO E
SOLUCOES LTDA;
PRYME COMÉRCIO & SERVIÇOS
LTDA

R$ 14.765,90
8,44%
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5.2.3 Coord. de Gestão Ambiental, Segurança e Saúde no Trabalho

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESEMPENHADAS

G E R E N C I A M E N T O D O L I C E N C I A M E N T O A M B I E N T A L

G E R E N C I A M E N T O D O S R E S Í D U O S

G E R E N C I A M E N T O D A P O T A B I L I D A D E D A Á G U A

G E R E N C I A M E N T O D O M A N E J O D E E S P É C I E S

G E R E N C I A M E N T O D A E S T A Ç Ã O M E T E O R O L Ó G I C A

R E A L I Z A Ç Ã O D E A Ç Õ E S D E C O N S C I E N T I Z A Ç Ã O A M B I E N T A L E L A B O R A L

G E S T Ã O D E C O N T R A T O S

A C O M P A N H A M E N T O À F I S C A L I Z A Ç Ã O D E Ó R G Ã O S I N T E R V E N I E N T E S

G E R E N C I A M E N T O D A S O P E R A Ç Õ E S P O R T U Á R I A S
 ( S A Ú D E , S E G U R A N Ç A E M E I O A M B I E N T E )

E L A B O R A Ç Ã O D E P L A N O S E P R O G R A M A S ( M E I O A M B I E N T E
 , S A Ú D E E S E G U R A N Ç A )

P R O M O Ç Ã O D A S A Ú D E D O T R A B A L H A D O R

ÍNDICE DE DESEMPENHO AMBIENTAL

O Í N D I C E D E D E S E M P E N H O  A M B I E N T A L  F O I  I N S T I T U Í D O A T R A V É S D
A R E S O L U Ç Ã O A N T A Q N º  2 6 5 0 / 2 0 1 2 ,  C O M O  U M I N S T R U M E N T O D E A C
O M P A N H A M E N T O  E  C O N T R O L E  D A G E S T Ã O A M B I E N T A L N A S I N S T A L
A Ç Õ E S  P O R T U Á R I A S . O Í N D I C E  P E R M I T E    I D E N T I F I C A R    E    S I M P L I
F I C A R I N F O R M A Ç Õ E S D E F O R M A A F A C I L I T A R  O  E N T E N D I M E N T O D O
P Ú B L I C O E D O S T O M A D O R E S D E D E C I S Ã O A C E R C A D A S Q U E S T Õ E S A

M B I E N T A I S P O R T U Á R I A S .
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5.2.3 Coord. de Gestão Ambiental, Segurança e Saúde no Trabalho

E N T R E O S   I N D I C A D O R E S   A V A L I A D O S   P E L O   I D A , D E S T A C A M - S E O S   
Q U E   A V A L I A M   A   S I T U A Ç Ã O   D O L I C E N C I A M E N T O A M B I E N T A L , A C
O M P O S I Ç Ã O  D A  E Q U I P E D O S E T O R  D E  G E S T Ã O  A M B I E N T A L ,  P R E V E
N Ç Ã O  D E R I S C O S , A T E N D I M E N T O  À   E M E R G Ê N C I A S ,   A U D I T O R I A A M
B I E N T A L , G E R E N C I A M E N T O  D E   R E S Í D U O S ,   E N T R E O U T R O S I M P O R
T A N T E S I T E N S .

O  G R Á F I C O  A B A I X O  A P R E S E N T A  A  P O N T U A Ç Ã O  A T U A L  D O
P O R T O D O R E C I F E : 8 5 , 1 0 P O N T O S .
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5.2.3 Coord. de Gestão Ambiental, Segurança e Saúde no Trabalho

ATIVIDADES AMBIENTAIS

S E M A N A D O M E I O A M B I E N T E

1 ° D I A - P A L E S T R A S O B R E M E I O A M B I E N T E

2 ° D I A - P A L E S T R A S O B R E C O L E T A S E L E T I V A
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5.2.3 Coord. de Gestão Ambiental, Segurança e Saúde no Trabalho

3 ° D I A - S E S S Ã O P I P O C A

4 ° D I A - M U S E U D E E L E T R Ô N I C O S
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5.2.3 Coord. de Gestão Ambiental, Segurança e Saúde no Trabalho

C O N V Ê N I O C O M A U N I V E R S I D A D E C A T Ó L I C A D E P E R N A M B U C O
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5.2.3 Coord. de Gestão Ambiental, Segurança e Saúde no Trabalho

M O N I T O R A M E N T O D E F U M A Ç A P R E T A
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S I M U L A D O D O P L A N O D E E M E R G Ê N C I A I N D I V I D U A L

S I M U L A D O D O P L A N O D E C O N T I N G Ê N C I A
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ATIVIDADES DE SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO

E V E N T O S A Ú D E N O S P O R T O S

C A M P A N H A D E V A C I N A Ç Ã O D O S F U N C I O N Á R I O S
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S E M A N A I N T E R N A D E P R E V E N Ç Ã O D E A C I D E N T E S D O T R A B A L H O

P R O M O Ç Ã O D O S E X A M E S P E R I Ó D I C O S
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T R E I N A M E N T O D A B R I G A D A D E E M E R G Ê N C I A

T R E I N A M E N T O D A C O M I S S Ã O I N T E R N A D E P R E V E N Ç Ã O D E
 A C I D E N T E S
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CAMPANHAS DE SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO
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5.2.4 Coordenadoria de Segurança (ISPS-CODE ) 

 Principais ações da Unidade de Segurança

Exercer o policiamento interno das instalações portuárias e controlar e zelar pela
segurança no Terminal Marítimo de Passageiros, temporada 2023/2024.

Deter em flagrante delito os autores de crimes ou contravenções penais e
apreender instrumentos e objetos que tiverem relação com o fato, entregando-os à
autoridade competente

Zelar pela segurança, ordem, disciplina e fiel guarda dos imóveis, equipamentos,
mercadorias e outros bens existentes ou depositados na área portuária sob sua
responsabilidade

Registrar ocorrências e adotar medidas cabíveis quando constatadas atividades
ilícitas, acidentes de trabalho, sinistros ou avarias em equipamentos e veículos ou
atividades irregulares que venham a prejudicar o andamento das operações
portuárias

Colaborar com os órgãos de segurança pública e demais autoridades que atuam na
área portuária, para manutenção da ordem e a prevenção de ilícitos no interior
das instalações

 A Coordenadoria de Segurança da Porto do Recife S.A desenvolve seus programas sob a luz dos
requisitos e diretrizes do Código Internacional para Proteção de Navios e Instalações Portuárias
- ISPS CODE, e com as disposições estabelecidas nas Resoluções da Comissão Nacional para
Segurança de Navios e Instalações Portuárias - CONPORTOS, com o propósito fundamental de
implementar um sistema de proteção, prevenção e repressão aos atos ilícitos, às ameaças de
terrorismo e outros incidentes similares que atentem contra a segurança das instalações e
atividades portuárias envolvidas no tráfego internacional.  

Os trabalhos dessa Coordenadoria são desenvolvidas diuturna e ininterruptamente,
pelos guardas portuários e vigilantes patrimoniais, em rotina de atividades regular e
sistemática, sem que possamos registrar fatos excepcionalmente relevantes, neste
exercício de 2023. 
A Porto do Recife, deu início a implantação do Sistema Integrado de Segurança Portuária
- ISPS-CODE, com mais de 80% concluídos, o que irá garantir a manutenção da
Declaração de Cumprimento, que é o mais importante documento de certificação de
segurança, emitido pela Comissão.  

Gestão do contrato com empresa de prestação de serviço de vigilância armada.

 Apoio e fiscalização na implementação do sistema de monitoramento por câmeras
(CFTV) e controle de acesso, em cumprimento às normas do ISPS CODE e da
(CONPORTOS)
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5.2.5 Coordenadoria de Articulação Institucional

A Coordenadoria de Articulação Institucional da empresa Porto do Recife S.A., dentre as
suas competências, devidamente estabelecidas no Regimento Interno da referida
empresa, é a área responsável pela Administração dos Conselhos Fiscal (CONFIS) e de
Administração - CONSAD, assim como da Assembleia Geral de Acionistas da empresa –
AGA e da Diretoria Executiva do Porto do Recife, objetivando consolidar e formalizar
todas as informações e deliberações dos referidos órgãos, através das Atas das Reuniões
Ordinárias e Extraordinárias, realizadas dentro do exercício, atuando, também, nos
demais procedimentos administrativos decorrentes de todos esses processos. A
Assembleia Geral de Acionistas é o órgão máximo da empresa com poderes para
deliberar sobre todos os negócios relativos ao seu objeto, regida pela Lei nº 6.404/76, de
15 de dezembro de 1976 e pela Lei nº 13.303/2016, de 30 de junho de 2016, inclusive
quanto a sua competência para alterar o Capital Social e o Estatuto Social da empresa,
bem como eleger e destituir seus conselheiros a qualquer tempo, estabelecendo,
também, as suas competências. Os Conselhos de Administração e Fiscal são os órgãos de
atuação Colegiada da empresa Porto do Recife S.A., de deliberação estratégica e de
permanente fiscalização, devidamente regulamentados em seu Estatuto Social. 
No exercício de 2023, a Coordenadoria de Articulação Institucional registrou um total
de 12 (doze) Reuniões Ordinárias e 06 (seis) Reuniões Extraordinárias do Conselho de
Administração e 12 (doze) Reuniões Ordinárias do Conselho Fiscal da empresa Porto do
Recife S.A., nas quais estão registradas as demandas formalizadas pelos mencionados
Conselhos, as suas recomendações e determinações, para monitoramento e orientação
das ações da Diretoria, garantindo uma conduta transparente e responsável voltada
para os interesses da instituição, dentro dos processos da boa governança corporativa.
Salientamos 
que todas as Reuniões dos Conselhos de Administração e Fiscal foram monitoradas pela
Secretaria da Controladoria Geral do Estado de Pernambuco – SCGE, através do
Indicador de Adequações das Estatais – IAE. 
Em relação às Assembleias Gerais de Acionistas, a Coordenadoria de Articulação
Institucional registra um total de 01(uma) Assembleia Geral Ordinária e 03 (três)
Assembleias Gerais Extraordinárias, todas devidamente publicadas no site do Porto do
Recife e no Sistema Público de Escrituração Digital – SPED, estando, dessa forma, em
conformidade com o disposto no Estatuto Social da empresa. 
Além disso, a Coordenadora de Articulação Institucional gerencia os Sistemas
Eletrônicos e -TCE/PE e de Cadastro da Unidade Jurisdicionada Porto do Recife S.A., do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, devidamente nomeada e cadastrada
junto à mencionada Corte de Contas, inclusive, sendo responsável, também, pelo início
de todo o Processo de consolidação das documentações/informações para envio da
Prestação de Contas anual da empresa, junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco฀TCE-PE, na forma prevista na legislação vigente. 
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5.2.5 Coordenadoria de Articulação Institucional

Da mesma forma, atua como apoio à Diretoria Executiva da empresa Porto do Recife S.A.,
quando assim demandada, nas auditorias presenciais e de acompanhamento da Agência
Nacional de Transportes Aquaviários – ANTAQ e do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco – TCE/PE, visando o cumprimento das determinações formalizadas pelos
mencionados órgãos, após análise prévia da Coordenadoria Jurídica da empresa ou dos
próprios Diretores, decorrentes das ações fiscalizatórias, exceto àquelas que demandem a
elaboração de defesas provenientes de notificações ou autos de infrações expedidos pelos
referidos órgãos. E, nesse sentido, no exercício de 2023, registramos que durante o período
de 01/06/2023 a 16/07/2023, com fundamento na Lei nº 10.233, de 05 de junho de 2001, na
Resolução nº 3.259- ANTAQ, de 30 de janeiro de 2014 e em cumprimento ao Plano Anual de
Fiscalização - PAF 2023, aprovado pela Portaria nº 679- ANTAQ de 20/12/2022 e suas novas
diretrizes, a Agência Nacional de Transportes Aquaviários - ANTAQ participou, através do
Ofício nº 73/2023/GRERE/SFC/ANTAQ, encaminhado à Autoridade Portuária Porto do
Recife, o início do procedimento fiscalizatório, apresentando os seus agentes de
fiscalização, indicados pelo mencionado órgão, com o intuito de aferir o cumprimento das
obrigações estabelecidas na legislação vigente, assim como da Ordem de Serviço de
Fiscalização Nº 84/2023/GRERE/SFC que autorizou o início dos trabalhos. O processo
fiscalizatório foi plenamente concluído, entregues todas as informações e documentações
solicitadas pelos mencionados agentes e, na sequência, a empresa se encontra no aguardo
do relatório a ser produzido pela ANTAQ, decorrente desse processo. Sobre a auditoria do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, essa se iniciou em 27/09/2023, com o
encaminhamento do Ofício TCE/GEDE/e-TCEPE nº 175108/2023, o qual formalizou a
indicação da Equipe de Auditoria do TCE-PE e, na sequência, as indicações das
colaboradoras da empresa Porto do Recife S.A. que acompanhariam todo o processo de
auditoria, o qual se encontra, ainda, em curso. Até a presente data, a empresa se encontra
atendendo às demandas do TCE-PE, na forma protocolada pelos Auditores, através do
Sistema de Gerenciamento de Comunicação, até a conclusão de todo o Processo. Dentre os
trabalhos, de importância expressiva, desenvolvidos por esta Coordenadoria de
Articulação Institucional, além das atividades administrativas, inerentes ao cargo,
registramos a participação da COART, também, na composição do Comitê de Elegibilidade
Estatutário, órgão que auxilia os acionistas na verificação da conformidade do processo de
indicação e de avaliação dos administradores (Diretores e Conselheiros de Administração)
e conselheiros fiscais, conforme preconiza os dispositivos da Lei nº 13.303/2016 e no
Estatuto Social da empresa Porto do Recife S.A., sobre o tema, o que resultou, no exercício
de 2023, na realização, de 08 (oito) reuniões do Comitê ELEGI, devidamente formalizadas
em Atas, arquivadas na Coordenadoria de Articulação Institucional, para fins de consulta e
acompanhamento das demandas do referido Comitê. A documentação resultante da
análise dos documentos dos indicados para compor a Diretoria e os Conselhos de
Administração e Fiscal, se encontram, também, arquivadas na COART para fins de
consulta. Por fim, a Coordenadoria de Articulação Institucional cumpriu com todas as
demandas formalizadas no exercício, inclusive no tratamento dos processos, internos e
externos, formalizados através do Sistema Eletrônico de Informações – SEI, além do apoio
administrativo às Diretorias da empresa Porto do Recife S.A., no que compete. 
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P R O D U Ç Ã O  P A R A
A S  R E D E S  S O C I A I S

Em 2023, o conteúdo veiculado nas redes sociais do Porto do Recife,

como Instagram, Twitter, Facebook e LinkedIn buscou divulgar o

trabalho realizado durante o ano no Porto, como movimentação de

cargas, eventos e atividades internas, participação em eventos no

território nacional, campanhas de saúde, temporada de cruzeiros,

entre outros assuntos relevantes do cenário portuário.

O balanço geral de cargas movimentadas no Porto do Recife teve um

resultado positivo para 2023. Alguns dos grandes responsáveis por esse

crescimento são os fertilizantes, malte e etanol, que sofreram

acréscimo considerável em suas movimentações em comparação ao ano

passado.
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N O T Í C I A S  E
C E N Á R I O
E C O N Ô M I C O

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - CRESCIMENTO

NAS OPERAÇÕES
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OPERAÇÃO INÉDITA DE ÁLCOOL ETÍLICO

ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS DO PORTO NOVO NA

ÁREA PORTUÁRIA

Porto do Recife, em maio de 2023, deu um passo importante na sua

história com a conclusão das operações de exportação do álcool etílico

do Grupo JB, produzido na safra de cana 2022-2023. Foi a primeira vez

que uma carga desse tipo embarcou no ancoradouro recifense.

Ao total, foram exportados mais de oito milhões de litros de álcool -

sendo 1,98 milhão apenas do último carregamento -, somando por volta

de cinco embar

O Porto do Recife mantém o constante acompanhamento das obras do

Complexo Porto Novo Recife, que compreende o Novotel Recife Marina,

a Recife Marina e o Centro de Convenções. O Complexo Porto Novo

Recife é o principal projeto do Centro do Recife, que promete dar vida

nova à capital pernambucana, com um grande salto na valorização do

turismo e renovação da paisagem urbana do Bairro de São José e Cais

de Santa Rita.



T U R I S M O ,  A Ç Õ E S
E D U C A T I V A S ,  S O C I A I S  E
A M B I E N T A I S  

VISITAS TÉCNICAS DE ALUNOS DE INSTITUIÇÕES DE

ENSINO SUPERIOR, TÉCNICO E FUNDAMENTAL

ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS DO PORTO NOVO NA

ÁREA PORTUÁRIA

Em 2023, recebemos turmas de alunos de cursos técnicos e superiores

nas áreas correlatas às atividades do Porto, como Logística,

Engenharias, Segurança do Trabalho, Turismo, Almoxarifado,

Relações Exteriores, além de alunos do ensino fundamental,

interessados em conhecer a estrutura e funcionamento da atividade

portuária. Foram mais de 15 visitas às nossas instalações, totalizando

cerca de 450 estudantes. 
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VISITAS TÉCNICAS DE ALUNOS DE INSTITUIÇÕES DE

ENSINO SUPERIOR, TÉCNICO E FUNDAMENTAL
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VISITAS TÉCNICAS DE ALUNOS DE INSTITUIÇÕES DE

ENSINO SUPERIOR, TÉCNICO E FUNDAMENTAL
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VISITAS TÉCNICAS DE ALUNOS DE INSTITUIÇÕES DE

ENSINO SUPERIOR, TÉCNICO E FUNDAMENTAL
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HISTÓRIA - MUSEU DO PORTO

O Porto do Recife deve contar em breve com um novo equipamento

cultural, que irá apresentar a história do ancoradouro, através de seu

Museu do Porto do Recife. 

O projeto de catalogação, inventário e curadoria doo acervo, com

mais de 100 fotografias nunca vistas pelo público, e o mesmo número

de plantas, todos datados somente do século XX, além de

instrumentos e peças de época. A construção do novo museu e a

curadoria das peças deve estar finalizada em 2024, para o início das

atividades do museu.
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TURISMO - VISITAÇÃO NAVIO PATRULHA DA MARINHA

TURISMO - VISITAÇÃO PÚBLICA AO NAVIO CISNE

BRANCO – OUTUBRO בא׎א

O Navio-Patrulha (NPa) ȊGrajaúȋ, da Marinha do Brasil, esteve atracado

no Porto do Recife e foi aberto à visitação pública gratuita. A visitação

faz parte de uma série de atividades promovidas pela Força em

comemoração ao ȊDia da Marinhaȋ, 11 de junho, data alusiva ao

aniversário da Batalha Naval do Riachuelo. O evento reuniu mais de

duas mil pessoas ao longo dos dois dias.

O Navio-Patrulha (NPa) ȊGrajaúȋ, da Marinha do Brasil, esteve atracado

no Porto do Recife e foi aberto à visitação pública gratuita. A visitação

faz parte de uma série de atividades promovidas pela Força em

comemoração ao ȊDia da Marinhaȋ, 11 de junho, data alusiva ao

aniversário da Batalha Naval do Riachuelo. O evento reuniu mais de

duas mil pessoas ao longo dos dois dias.
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TURISMO - VISITAÇÃO PÚBLICA AO NAVIO

AERÓDROMO MULTIPROPÓSITO ٢NAM٣ ATLÂNTICO –

OUTUBRO בא׎א

TURISMO - VISITAÇÃO PÚBLICA AO NAVIO CISNE

BRANCO – OUTUBRO בא׎א
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TURISMO - VISITAÇÃO PÚBLICA AO NAVIO

AERÓDROMO MULTIPROPÓSITO ٢NAM٣ ATLÂNTICO –

OUTUBRO בא׎א

ACESSBILIDADE - PORTO DO RECIFE PROMOVE

VISITAÇÃO A NAVIO DA MARINHA PARA AUTISTAS E

SÍNDROME DE DOWNAproveitando a estadia no Navio-Patrulha "Grajaú", da Marinha do

Brasil, o Porto do Recife, abriu a visitação uma hora mais cedo, no

último dia 11 de junho, para pessoas com Transtorno do Espectro

Autista (TEA) e com Síndrome de Down que queiram conhecer, mais de

perto, um dos meios operativos da Força Naval. O acesso à embarcação

aconteceu por meio do Terminal de Passageiros do Porto do Recife.

P Á G I N A  7 ב  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  ׎ א ב

ESQUADRA DE TREINAMENTO DA FORÇA MARÍTIMA

DE AUTODEFESA DO JAPÃO

ACESSBILIDADE - PORTO DO RECIFE PROMOVE

VISITAÇÃO A NAVIO DA MARINHA PARA AUTISTAS E

SÍNDROME DE DOWN

 A cerimônia contou com a presença do Comandante do 3º Distrito

Naval, Vice-Almirante Alexander Reis Leite, além do Capitão dos

Portos de Pernambuco, Capitão de Mar e Guerra Frederico Medeiros

de Albuquerque, e o Cônsul-geral do Japão no Recife, Hiroaki Sano,

recebidos pelo presidente do Porto do Recife, Delmiro Gouveia.

Recebemos no Porto do Recife em agosto a Esquadra de Treinamento da

Força Marítima de Autodefesa do Japão, representada pelos navios de

treinamento KASHIMA e HATAKAZE.
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ESQUADRA DE TREINAMENTO DA FORÇA MARÍTIMA

DE AUTODEFESA DO JAPÃO
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TURISMO - TEMPORADA DE CRUZEIROS גא0א/בא0א

TURISMO NÁUTICO - RECIFE RECEBE ETAPA MUNDIAL

DA GLOBE0ג

O Porto do Recife apoiou, em fevereiro, a passagem dos barcos da

regata de volta ao mundo Globe 40. que reúne barcos da Classe 40, e é

uma travessia com 30 mil milhas náuticas, realizada em nove meses e

140 dias. 

A temporada de cruzeiros no Porto do Recife acontece entre novembro

de 2023 e maio de 2024, e são esperados 22 navios com passagem por

Pernambuco. Para receber os visitantes dessa nova temporada, o Porto

do Recife está realizando um trabalho conjunto com a Secretaria de

Turismo do Estado, Secretaria de Defesa Social, Empetur, Secretaria de

Turismo da Prefeitura do Recife, CIATUR, CTTU e Guarda Municipal.

P Á G I N A ו  ה  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  0 א ב

TURISMO - TEMPORADA DE CRUZEIROS גא0א/בא0א

P Á G I N A ו  ו  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  0 א ב

TURISMO - TEMPORADA DE CRUZEIROS גא0א/בא0א

P Á G I N A ו  ז  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  0 א ב

MEIO AMBIENTE - NAVIO ESCOLA FRANCÊS ATRACA NO

PORTO PARA EXPEDIÇÃO SOBRE POLUIÇÃO PLÁSTICA

Recife recebeu o navio Plastic Odyssey em mais uma etapa da

expedição mundial da embarcação contra a poluição plástica, que

iniciou há seis meses. O objetivo da expedição é trocar experiências

com empreendedores locais de reciclagem para desenvolver soluções

sustentáveis contra a poluição e oferecer treinamento técnico para

empreendedores de reciclagem. A única escala em território brasileiro

foi em Pernambuco

P Á G I N A ו  ח  |



A Ç Õ E S ,  E V E N T O S  E
C A M P A N H A S  I N T E R N A S

Entre 22 a 24 de novembro, ocorreu a Auditoria Ambiental no Porto do

Recife, atendendo à conformidade com a Resolução CONAMA 306/2002,

alterada pela Resolução CONAMA 381/2006. A ação busca atender aos

requisitos legais estabelecidos pela Lei 9.966/2000, que determina que

as entidades que exploram portos organizados, instalações portuárias,

proprietários ou operadores de plataformas e suas instalações de apoio

devem realizar auditorias ambientais bienais e independentes. O

objetivo é avaliar os sistemas de gestão e controle ambiental em suas

unidades, garantindo o cumprimento das normativas vigentes.

AUDITORIA AMBIENTAL

R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  ׎ א ב

P Á G I N A  8 ׎  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  ׎ א ב

CIRCUITO DE SAÚDE SEST SENAT "SAÚDE NOS PORTOS"

PARA PORTUÁRIOS

O Porto do Recife recebeu em novembro o projeto "Saúde nos Portos"

com o objetivo de facilitar o acesso e a promoção aos serviços de saúde

aos trabalhadores portuários e caminhoneiros. Foram realizadas ações

como aferição de pressão, IMC, Academia da Cidade, saúde bucal,

orientações e avaliações ergométricas, prevenção de LER/DORT,

vacinação (COVID, gripe, DT e febre amarela), além de orientações

sobre segurança do trabalho, danos causados pelo uso de álcool,

cigarro, drogas ilícitas, Lei Seca, Projeto Moto Amiga e distribuição de

brindes.

O projeto é realizado em um acordo com o Ministério de Portos e

Aeroportos e, no Recife, com a colaboração do Sest Senat, Prefeitura do

Recife, Cerest Estadual, Cerest Municipal, OGMO Recife e Autoridade

Portuária.

P Á G I N A  8 ׏  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  ׎ א ב

CIRCUITO DE SAÚDE SEST SENAT "SAÚDE NOS PORTOS"

PARA PORTUÁRIOS

P Á G I N A  8 א  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  ׎ א ב

SEMANA DO MEIO AMBIENTE – JUNHO בא׎א

Contamos, no mês de junho, com uma ação interna de conscientização

ambiental promovida pela Coordenadoria de Gestão Ambiental. Foram

4 dias de eventos para discutir e promover ações de mobilização para a

proteção ao meio ambiente.

P Á G I N A  8 ב |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  ׎ א ב

SEMANA DO MEIO AMBIENTE – JUNHO בא׎א

P Á G I N A  8 ג  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  0 א ב

CAMPANHA DE VACINAÇÃO CONTRA A GRIPE – JUNHO בא0א

. TREINAMENTO DA BRIGADA DE INCÊNDIO – DEZEMBRO בא0א

O Porto do Recife realizou no mês de julho uma campanha interna de

vacinação dos funcionários contra a gripe. 

P Á G I N A ז  ד  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  0 א ב

TREINAMENTO DA BRIGADA DE INCÊNDIO – DEZEMBRO בא0א

P Á G I N A ז  ה  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  0 א ב

SIMULAÇÃO DE AÇÃO DE CONTENÇÃO DE DERRAMAMENTO

DE ÓLEO – DEZEMBRO בא0א

P Á G I N A ז  ו  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  0 א ב

PALESTRA: ASSÉDIO NAS ORGANIZAÇÕES – NOVEMBRO בא0א

P Á G I N A ז  ז  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  0 א ב

PALESTRA: OUTUBRO ROSA – OUTUBRO בא0א

P Á G I N A ז  ח  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  ׎ א ב

PALESTRA: LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS –

NOVEMBRO בא׎א

P Á G I N A  9 ׎  |



R E L A T Ó R I O  C O O R D E N A D O R I A  D E  I M P R E N S A א  ׎ א ב

SEMANA NACIONAL DE SEGURANÇA E SAÚDE NO

TRABALHO PORTUÁRIO – OUTUBRO בא׎א

P Á G I N A  9 ׏  |
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5.2.7 Coordenadoria Jurídica

A Coordenadoria Jurídica da Porto do Recife S/A atua no âmbito administrativo e
judicial da empresa, acompanhando no momento 45 (quarenta e cinco) processos
cíveis ativos, dos quais a Porto do Recife S/A figura como reclamante em 09 (nove) e
reclamado em mais 36 (trinta e seis) processos. Quanto aos processos trabalhistas
ativos, a Porto do Recife S/A acompanha no momento 57 (cinquenta e sete)
processos, todos como reclamado, sendo para tanto 11 (onze) processos próprios e
46 (quarenta e seis) de terceiros.
No registro do sistema integrado de processos, fora registrado a realização pela
Coordenadoria Jurídica de 1264 (hum mil duzentos e sessenta e quatro) atividades,
que compreendem:

- Acompanhamento dos processos judiciais no âmbito do Tribunal de Justiça de
Pernambuco e do Rio de Janeiro;

- Elaboração de defesas administrativas e judiciais, além de petições simples e de
mérito no âmbito dos Tribunais, órgãos e agências reguladoras;

- Análise e visto de editais e seus anexos, contratos, termos aditivos e convênios;

- Elaboração de Termo de Cooperação Técnica;

- Emissão de parecer jurídico, nota técnica, cota opinativa.

- Elaboração de notificação extrajudicial, contra notificação extrajudicial e respostas
a ofícios;

- Análise de processos gerados para o Comitê de Elegibilidade, relativos à nomeação
dos membros do Conselho de Administração e Conselho Fiscal;

- Realização de Audiências e negociação de acordos.
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5.2.8 Ouvidoria

Período: 01/01/2023 a 31/12/2023

Este Relatório de Gestão Anual tem por objetivo apresentar dados estatísticos relativos
ao período de 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2023.

A Ouvidoria da Porto do Recife S. A. é instância de participação e controle social,
responsável por interagir com usuários (as), objetivando aprimorar a gestão pública e
melhorar os serviços oferecidos. A Ouvidoria auxilia o (a) usuário (a) na interlocução
com o Estado e é a responsável pelo tratamento das reclamações, denúncias, sugestões,
elogios e solicitações em relação aos serviços e às políticas da Porto do Recife S. A.,
contribuindo para o aprimoramento da gestão pública. A missão da Ouvidoria da Porto
do Recife S. A. é, principalmente, promover a democracia participativa, estimulando a
melhoria dos nossos serviços e das políticas públicas praticadas na empresa,
promovendo os Direitos Humanos reconhecidos e incorporados pela Constituição
Federal do Brasil de 1988.
Entre as atribuições da Ouvidoria da Porto do Recife, destacamos a promoção da
participação do (a) usuário (a), a recepção, análise, encaminhamento e monitoramento
das Manifestações, Pedidos de Acesso à Informação (PAI) e Pedidos Relacionados a
Dados pessoais, ( PRDP); acompanhamento da prestação dos serviços visando a garantir
sua efetividade e propor aperfeiçoamentos; auxílio na prevenção e correção de atos e
procedimentos incompatíveis com os princípios da lei de Defesa do Usuário; promoção
de uma cultura anticorrupção e de integridade pública, promoção da adoção de
mediação e conciliação entre o usuário e a Porto do Recife S. A. , sem prejuízo das
atribuições de outros órgãos competentes, entre outras, sendo também instrumento
para mapear riscos da instituição e ajudar a modelar o planejamento de prevenção.

Fonte: Sistema de Ouvidoria
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5.2.8 Ouvidoria

A Ouvidora também contribui para desenvolver na comunidade interna engajamento,
gentileza, imparcialidade, profissionalismo, justiça, vocação pública e integridade, para
isso, tem como incumbência participar da elaboração de documentos estratégicos, como
a elaboração e atualização da Carta de Serviços da Porto do Recife S.A.. Neste contexto, a
Ouvidoria da Porto do Recife S. A. está disponível para garantir a efetiva resolução das
manifestações apresentadas, desde a recepção da manifestação, passando pelos
encaminhamentos, decisões administrativas e a devida resposta conclusiva ao usuário.

Fonte: Sistema de Ouvidoria



5.2.8 Ouvidoria

A Ouvidoria defende os direitos e os interesses do cidadão dentro da instituição e
entende que a ocorrência dos referidos registros é proporcional a uma maior evidência
da existência dos nossos canais de comunicação, o que facilita o acesso social-
democrático e a participação cidadã mais atuante, inclusive demonstra o compromisso
da Porto do Recife S. A. com a transparência e com o diálogo social, por exemplo, quando
responde aos Pedidos de Acesso à Informação com os dados e anexos requeridos ou
informa que se encontram disponibilizados e atualizados no Portal da Transparência,
fornecendo os links de acesso direto ao portal institucional da Lei de Acesso à
Informação (LAI).

A Ouvidoria, a fim de mitigar riscos em torno do desempenho funcional e trabalhar a
qualidade de vida dos servidores, promoveu uma palestra sobre o tema de assédio moral.
Com o principal objetivo de desenvolver a conscientização sobre o assunto e trabalhar
preventivamente o fenômeno no ambiente de trabalho.

ȊO assédio moral é um mal que atinge diretamente a qualidade de vida laboral, impacta
no rendimento do servidor e, consequentemente, nos serviços que são prestados ao
cidadão. É um problema invisível, porém concreto, e que gera ineficiência.ȋ
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5.3  Assessoria de Tecnologia da Informação e Comunicação   

Ações da Assessoria de Tecnologia da Informação e Comunicação –
ASTIC Exercício 2023

Atividades Ações 

Gestão e Fiscalização de
ContratosŜ

1.

Contratação de link de internet ĕĘĔMbpsŜ
Renovação/ Contrato Licenças de antivírus ũESETŪŝ
Renovação/ Contrato Locações de microcomputadores e impressorasŝ
Suporte ao contrato de manutenção do sistema  SIPORTŝ 
Renovação/ Contrato das licenças de uso do PIRAMIDEŝ 
Renovação / Contrato serviço de hospedagem em nuvemŝ 
Renovação/ Contrato de Manutenção do Siteŝ 
Renovação/ Contrato de Manutenção do Siteŝ
Renovação/ Contrato PE- CONECTADO ũtelefonia móvel/ fixa/ internet
corporativaŪŝ

Ė. Suporte no uso dos Sistemas
Corporativos - PORTO/ RF/ ANTAC/

TCE - 
ũ Instalar / configurar / Cadastrar
usuários nos sistemas/ Atualizar
bases de dados/ Gerar e enviar
arquivos XML / Atendimento e

triagem de demandas provenientes
da ANTAQ/ Atender incidentes e

problemas. 

Sistemas de gestão operacional ũSIPORTŪŝ
Sistema de gestão administrativa e financeira ũPIRAMIDEŪŝ 
Sistema de folha de pagamento ũPRIMEŪŝ 
Movimento de embarcação portuária ũMEPŪŝ
Siscomex ũRFŪŝ
Porto sem papel ũRFŪŝ 
TCE/ iGovTI - TCE ũ Governo do EstadoŪŝ
ANTAQ ũSDP, APP, CONTABIL, SISPATŪŝ

ė. Suporte no uso de ferramentas
colaborativas - ũe-mail corporativa,

internet, portal, ferramenta,
OFFICE, etc...Ū

Configuração/Liberação de acessos - expresso livreŝ
Configuração/ Liberação de acessos- SEIŝ
Publicação de conteúdos - Site do Portoŝ

Ę. Outros Suportes de TI- Gestão

Configuração de certificado digitalŝ 
Atendimento de demandas de service deskŝ 
Atualização tecnológica de conectividade e WIFIŝ 
Fiscalizar manipulação de infraestrutura de data center, de rede e
estações de trabalhoŝ 
Testes e homologação de sistemasŝ 
Elaboração de TR/ matriz de riscos ũserviços TIŪ
Gestão de backupsŝ 

ę. Projetos em andamento ũĖĔĖĘŪ

Apoio e fiscalização na implementação do Sistema de controle de acesso  
e monitoramento por câmeras ũCFTVŪŝ 

Implementação do plano de adequação da LGPDŝ 
Implementação do sistema de análise e vulnerabilidade de riscos da TIŝ



Material de Limpeza
R$ 29

Material de Escritório
R$ 14

Copa e Cozinha
R$ 13

Material de Informática
R$ 5

R$ 0.00

R$ 10000.00

R$ 20000.00

R$ 30000.00

R$ 40000.00

R$ 50000.00

R$ 60000.00

R$ 70000.00

2023 2022
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5.3.2  Coordenadoria Administrativa

R$ 51.113,19

R$ 60.804,69

Gráfico 13 :  Comparativo de despesas 2022/2023
Fonte: COADM

Gráfico 12:  comparativos por tipo de despesas em 2023
Fonte: COADM

A Coordenadoria Administrativa da Porto do Recife S.A., tem como principais atribuições:
Programar, coordenar e estabelecer as atividades de almoxarifado, compras e dispensas de
licitação, acompanhando e supervisionando o fiel cumprimento dos contratos de materiais e
serviços, inclusive os de terceirizados. Administração de suprimentos individuais de materiais
e de serviços. Administrar e fiscalizar: Contrato de pagamento de benefício
alimentação/refeição dos empregados, pedidos e solicitação de novos cartões; Contrato de
locação de veículos; Contrato de abastecimento de combustíveis; Contrato de purificadores de
água; Contrato de plataforma de preços públicos; E encaminhar as faturas destes contratos
para pagamento. Administrar as dispensas de licitação, inclusive o limite de saldo de acordo
com a descrição do objeto e dotação orçamentária, conforme já solicitadas pelas unidades
demandantes. Encaminhar as faturas da CELPE e COMPESA à COENG – Coordenadoria de
Engenharia. Executar outras atividades correlatas e/ou atribuídas pela autoridade competente.
Responsabilizar-se junto à Comissão Especial de Elaboração/Atualização do Inventário dos
Bens Patrimoniais, móveis e imóveis, a manter atualizado o inventário físico dos bens imóveis,
máquinas, viaturas e outros classificados como permanentes, apresentando relatórios e o
balanço patrimonial, mantendo sob sua guarda os documentos e elementos que conferem o
direito de propriedade dos bens imóveis da empresa; Propor aquisição, recuperação ou
alienação de bens móveis e imóveis, bem como o controle da sua utilização. 

A COADM em sua despesa do ano de 2023, em
comparação com o ano de 2022, teve um acréscimo
de aproximadamente 13% na aquisição de
Materiais de Escritório, redução de
aproximadamente 19% na aquisição de Material de
Limpeza, redução de aproximadamente 20%; na
aquisição de Material de Copa e Cozinha e o
material de Informática se manteve no mesmo
patamar, conforme relatório extraído pelo sistema
Pirâmide. Vale ressaltar que a COADM, no que se
refere ao almoxarifado e compras, apenas atende
às demandas e solicitações dos setores da
Administração do Porto do Recife.
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5.3.3  Coordenadoria de Planejamento

  Iniciou suas atividades em janeiro de 2022, com foco na construção de um planejamento
colaborativo eficiente e eficaz para a Porto do Recife S/A.

 É importante esclarecer que não existia nesta empresa área específica de planejamento,
tampouco existia a cultura de execução de processos, contínuos e sistemáticos, que permitiu
concentrar atenção, recursos e esforços para alcançar as metas da empresa. 

Monitoramento das principais ações da Porto do Recife:

Dragagem
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5.3.3  Coordenadoria de Planejamento

Terminal Marítimo de
Passageiros 

Porto Novo Recife

Museu do Porto
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5.3.3  Coordenadoria de Planejamento

Principais Ações da Coordenadoria de Planejamento– CPLAN Exercício 2023

Revisão da identidade organizacional. 

 Iniciada elaboração de metas e indicadores, a partir de pesquisa institucional e
stakeholders para construção da análise SWOT.

Criado e publicado guia de Mapeamento.

Iniciado mapeamento de processos organizacionais (iniciado pelas áreas finalista
operacional e negócios).

Plano de ação obras de infraestrutura.

Orçamento interno 

Parceria com a Secretária Nacional de Portos para atualização do Plano Mestre

Análise e provocação da presidência para atualização do Regulamento de
Exploração

Relatórios solicitados

Orçamento LOA

Elaboração e planejamento da proposta orçamentária, de investimento em
conjunto com a SEPLAG  (Secretária de Planejamento do Estado de PE).
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5.3.4  Coordenadoria Financeira

A coordenadoria financeira exerce um controle diário sobre o Contas a Receber, o
que a faz conhecer o perfil de cada cliente e identificar potenciais atrasos nos
pagamentos. Por entender que a gestão do contas a receber é fundamental para a
empresa, pois a inadimplência dos clientes pode gerar a inadimplência do Porto do
Recife S/A com seus fornecedores, existem rotinas ajustadas para o tratamento dos
dados e a conexão com os nossos clientes, sempre prezando pelo bom
relacionamento.
O controle eficaz do Contas a Receber possibilita identificar o montante a receber
num determinado período, para, dessa forma, planejar os recursos para quitar os
compromissos financeiros da empresa. 

Controle de contas a Receber

Os dados relatados no Item 4 deste Relatório de Desempenho demonstram a evolução
da saúde financeira da Porto do Recife S/A, pois o aumento nas receitas, redução dos
passivos e o bom controle gerencial resultaram em uma maior capacidade de
pagamento para o cumprimento das obrigações financeiras no curto e longo prazo.

Baixa Inadimplência
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5.3.5   Coordenadoria de Recursos Humanos
5.3.6 Das Principais ações
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5.3.5  Coordenadoria de Recursos Humanos
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5.3.5  Coordenadoria de Recursos Humanos
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5.3.5  Coordenadoria de Recursos Humanos
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5.3.5  Coordenadoria de Recursos Humanos
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5.3.5  Coordenadoria de Recursos Humanos
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5.3.5  Coordenadoria de Recursos Humanos



P O R T O  D O  R E C I F E  S . A .
C O O R D E N A D O R I A  D E  E N G E N H A R I A  

RELATÓRIO DE
DESEMPENHO
DA GESTÃO
E X E R C Í C I O  Ċ 0 Ċ ċ Ċ0
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Pavimentação em blocos paralelepípedo defronte a entrada delimitando-se a
parte lateral da escada de acesso.
Adição de mais um corrimão na escada de entrada;
Limpeza e nivelamento da área onde localiza-se os suportes para bicicletas e
sequencialmente adição de brita nº25mm para uma drenagem eficiente;
Pintura vertical das elevações;
Substituição da grade metálica;

110

Requalificação das fachadas da edificação de entrada para pedestre e da área
destinada a guarda de bicicletas dos trabalhadores portuários avulsos - TPA’s -
OGMO.

Foram fabricadas e instaladas defensas marítimas pela Equipe de Manutenção. Esse
tipo de defensa é uma alternativa econômica e ecológica, bem como historicamente
utilizada no Porto do Recife.

2. Reforma da Entrada de Pedestre

1. Confecção de Defensas Marítimas com Pneus

Figura 1: Figura 2:Defensa Marítima Defensa Marítima

฀

฀

฀

฀

฀



Sinalização (pintura) dos espelhos das 02 (duas) escadas de acesso defronte a
entrada e posterior a edificação, na cor amarelo demarcação e pintura das
bases na cor concreto.

Realização da pintura nas fachadas da Subestação 2A com o objetivo de revitalizar e
padronizar a edificação. Serviço execido pela empresa contratada TUDO FORTE.
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฀

Figura ו:

Figura ג:

Figura ה:

Figura ז:Fachada Norte

Figura 5: Nova pavimentação e instalação
de novo corrimão.

Figura 3: Fachada Principal da Entrada de
pedestres

Bicicletário.

Fachada Lateral.

Fachada Leste

Aא Pintura da Suƫestação .ב
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Recuperação da pavimentação da faixa de Cais 03 e 04 para auxiliar o sistema de
drenagem de águas pluviais, serviço realizado pela Equipe de Manutenção, em
parceria com o SINDOPE - Sindicato dos Operadores Portuários.

Contratação de empresa especializada em serviços de fabricação e instalação de
letreiro na área externa do Terminal Marítimo de Passageiros com o objetivo de
melhor identificação do local da área da autoridade portuária.

ג׎/ב׎ ReƬuperação da Pavimentação do Cais .ג

Instalação de Letreiro do Terminal Marítimo de .ד
Passageiros

Figura ח:

Figura ׏׏: Figura א׏:

Figura ׎׏:Revitalização do piso

Letreiro área externa do TMP

Revitalização do piso

Letreiro área externa do TMP
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Instalação de Telas de nylon para proteção nas janelas do Armazém 07 e
fechamento das aberturas para controle de pragas nas aberturas do Terminal
Marítimo de Passageiros.

Suƫstituição de Telas nas janelas e aƫerturas do TMP .ה

Figura ב׏:

Figura ד׏:

Figura ה׏:

Figura ג׏:Tela instalada em janela.

Telas para conter a passagem de aves.

Telas para conter a passagem de aves.

Tela instalada em janela.
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Confecção de rampa com corrimão para acesso ao palco no auditório da
administração para o evento de acessibilidade pela Equipe de manutenção.

Contratação de empresa para fornecimento de equipamentos de Ares condicionados
e fornecimento de materiais para instalação dos mesmos, garantindo a substituição
de equipamentos instalados na administração do Porto do Recife que estão
avariados e/ou com desempenho insuficiente, visando garantir o conforto térmico
usuários.

.ז Instalação de Rampa de aƬesso no auditório

Suƫstituição de Ares CondiƬionados na Administração .ו

Figura ח׏: Figura ׎א:Rampa de acesso

Figura 17: Substituição de Ar
condicionado.

Figura 18: Substituição de Ar
condicionado.

Rampa de acesso
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Confecção e distribuição do mobiliários para utilização como apoio pelos
Trabalhadores Portuários Avulsos - TPA’s durante as operações portuária.

Reforma dos locais disponibilizados para atender os Trabalhadores Portuários
Avulsos - TPA’s, conforme solicitação do Ministério do Trabalho e Emprego de
Pernambuco, por meio do Termo de Compromisso datado de 28/05/2014.

ConǔeƬção de mesas e Ƭadeiras para os pontos de .ח
desƬanso dos TPA’s - OGMO

Reǔorma dos pontos de desƬanso dos Traƫalhadores.׎׏
Portuários Avulsos - OGMO

FiǕura ׏א:

FiǕura בא:

FiǕura אא:

FiǕura גא:

Mesa e Cadeiras

Ponto de Apoio 1: Cais 02

Mesa e Cadeiras

Ponto de Apoio 1: Cais 02
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Substituição e confecção pela Equipe de Manutenção de Portão em Chapa Metálica
para o Armazém 08.

FiǕura חא:

FiǕura וא: FiǕura זא:

Figura 25: Ponto de Apoio 2:
Confluência Cais 02/03

Portões novos do Armazém 08.

Ponto de Apoio 3: Cais 05

Figura 30:Portões novos do
Armazém 08.

Figura 26: Ponto de Apoio 2:
Confluência Cais 02/03

Ponto de Apoio 3: Cais 05

.ז׎ ExeƬução de Portão do Armazém.׏׏
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Substituição de material hidráulico e portas pela Equipe de manutenção realizados
nos BWC’s masculinos e femininos dos cais: 02, 03, 04 e 05, Pré-gate e Balança.

Reǔorma dos WƬs do PraǕate e Cais.א׏

FiǕura בב: FiǕura גב:

Figura 31: Instalação de caixa de
descarga de 9L

Instalação de sifões e torneiras. Instalação de sifões.

Figura 32: Troca de assento
sanitário e caixa de descarga.
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Plano de Desenvolvimento e Zoneamento do Porto do Recife

Proposição de alteração do PDZ em acordo com os termos da Portaria 61, de 10 de junho
de 2020 - MINFRA a qual ȉestabelece as diretrizes para a elaboração e revisão dos
instrumentos de planejamento do setor portuárioȊ, nela inclusos os Planos de
Desenvolvimento e Zoneamento (PDZ).

Alteração 01 - PDZ 2022 (Aprovada pela Portaria nº 56, de 14 de Março de 2023 - Ministério
de Portos e Aeroportos):

Em atendimento à demandas da SNPTA: Houve uma alteração do Perfil de Carga da instalação
Portuária Armazém 3B – PDZ-22A, passando de granéis sólidos para multipropósito.
Considerando que no PDZ 2021 do Porto Organizado do Recife esta área/instalação estava
indicada como afeta às operações, incluída no rol de áreas licitáveis (REC09) e que o Porto do
Recife possui um EVTEA - Estudo de Viabilidade Técnica, Econômica e Ambiental, previamente
analisado pela SNPTA, onde destaca a demanda de mercado para a movimentação tanto de
Granéis Sólidos quanto de carga em Big-Bags. Este redirecionamento no perfil de carga visou
adequar-se de maneira eficaz às necessidades do mercado, alinhando-se às oportunidades
identificadas no estudo de viabilidade para otimizar as operações portuárias.

Em atendimento às demandas da DIRCOP: Foi realizada a alteração do status de disponibilidade
da área PDZ 21A – Área descoberta 4, passando de "Disponível para Cessão" para: "Indisponível
para Cessão". Considerando que se trata de área não afeta às operações portuárias, adjacente
à área PDZ-10 e que houve a celebração de um Termo Aditivo para majoração de área contígua
ao PDZ-10 (Instalações da Fertine) e que a partir da celebração do termo aditivo esta área ficou
indisponível para cessão, por curto, médio e longo prazos.

Em atendimento às demandas da DIRPRE: Foi realizada alteração da ȉGeometria e DimensãoȊ
das áreas PDZ-26C e PDZ-29, combinada com a alteração da ȉClassificação de Área Afeta às
Operações para Não Afetas às OperaçõesȊ da Área PDZ-29. Essa alteração foi motivada pelo
interesse do Governo do Estado de Pernambuco, por meio da Polícia Militar
do Estado, em estabelecer o Batalhão de Policiamento Turístico. É importante ressaltar que
já foi celebrado o contrato de Cessão de Uso Gratuita da área PDZ-29, a qual está localizada
em área contígua às áreas PDZ-26C e 26-B. Atualmente, essas áreas são destinadas à
segurança, ocupadas e operadas pela Guarda Portuária e pelo NEPOM (Polícia Federal). Diante
dessa conjuntura, a administração do Porto do Recife tomou a decisão de reclassificar a área
PDZ-29, reduzindo sua extensão para 979,31m². Além disso, o remanescente de área
geometricamente possível foi incorporado à área PDZ-26-C (Guarda
Portuária), que agora totaliza 1.851,97m².
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Em atendimento às demandas da DIRPRE: Foi alterado o Status da ȉdisponibilidadeȊ para
Cessão Onerosa da Área PDZ 42 – Armazém 18, considerando que a área é Não Afeta às
Operações, que constava no PDZ-2021 como indisponível para exploração indireta e que o
contrato de Cessão Onerosa estava expirado com o Tribunal de Justiça do Estado, por tanto,
esta área não se destinava mais para a ȉatividade Arquivo da JustiçaȊ, tendo manifestações de
empresas com interesse em celebrar contrato de Cessão Onerosa com a administração do
Porto do Recife, voltada para atividades na área de comércio e logística. Desta forma, a
referida Administração alterou o status da área PDZ-42, para "Disponível para Cessão
Onerosa" para que a atividade possa agora atender ao mercado interessado e não mais à
demanda de arquivo da justiça do estado.

Proposta de alteração 02 - PDZ 2022 (em andamento):

Em atendimento à demandas da DIRPRE: Alteração do status de disponibilidade das áreas do
PDZ-38 (Estacionamento junto aos antigos armazéns 09, 10 e 11) e PDZ-39 (Área externa junto
aos armazéns 12, 13 e 14 (estacionamento) para Disponíveis para Exploração Indireta.
Considerando que no PDZ 2022 do Porto Organizado do Recife essas áreas estão indicadas
como Indisponíveis para Exploração Indireta e vêm sendo utilizadas de forma precária para
estacionamento de veículos e considerando que a modalidade de ȉCessão de Uso OnerosaȊ
proporcionará um melhor serviço à população e promoção de receita para o Porto do Recife,
além de gerar emprego e renda para as pessoas e o município.

Tabela ȉÁreas Não Afetas à Operação disponíveis para Exploração IndiretaȊ - Proposição de alteração

Áreas disponíveis para exploração indireta - Proposição de alteração incluindo as áreas PDZ-38 e
PDZ-39
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Projetos de DrenaǕem e Pavimentação
Foram elaborados projetos de adequação do sistema de drenagem de águas pluviais,
pavimentação e sinalização horizontal das faixas de cais e vias internas de acesso aos cais do
Porto do Recife. 
A documentação inclui: Relatório Fotográfico, Planta de Levantamento de Danos e Cortes dos
Cais, Projeto de Drenagem e Contenção, Projeto de Pavimentação, Projeto de Sinalização
Horizontal, Memorial Descritivo, Termo de Referência, Matriz de Risco, Planilha Orçamentária e
Cronograma Físico-Financeiro.
Anteriormente, os projetos abrangiam os cais de 00 à 06 e suas vias de acesso, porém este ano
foram incluídos no projeto os cais de 07 à 10 assim como suas vias internas de acesso.
Tais projetos tem como intuito atender aos termos de compromisso estabelecidos com o
Ministério Público do Trabalho - MPT e Agência Nacional de Transportes Aquaviários - ANTAQ e às
demandas das atividades portuárias, corrigindo danos ocasionados por fuga de material da rede
de drenagem de águas pluviais, o desgaste natural do pavimento e outros fatores que foram
analisados no local.
Estes projetos irão viabilizar a contratação de uma empresa especializada para a execução das
obras necessárias.

Planta de levantamento de drenagem e pavimentação e cortes dos cais

Projeto de drenagem, contenção e detalhes
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Projeto de pavimentação e detalhes

Projeto de Iluminação dos cais e vias internas
Foi elaborado projeto de iluminação dos cais do Porto do Recife e toda a documentação
preparatória para o procedimento licitatório, que inclui: Projeto de Iluminação, Memorial
Descritivo, Termo de Referência, Planilha Orçamentária, Matriz de Risco, Planilha Orçamentária,
Cotações e Cronograma Físico-Financeiro.
Anteriormente, o Projeto de Iluminação abrangia os cais do porto, na extensão do 00 ao 10.
Neste ano de 2023 foi incorporada a aquisição de luminárias para iluminar também as vias
internas do porto do Recife.
O projeto visa atender aos termos de compromisso estabelecidos com o Ministério Público do
Trabalho - MPT e Agência Nacional de Transportes Aquaviários - ANTAQ, afim de proporcionar
melhores condições de trabalho e segurança às operações portuárias. 

Projeto de iluminação e detalhes
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Trecho do memorial descritivo do projeto de iluminação

Reincorporação da área sul na PoliǕonal do
Porto OrǕanizado do Reciǔe

A presente proposta visa a reincorporação da área sul na Poligonal do Porto Organizado
do Recife, especificamente a Bacia do Pina. Recentemente excluída da Poligonal, a
reinclusão desta área ganha relevância partir da proposição de dois empreendimentos
associados. A reintegração pode ser garantida diante da proposta apresentada, devido ao
status atual da área como Patrimônio da União.
Para embasar esta solicitação, foram desenvolvidas plantas que detalham a proposta,
destacando o georreferenciamento das áreas a serem incluídas na Poligonal atualmente em
vigor, juntamente com suas coordenadas atuais.
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Planta da proposta da reincorporação da área sul da Poligonal do Porto Organizado do Recife

Zoom na área da proposta de reincorporação
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Estudo Preliminar para empreedimento: ٹCentro
Técnico Naval e Portuário do Porto do Reciǔeٺ

Estudo Preliminar de um Centro Técnico Naval e Portuário do Porto no Recife em área ao sul
da Poligonal do Porto Organizado do Recife, na Bacia do Pina. Estas áreas eram
originalmente ocupadas pelas famosas oficinas do Porto do Recife, embora sejam objeto de
disputa jurídica, são patrimônio da União, que na celebração do Convênio de Delegação Nº
002/2001 celebrado entre a União e o Estado de Pernambuco já faziam parte da Área de Porto
Organizado do Recife.
O Centro Técnico Portuário e Naval vem atender demandas de atividades voltadas para os
empreendimentos instalados e a serem instalados no Porto do Recife, com abrangência
também a outros portos e ancoradouros da região, especialmente Suape e Fernando de
Noronha. Também atenderá empreendimentos instalados fora das poligonais dos portos
Pernambucanos e ancoradouros.
Considerando a necessidade de formação de mão de obra qualificada para atender às
demandas da área naval e portuária, proporcionando prática vivencial em laboratório e
campo, e destacando o papel ativo do Porto Organizado no desenvolvimento sócio-econômico
regional, bem como a conexão entre o avanço dos Portos da região e atividades correlatas
com a capacitação da mão-de-obra e suas especializações, somada ao desenvolvimento de
esportes aquáticos na região, ficou evidenciada a necessidade de implementar
empreendimentos que produzam resultados efetivos para atendimento ao mercado naval e
portuário. Isso envolve a formação de novos profissionais e a qualificação dos trabalhadores
já inseridos nos setores abrangidos por este projeto.

Parte do estudo preliminar do Centro Técnico Naval e Portuário do Porto do Recife
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Estudo preliminar para a Retroárea e Fortaleza
do Buraco
Estudo Preliminar para a Retroárea, região onde está localizada a Fortaleza do Buraco. A
área está situada ao norte da Poligonal do Porto do Recife, com limites ao sul definidos
pelo Canal de abertura para o Rio Beberibe, ao oeste com a margem direita do Rio
Beberibe, ao norte limita-se com a continuação do antigo Istmo de ligação entre Recife e a
leste com obras inacabadas do Cais onde seria as instalada a Base Naval da Marinha do
Brasil.
As ruínas  da construção da Fortaleza do Buraco são do século XVIII e na primeira metade
do século XX, a Marinha do Brasil projetou construir um complexo portuário para abrigar
a Base Naval do Recife, por conta desse projeto, a Fortaleza do Buraco, perdeu suas
muralhas no início da segunda metade do século XX e hoje se encontra em estado de
ruínas. 
O Estudo Preliminar, contempla a proposta de um Terminal de Granéis Líquidos,
localizado afastado do perímetro de preservação das ruínas da Fortaleza do Buraco, que
representa uma iniciativa promissora de desenvolvimento regional e de fomento do
mercado naval e portuário. Também foi concebida a proposição de uma ponte de acesso
à área, conectando-a à Avenida Dom Helder Câmara, bem como a sugestão de um píer
para atracação de pequenas embarcações e uma área de estacionamento, que visam
facilitar o acesso e incentivar a visitação das históricas ruínas, promovendo também a
educação patrimonial.

Parte do estudo preliminar para Retroárea e Fortaleza do Buraco
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Envio da documentação | Prestação de Contas
do Convênio 749׎׏׎א/׏אא-MINC
Através da plataforma de Sistema de Gestão de Convênios e Contratos de Repasse (Siconv),
foram enviados os anexos necessários à prestação de contas referente ao Convênio
749221/2010, firmado entre a União, por intermédio do Ministério da Cultura e a
Secretaria de Cultura do Estado de Pernambuco. Este convênio teve como objeto a
construção do Memorial Luiz Gonzaga, hoje denominado ȊCais do Sertãoȋ, na área da
Poligonal do Porto do Recife S.A. cuja execução física iniciou em 2011 e encerrou em
dezembro de 2014.
Ao analisar o Plano de Trabalho original do Convênio, constatou-se a necessidade de uma
readequação ao projeto aprovado e sua planilha de execução, porém ainda que o referido
plano não seja readequado, foi possível demonstrar que o Concedente Ȋrepassouȋ duas
parcelas ao Porto do Recife, restando repassar mais duas, que representam 55,86% do valor
total a ser repassado no convênio.
A CPROJ elaborou e consolidou a documentação para a prestação de contas junto ao Ministério
da Cultura e aguarda resposta.

Parte da documentação anexada na plataforma Siconv
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Apoio Técnico
Apoio técnico às licitações de engenharia, emitindo pareceres, notas técnicas,

relatórios etc.; Apoio técnico à CONEG com pareceres e notas técnicas de EVTEA's;

Apoio técnico na execução de obras etc.;

Envio mensal do Relatório de Convênios do Porto do Recife à ASCON.
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5.5 Diretoria Comercial e de Operações

5.5.1   Coordenadoria de Negócios 

  O presente docum entodecorre da necessidade dem andada à C oordenadoria de N
egócios para contribuir com in form ações para in tegrar o Relatório deD esem penho
da G estão da Porto do R ecife S .A. no exercício de 2023 .

O portuno salientar que as ações desta C oordenadoria, visam possibilitar a ocupação
das áreas disponibilizadas para arrendamento conform e consta no R ol de Áreas
Arrendáveis procurando increm entar a receitapatrim onial. N esse sentido vários
processosestão em andam ento com intuito de realização do processo lic itatório.

A possibilidade de uso de outras áreas disponíveis para realização de eventos através
das Autorizações de Uso contribuiu para increm ento da receita patrim onial.

D iante do exposto, optou-se pela apresentação dasações m ais relevantes prom
ovidas pela
CONEG.

Gestão e acompanhamento de contratos

Celebração de Contratos de Autorização de Uso, para utilização de áreas não
operacionais, quais sejam : Terminal Marítimo de Passageiros, bem com o as faixas

de Cais dos Armazéns 11, 12, 13, 14 e faixa de cais do Pátio sul do Armazém 14

Celebração de Contratos de Cessão de Uso Onerosa regularizando a situação da
FERTINE conforme exigência da ANTAQ

Celebração de Termo aditivo de contrato de Cessão de Uso Onerosa da FERTINE

Celebração do Contrato de Transição com o SINDAÇÚCAR

Celebração do Contrato de Transição com a AGEMAR (Armazém 3B)

Tratativas para regularização do Contrato de Cessão de Uso Onerosa nº.
2009/025/00 – AM Máquinas Locações LTDA – M E 

Celebração do contrato de cessão de uso Onerosa nº. 2023/038/00 com a AGEMAR

Celebração do Contrato de Transição com a SCS (Armazém 11A)

Celebração do Contrato de Transição com a SCS (Armazém 11b)
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Os dados abaixo foram extraídos das Receitas Patrimoniais referente aos anos de
2022 e 2023, e indica a quantidade de Contratos vigentes e acompanhados pela
CONEG, comparando os dois exercícios.

Tipo de Contrato
Quantidade

em 2022
Quantidade

em 2023

Contratos de Arrendamento 5 2

Contratos de Cessão Onerosa de Uso 9 11

Contratos de Cessão Não Onerosa de Uso 8 8

Contratos de Autorização de Uso 17 14

Contratos de Transição 2 5

Tabela 1 : Comparativo da quantidade de Contratos por tipologia 2022/2023
Fonte: CONEG 
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2.767.453,46 R$3.077.082,13  O gráfico 02 mostra que em 2023 ,

houve um a redução de R $ 309 .628
,67 (trezentos e nove mil seiscentos
e vinte e oito reais e sessenta e sete
centavos),em comparação com a
receita obtida no ano de 2022 .

Gráfico 2: C omparativo das receitas provenientes de
Contratos de Arrendamento 2022/2023
Fonte: CONEG

Arrendamento
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Cessão Onorosa de Uso
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 O gráfico 03 mostra que em 2023 ,
houve um a redução de R $ 395 .206
,31 (trezentos e noventa e cinco mil
duzentos e seis reis e trinta e um
centavos), em comparação com a
receita obtida no ano de 2022 .
.

Gráfico 03: Comparativo das receitas provenientes de
Contratos de Cessão Onerosa 2022/2023.
Fonte: CONEG

R$4.184.101,11
R$4.579.307,42

Transição
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O gráfico 03 mostra que em 2023 ,
houve um aumento de R$ 1 .112 .629
,23 (Um milhão cento e doze mil
seiscentos e vinte e nove reais e vinte
e três centavos), em comparação com
a receita obtida no ano de 2022 .

Gráfico 04: Comparativo das receitas provenientes de
Contratos Transição 2022/2023
Fonte: CONEG
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 O gráfico 04, indica que no ano de 2023 , houve um a diminuição de 
R$ 31 .178 ,81 (trinta e um mil cento e setenta e oito reais e oitenta e um
centavos) de receita por meio de Contrato de Autorização de Uso, em relação
ao ano de 2022 .
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Gráfico 05: Comparativo das receitas provenientes de
Contratos de Autorização de Uso 2022/2023
Fonte:CONEG

Autorizações de Uso
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Ações da Coordenadoria de Operações - COOPE Exercício 2023

SIPORT – Sistema de Controle de Cargas do Porto do Recife

Sistema implantado no controle operacional do Porto do Recife S/A para
atender as resoluções contidas nas Instruções Normativas da Receita Federal
do Brasil.
Desde 2012, o SIPORT vem auxiliando no controle automatizado de
todas as operações de navios no ancoradouro recifense, seja em operação de
embarque de mercadorias ou em operação de descarga de mercadorias para
armazéns e pátios ou para destinos fora da área alfandegada do Porto.
 Alguns suportes do sistema:

Controle de todo o estoque de carga armazenada em Armazéns e Pátios:
Controle de todas as mercadorias que entram e saem do Porto do Recife;
Sistema completamente vinculado à Balança Rodoviária do Porto,

fornecendo dados reais e precisos a qualquer hora em que seja
solicitado durante uma operação portuária (navios, expedição de carga e
recebimento de carga):

Elaboração de módulo DAC (Depósito Alfandegado Certificado),
autorizado pelo Ato Declaratório Executivo (ADE) SRRF04 nº 05/2014, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, permitindo uma importação virtual;

Controle de TODOS os veículos e motoristas que acessam a Zona 
Primária Alfandegada do Porto;
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 Disponibilização para emissão de relatórios das operações de navios,
em qualquer computador que esteja vinculado a rede de T.I. do Porto do
Recife;
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Movimentação das Embarcações no Porto do Recife (MEP)

Acréscimo nas movimentações de Cargas no Porto do Recife:
No ano de 2023, no tocante à armazenagem, constata-se incremento de
movimentações e mercadorias depositadas e correspondentes receitas de
armazenagem referentes aos armazéns:
- ARMAZÉM 01 A
- ARMAZÉM 02
- ARMAZÉM 08
- ARMAZÉM R02

Marine Traffic

Site disponível na internet, através de módulo gratuito, onde podem ser
observados os navios que tem escalas programadas para o Porto do Recife.

Sendo possível analisar as características do navio, como comprimento
(L.O.A.), largura e calado máximo, para que a acostagem do Porto possa

programar com antecedência a disponibilização de cais para as manobras de
atracação.
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Em todos os casos, é possível analisar o trajeto do navio durante o
percurso da manobra de atracação e desatracação, sendo passível de uso
para uma possível defesa em processo marítimo devido a encalhe, ou
ocorrências marítimas que venham a acontecer devido as manobras efetuadas
pela Praticagem da Barra de Recife e Suape.

Neste site, também conseguimos visualizar embarcações previstas para
o Porto do Recife com antecedência, onde, em alguns casos, os navios ainda
não foram nomeados por uma Agência de Navegação.
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PORTO SEM PAPEL

Site Concentrador de Dados Portuários
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HUBTOOL

Sistema para cadastrar Navio

SIPORT – SISTEMA PORTUÁRIO

Relatórios Operacionais

Registro das Manobras de Atracação e Desatracação

Serviço prestado pelos Coordenadores de Operações do Porto do
Recife. Buscando registrar sempre que possível, fotos durante a manobra de
atracação e desatracação que venham a ocorrer em nosso ancoradouro.



Porto do Recife S.A. | Relatório de Desempenho Anual 2023 138

5.5.2    Coordenadoria de Operações 

Rebocadores atuando na manobra de atracação do Navio da Marinha Espanhola
 JUAN SEBASTIAN DE ELCANO.

Amarradores no Porto do Recife.
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Rebocadores atuando no giro do navio na bacia de evolução, após
desatracação.

Rebocadores atuando na atracação do Navio TAOKAS WISDOM no Cais 4.
Amarradores também no local de atracação.



5.5.2     Coordenadoria de Operações 

FISCALIZAÇÃO DAS OPERAÇÕES PORTUÁRIAS

Manobras de Atracação/Desatracação/Deslocamento

SISTEMA MANIFESTO E TRÂNSITO

(Mantra – Presença de Carga)
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PORTAL ÚNICO DO SISCOMEX

Exportação

RELACIONAMENTO COM ORGÃOS INTERVENIENTES
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Conclusão 

A Porto do Recife S.A através de sua Diretoria Executiva, encerrou o exercício
financeiro de 2023 desenvolvimento a superação aos grandes desafios, apesar das
dificuldades financeiras enfrentadas na empresa, registra-se o cumprimento de todos
os vencimentos dentro do prazo legal. Além disso, foi vencimentos dentro do prazo
legal. Além disso, foi possível regularizar o pagamento dos fornecedores, tornando a
empresa Porto do Recife S.A, adimplente com os contratos assinados. Além disso,
foram formalizados parcelamentos para sanar dívidas antigas e débitos fiscais, tendo
suas parcelas quitadas dentro dos prazos, rigorosamente. 

PORTO DO RECIFE S.A.

Delmiro Rodrigo Andrade da Cruz Gouveia

Diretor Presidente

Vinicius Rocha Pinon Texeira

Diretor Técnico

Severino Emanuel Mendes da Rocha

Diretor Administrativo e Financeiro
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