TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: CONTRATACAO DE MAO DE OBRA PARA REGISTRO DE
ACESSO DE VEICULOS E MERCADORIAS NA ZONA PRIMARIA DO
PORTO DO RECIFE NO PONTO DE ACESSO, CONTROLE E AGUARDO
DE LIBERACAO, DENOMINADO “PRE-GATE”.

JUSTIFICATIVA
A contratacao deste servigo se justifica uma vez que, de acordo com o
interesse da Porto do Recife S.A em manter areas alfandegadas, necessario

se faz integrar o sistema de Operacdes em alimentacao constante de dados,
fornecendo informagdes on line para a Receita Federal do Brasil — RFB.

DA IDENTIFICACAO DOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS

DO OBJETO:

Fornecimento de mao de obra, com nivel de conhecimento adequado a
funcéo, a ser exercido no ponto de acesso, controle e aguardo da liberagao,
denominado Pré-Gate, na Porto do Recife S.A. (Recife - PE), em regime de
vinte e quatro (24) horas diarias, inclusive, Sdbados, Domingos e Feriados, em
periodos Diurnos e Noturnos, com um (1) posto completo de vinte e quatro
(24) horas, com quatro (04) integrantes.

O controle do acesso a Zona Primaria do Porto Organizado sera levado a
efeito com o objetivo de garantir o cumprimento da legislagdo que regula a
entrada, a permanéncia, a movimentagao e a saida de cargas, unidades de
carga e mercadorias diversas, assim como a saida, desde que devidamente
liberadas.

TIPO: Posto de 24 horas diarias, de segunda a domingo.
Quantitativo de pessoas integrantes: 04 (quatro)

1.0. FUNDAMENTAGAO LEGAL:

O presente Termo de Referencia se fundamenta nos termos da Portaria
RFB N° 3518, de 30 de setembro de 2011 Art. 18. § 2°, da Secretaria da
Receita Federal; bem como no Regulamento de Exploracdo do Porto do
Recife, no que concerne ao controle de movimentacdo de mercadorias e
veiculos na Zona Primaria do Porto do Recife.



2.0. DA NECESSIDADE E URGENCIA DA CONTRATAGAO:

Faz-se imprescindivel e urgente a contratagcdo deste servico, face a
imperiosa necessidade de manutencao dos controles operacionais de acessos
e movimentagées de mercadorias e veiculos na Zona Primaria do Porto do
Recife, funcado precipua desta Autoridade Portuaria Porto do Recife S.A.,
inclusive e sobremaneira em face das exigéncias decorrentes das normativas
aduaneiras vigentes.

3.0. DO PRAZO CONTRATUAL:

O contrato tera vigéncia de doze (12) meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado em conformidade com o
disposto no inciso Il, do artigo 57, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.

4.0. MODALIDADE DE LICITAGCAO:

Procedimento licitatério previsto na Lei n® 13.303/2016
5.0 REGIME DE EXECUCAO

Empreitada por preco unitario

6.0 DA DESCRICAO E ESPECIFICACAO PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS

O objetivo da contratacdo visa o registro de acesso de pessoas e
veiculos a Zona Primaria do Porto do Recife, controlando sua permanéncia,
seu destino e motivo do acesso, viabilizando inclusive a cobrancga de tarifa nos
seus itens pertinentes.

E fundamental a contratacdo em epigrafe face a necessidade da
manutencdo e ampliacdo do controle da movimentacao de carga, em tempo
real, na descarga e embarque de mercadorias através do Porto do Recife,
além do maior controle da movimentacao de carga dos navios e expedicao de
cargas armazenadas, compartilhando a informacéo on line.

Toda movimentacdo de carga sera disponibilizada para a Receita
Federal, bem como o acesso de veiculos, inclusive com o periodo de
permanéncia.

O controle de acessos por meio do registro continuo de dados possibilita,
em tempo real, o fornecimento de relatérios e planilhas gerenciais no Sistema
de controle operacional SIPORT, inclusive como suporte e atualizacdo as
Diretorias.

7.0 LOCAL PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS:

Sala do Posto de Controle do Pré Gate.



8.0 DAFISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVICOS:

A CONTRATANTE exercera, por meio da Geréncia de Operagdes -
GEOP, a fiscalizagdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o efetivo
cumprimento da execucado do escopo contratado, cabendo-lhe coordenar e
fiscalizar a sua execucao.

9.0 EXPERIENCIA DA EMPRESA A SER CONTRATADA:

Comprovar a aptiddao para desempenho de atividade pertinente,
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacao.

10.0. PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado, mensalmente, até o décimo dia do més
subsequiente a execucao dos servicos.

11.0. DOS DIREITOS E OBRIGACOES:

11.1. DIREITOS DA CONTRATANTE:

11.1.1. Em funcao da especificidade dos servigos a serem contratados, a
CONTRATANTE reserva-se ao direito de, a qualquer tempo e sem
necessidade de justificativa, exigir o imediato afastamento de qualquer
empregado ou colaborador da empresa prestadora dos servigos, cuja conduta
venha a ser julgada prejudicial aos servigcos de seguranca, aos Seus
interesses ou aos seus funcionarios.

11.1.2. A CONTRATANTE, por meio da Geréncia de Operagcdes
exercera ampla fiscalizagdo no cumprimento das obrigacées assumidas pela
empresa prestadora de servigcos, constituindo falta grave qualquer atitude
omissa, que impeca ou dificulte o exercicio da fiscalizagao.

12.0. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

12.1. Efetuar o pagamento dos servicos executados e atestados,
conforme o convencionado neste contrato, desde que a CONTRATADA
apresente os comprovantes, mediante cépia auténtica dos recolhimentos das
obrigac6es trabalhistas, previdenciarias e fiscais dos trabalhadores, bem como
0s demais encargos incidentes sobre servigos;

12.2. Fornecer as informacbes necessarias a execucdo dos servigos
pela CONTRATADA;

12.3. Fornecer a CONTRATADA todos os dados, documentos e
informacdes que se fagcam necessarios ao bom desempenho dos servigos ora
contratados, em tempo habil, ndo cabendo a segunda nenhuma
responsabilidade se por acaso forem recebidos intempestivamente;



13.0. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

13.1. Disponibilizar, em até 24(vinte e quatro) horas ap6s o recebimento
da autorizagdo de inicio dos servigcos, a mao de obra necessaria a efetiva
execucao do servigo contratado, nos horarios fixados pela CONTRATANTE;

13.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos
termos da legislacao vigente;

13.3. Comunicar a CONTRATANTE o afastamento, substituicdo ou
inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servigos. No
caso de substituicdo ou inclusdo, a CONTRATADA devera observar os
procedimentos pertinentes;

13.4. Assegurar que, todo funcionario ou colaborador que cometer falta
disciplinar ndo sera admitido nas instalagbes da CONTRATANTE;

13.5. Atender de imediato as solicitacdes da CONTRATANTE quanto as
substituicbes de empregados ou colaboradores ndo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos;

13.6. Instruir seu pessoal quanto a necessidade de acatar as orientacdes
da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e
de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencéao de incéndio nas
areas da CONTRATANTE;

13.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregados ou colaboradores
acidentados ou com mal subito durante sua permanéncia nas instalacoes da
CONTRATANTE;

13.8. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade da
fiscalizacdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento;

13.9. Manter, durante toda a execucéao do contrato, todas as condi¢des
que culminaram em sua habilitacao;

13.10. A CONTRATADA sera a unica responsavel por falhas ou danos
causados, pelos seus empregados ou colaboradores, aos bens ou patriménio
da Empresa Porto do Recife S.A. e de terceiros, consoante o Codigo Civil
Brasileiro. Correra por sua conta toda e qualquer despesa com indenizacao,
honorarios advocaticios, custas processuais, mesmo decorrentes de agcdes a
que a Empresa Porto do Recife S.A. venha a sofrer de terceiros por eventuais
prejuizos, até sentenca transitada em julgado;



13.11. A CONTRATADA sera responsavel pela indenizacdo de todo e
qualquer dano ocasionado a Porto do Recife S.A., desde que fique
devidamente comprovada a omissdo, ou em decorréncia de falhas na atenta e
meticulosa execucdo das Normas de Seguranca do Porto, nas areas de
servigo sob sua responsabilidade.

13.12. A CONTRATADA respondera, na forma das Leis Civil, Penal,
Trabalhista e/ou Previdenciaria em vigor, por eventuais danos fisicos e/ou
materiais causados a Empresa Porto do Recife S.A. ou a terceiros,
provocados pelo seu pessoal, na prestacao dos servicos, como também, por
eventuais mortes resultantes de Acidentes do Trabalho; e

14.0. CONSIDERAGOES GERAIS:

14.1. O desenvolvimento dos servicos ora pactuados, bem como a sua
execugao nao implica em vinculo de natureza empregaticia, devendo todas as
obrigagbes patronais, quer sejam trabalhistas, previdencidrias ou fiscais,
correrem Unica e exclusivamente por conta da empresa prestadora dos
Servigcos; e

14.2. Na ocorréncia de ajuizamento de ag¢des ou interpelacdes judiciais,
quer sejam administrativas, trabalhistas, civis ou fiscais, porventura,
promovidas por terceiros, contra a Porto do Recife S.A. e/ou a empresa
prestadora dos servicos, cujo objeto vincule direta ou indiretamente a presente
contratacdo, os procedimentos de defesas a serem adotados, sejam em
qualquer instancia ou tribunal, correrao por conta e risco desta ultima.

15.0. CRITERIO DE JULGAMENTO:

O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco global
dos servigos.

16.0. DA GESTAO DO CONTRATO:

O Contrato sera gerido pela Geréncia de Operagbes do Porto do
Recife.

17.0. DO ORCAMENTO:

O orcamento sera sigiloso, nos termos do artigo 34 da Lei n°
13.303/2016

Recife, PE, em 01 de Abril de 2019

Edsoq Bartolomeu F. Gomes Jr.
GERENCIA DE OPERACOES



